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Vorwort zum Schilerrat an der Plytenbergschule Leer

Demokratische Bildung und demokratisches Handeln sind wichtige Bausteine der kindlichen Bildung und
Erziehung. Um diesen Bausteinen nicht nur im Unterricht, sondern auch im Schulalltag gerecht zu werden, soll
an der Plytenbergschule Leer die Umsetzung eines Schiilerrats etabliert werden. Die Schiilerinnen und Schiler
erhalten dadurch eine verstarkte Moglichkeit der Partizipation. Soweit méglich, sollen den Schilerinnen und
Schilern partizipative Prozesse ertffnet werden, sodass sie sich informieren, mitwirken und mitentscheiden
kdnnen, sowie im Rahmen der Schiilerratssitzungen Selbstwirksamkeit und Selbstverwaltung erfahren.

Ziele
Die Schilerinnen und Schiiler sollen Partizipation erhalten, indem sie...
e ..demokratische Prozesse in ihrem Schulleben erleben und reflektieren.

e ..Verantwortung hinsichtlich der demokratischen Prozesse erleben und Gbernehmen.

e ..Moglichkeiten der Verantwortungsiibernahme und Mitgestaltung an der eigenen Schule
kennenlernen und weitere Ideen entwickeln.
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Rechtliche Grundlage

Rechtlich ist die Aufstellung einer Klassenvertretung im niedersdchsischen Schulgesetz §73 verankert. Dort
steht, dass ab Jahrgang 5 verpflichtend eine Klassensprecherin und ein Klassensprecher sowie deren
Stellvertretende und Vertreter und Vertreterin fir die Klassenkonferenz gewahlt werden muissen. Im
Primarbereich kdnnen ebendiese Klassenvertretungen gewahlt werden. Die Entscheidung, ob im Primarbereich
gewdhlt wird, obliegt nicht den Klassenlehrkraften oder einer Konferenz, sondern dem Wunsch der
Schilerinnen und Schiler. Aufgabe der Lehrkrafte ist es, die Schilerschaft Gber dieses Recht zu informieren und
bei den Wahlen, soweit erforderlich, Hilfestellung zu leisten.

Sollte eine Klassenvertretung, bestehend aus den Klassensprechern und Klassensprecherinnen gewahlt worden
sein, dann gilt weiter laut §74:

,(1) Die Klassenvertretungen bilden den Schiilerrat der Schule. [...] Dieser wdhlt die Schiilersprecherin oder
den Schiilersprecher und eine Stellvertreterin oder einen Stellvertreter oder mehrere Stellvertreterinnen oder
Stellvertreter aus seiner Mitte sowie die Vertreterinnen oder Vertreter in der Gesamtkonferenz, in den
Teilkonferenzen, aufSer denen fiir organisatorische Bereiche, und in den entsprechenden Ausschiissen nach §
39 Abs. 1.

(2) Wird eine Schule von mindestens zehn ausldndischen Schiilerinnen oder Schiilern besucht und gehért von
ihnen niemand dem Schiilerrat an, so kbnnen die auslédndischen Schiilerinnen und Schiiler aus ihrer Mitte ein
zusdtzliches Mitglied und ein stellvertretendes Mitglied des Schiilerrats wdhlen.”

Das heiRt, dass gewahlte Klassenvertretungen automatisch das Recht auf einen Schilerrat haben. Fir unsere
Schule gilt in besonderem Male dem Satz 2 Beachtung zu schenken. Die Mitglieder des Schilerrats, auch
Schilervertretung genannt (kurz SV), haben ferner das Recht, an Konferenzen mit entsprechenden Vertretern
oder Vertreterinnen teilzunehmen und einen Schulsprecher bzw. eine Schulsprecherin aus den eigenen Reihen
zu wéahlen.!

Die SV-Sitzungen

Die SV-Sitzungen finden durch ein Gremium aus Schilerinnen, Schiilern und Erwachsenen der Plytenbergschule
Leer statt. Sie treffen sich regelmallig, um in den Austausch auf Augenhthe Uber das Leben an der
Plytenbergschule zu kommen.

Die Zusammensetzung

Die SV besteht aus den gewahlten Klassensprecherinnen und Klassensprechern der Jahrgange 2-4 und je zwei
SV-Teilnehmerinnen aus jeder ersten Klasse. Zudem nehmen an den SV-Sitzungen der Plytenbergschule
erwachsene Vertreterinnen als SV-Beraterinnen teil. Bisher hat sich etabliert, dass die Schulsozialarbeiterin und
eine feste Lehrkraft als SV-Beratungskrdfte fungieren. Dabei obliegt dem Schilerrat das Recht, eine SV-
Beratungskraft selbstbestimmt aus den Reihen der Lehrkrafte zu wahlen (siehe NSchG §80, Absatz (6)).

! Inwiefern die Teilnahme an Konferenzen durch Primarschiilerinnen und -schiiler sinnvoll, umsetzbar und rechtlich vorgesehen ist, soll
fir die Zukunft noch geklart werden. Dazu ist eine Beratungsanfrage bei Herrn Simon Raube von des Regionalen Landesamt fiir Schule
und Bildung vorgesehen.
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Die Durchfiihrung

Die Sitzungen werden bisher einmal monatlich fir 45 Minuten durchgefihrt. Daflr hat sich bisher der dritte
Donnerstag im Monat in der dritten Stunde etabliert. Ein fester, wiederkehrender Termin ermoglicht allen
Beteiligten sowie den Lehrkraften der Schule Planungssicherheit und Transparenz. Die Anzahl und Dauer der
Sitzungen unterliegt ebenfalls dem NSchG (§80, Absatz (8)) und bedarf ggf. der Genehmigung durch die
Schulleitung:

,FUr Versammlungen und Beratungen ist im Stundenplan der Schulen wochentlich eine Stunde, im
Stundenplan der Teilzeitschulen monatlich eine Stunde, innerhalb der regelméaRigen Unterrichtszeit
freizuhalten. Wahrend der Unterrichtszeit dirfen jahrlich je vier zweistliindige Schilerversammlungen und
Schulerratssitzungen stattfinden; weitere Sitzungen wahrend der Unterrichtszeit bedlrfen der Zustimmung
der Schulleitung. Im Gbrigen finden Versammlungen und Beratungen in der unterrichtsfreien Zeit statt.”

Derzeit werden die Sitzungen von SV-Beraterinnen angeleitet und von einem freiwilligen Schilermitglied
protokolliert. Es ist denkbar und wiinschenswert auch die Sitzungsleitung progressiv den Schilerinnen und
Schilern zu Ubertragen. Dabei konnte zukinftig an das Klassenratskonzept und die Durchfiihrung des
Klassenrats angeknUpft werden.

Der bisherige Ablauf sieht in der Regel wie folgt aus:
1. BegriRung, Anwesenheit, ggf. Vorstellung der einzelnen Mitglieder
2. Wiederholung der Themen mithilfe des Protokolls
3. Berichtder Klassensprecherinnen aus den einzelnen Klassen
4. Bearbeitung der aktuellen Themen, z.B. durch Ideensammlung, Diskussionen und Wahlen
5. Protokollieren der Ergebnisse, Klarung offener Fragen

6. (Bericht der Sitzung im Klassenrat)

Die Aufgaben

Der Schilerrat vertritt die Interessen der Schilerschaft, indem er...

e ..eigene |deen zur Verbesserung des Schullebens vorschlagt.

e . klassenlbergreifende Probleme anspricht, diskutiert und versucht, Lésungen zu finden.

e ..sich um konstruktives Miteinander in der Schulgemeinschaft bemiht und Zusammenhalt vorlebt.
e ..beiwichtigen Themen informiert wird, mitredet und mitentscheidet (z.B. Anschaffung von

Pausenspielzeug, Schulhofgestaltung).

e _.inden Klassen im Rahmen des Klassenrates vom Schiilerrat berichtet.
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Transparenz fir Schilerschaft und Kollegium schaffen

Um Transparenz tber die SV- Arbeit flr Schiilerinnen und Schiiler sowie das Kollegium der Plytenbergschule zu
schaffen, haben sich bisher folgende Malknahmen als hilfreich erwiesen:

Die aktuellen SV-Mitglieder stellen sich im Forum mit Hilfe eines Steckbriefes vor und sind somit fur alle
erkennbar.

Die kommenden Termine werden durch die SV-Beratungskrafte den SV-Mitgliedern wahrend einer Sitzung
mitgeteilt.

Der kommende Termin wird durch die SV-Beratungskrafte im Kalender auf IServ eingetragen, damit das
Kollegium in Kenntnis gesetzt wird.

Der nachste anstehende Termin wird auf einem Papier gut lesbar notiert und fiir alle Schiilerinnen und
Schuler sichtbar im Forum der Schule ausgehangt.

Ein SV- Mitglied schreibt ein Protokoll Gber die Themenpunkte jeder Sitzung. Bisher wurden diese durch die
SV-Berater der Ausfiihrlichkeit halber ergdnzt und auf IServ hochgeladen.

Es gibt einen SV-Ordner, in welchem Ideensammlungen und Kopiervorlagen fur die SV-Arbeit abgeheftet
werden (s Ubersicht). Dieser steht fiir die Lehrkrafte zuganglich im Schrank des Lehrerzimmers.

Die SV-Beratungskrafte berichten dem Kollegium bei Dienstbesprechungen knapp Uber aktuelle
Arbeitsergebnisse. Dafiir wird ein neuer TOP ,Neues aus dem Schilerrat” aufgenommen.

Die teilnehmenden Schilerinnen und Schiiler erhalten im Zeugnis einen Vermerk
,XY hat sich im Schuljahr ___ als Klassensprecherin und in der Schilervertretung engagiert.”

Das hier vorliegende SV-Konzept soll zum einen Verbindlichkeit schaffen, aber auch Transparenz Gber die
SV-Arbeit bieten.

Fir die Zukunft sind folgende Aspekte erstrebenswert:

Ein klarer Ablaufplan der SV-Sitzungen, der Transparenz und Eigenverantwortlichkeit férdert (vgl. Ablauf
Klassenrat)

Je nach Bedarf mehr Zeit in Dienstbesprechungen vorsehen, um aus der SV-Arbeit zu berichten (durch
Aufnahme des TOP ,Neues aus dem Schilerrat” erreicht am 06.02.2023.).

Erstellen eines Jahresplans /Jahreskalenders als Aushang gemeinsam mit den SV-Mitgliedern. Darin kdnnen
geplante Aktionen, aber auch die SV-Termine eingetragen werden

Aufstellen eines Schaukastens/einer Pinnwand, auf dem/der geplante und bereits durchgefiihrte Aktionen
veroffentlicht werden kénnen.

Vorstellung der SV auf der Homepage der Schule.

Erstellen eines Ordners auf IServ flir Dokumente (fortlaufende Digitalisierung)(19.12.2022 erledigt).
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Ideensammlung flir weitere SV-Aktionen und SV-Beteiligungen
1. Waffeln backen fir den Tag der offenen Tur
2. einen Schaukasten Uber die eigene Arbeit gestalten
3. Fotos machen und Infotexte schreiben fir die Schulhomepage (Datenschutz beachten!)

4. Schilerratsablauf konkretisieren, reflektieren und schriftlich festhalten (in Anlehnung an den
Klassenrat)

5. ggf Vertreterlnnen fir die Konferenz wahlen, Schiilersprecherln wahlen

6. eine SV-Ordnung aufstellen, verschriftlichen, aushdngen...

7. kleine Aktionstage (mit-)organisieren, z.B. Motto-Tage, Waffeln backen, Pausendisco
8. SV mit Forderverein und Gemeinwesenburo verknipfen

9. SV-Mitglieder fir das Schulspiel der neuen Erstklassler einplanen

Ubersicht tiber die Kopiervorlagen und weitere Materialien*

Im Lehrerzimmer befindet sich ein Ordner fir die SV-Unterlagen. Darin enthalten sind verschiedene
Kopiervorlagen, Protokolle und weiterfithrende Informationen, tiber die folgend ein Uberblick gegeben wird.

1. SV-Blcherliste (Stand September 2017) mit weiterfihrenden Literaturvorschlagen

2. Ubersicht und Kommentare (ber die grundlegenden Paragraphen im NSchG

3. Beispielhafte Jahresplanung der SV-Arbeit (ein eigener Jahreskalender soll erstellt werden)

4. Beispielhafte Urkunde flr das Engagement in der SV

5. Beispielhafter Handlungsplan als Planungshilfe fiir die SusS fir die verschiedenen Projekte der SV
6. Beispielhafte SV-Ordnung einer anderen Grundschule

7. Ausfihrliche Informationen Uber die SV-Arbeit durch das Niedersachsisches Landesinstitut fur
Schulentwicklung und Bildung (NLI): https://www.nibis.de/nlil/chaplin/s-e-ver/sv-reader.pdf

8. Kopiervorlage: Termin-Aushang ,Das nachste Treffen der SV“

9. Kopiervorlage: Kollegiumserinnerung zur Klassensprecherwahl

10. Kopiervorlage: Aushang Uber die Aufgaben der SV (fir Schilerschaft)
11. Methode: ,,Die kommunikative Hand“ z.B. fir Klassenrat und SV-Sitzung

12. Kopiervorlage: Aushang/Kollegiumserinnerung nach den Sommerferien ,Schilervertretung in der
Grundschule — Ein Fahrplan fur den Start”

13. Auszug aus der Zeitschrift ,,Grundschule Sachunterricht, Ausgabe 55 /2012
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* Eine Erweiterung und gleichzeitig eine Aktualisierung (z.B. Aussortieren von ungenutztem Material) wird fortlaufend durchgefihrt. Dies
ist sicherlich sinnvoll, da unser Schilerrat noch sehr jung ist und das Konzept im Laufe der weiteren Erfahrungen angepasst werden kann.
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