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Editorial 

 

Was keiner wagt, das sollt ihr wagen. 

Was keiner sagt, das sagt heraus. 

Was keiner denkt, das wagt zu denken. 

Was keiner anfängt, das führt aus. 

 

Wenn keiner ja sagt, sollt ihr`s sagen. 

Wenn keiner nein sagt, sagt doch nein. 

Wenn alle zweifeln, wagt zu glauben. 

Wenn alle mittun, steht allein. 

 

Wo alle loben, habt Bedenken. 

Wo alle spotten, spottet nicht. 

Wo alle geizen, wagt zu schenken. 

Wo alles dunkel ist, macht Licht. 

 

Liebe Leserinnen und Leser, 

mit dem Jahr 2024 geht ein aufregendes und mit zahlreichen Krisen beherrschtes Jahr zu Ende. Als 

Stichworte fallen mir die Fortführung das Ukrainekrieges, die noch immer laufenden Reaktionen auf den 

Terrorüberfall auf Israel, die verheerenden Folgen der Klimaerwärmung, Stellenabbau, Konkurse, Fach-

kräftemangel und last but not least das jüngste Scheitern der Bundesregierung und der Sieg Donald 

Trumps ein. 

2025 wird zum Jahr der Entscheidungen. Hält die Ukraine durch? Findet Israel seinen Frieden? Kann 

die Wirtschaft den Abwärtstrend entgegensteuern und wir alle der Klimaerwärmung entgegenwirken? 

Und wie sieht es für uns in der Hauswirtschaft aus? Wir müssen uns mit Themen wie Krankenhausre-

form, Auswirkungen der Ernährungsstrategie und dem Pflegekompetenzgesetz und vielem mehr aus-

einandersetzen. Dies wird sicher nicht einfach werden. Eventuell müssen wir uns von Liebgewordenem 

trennen, alte Zöpfe abschneiden und neue Wege einschlagen. Ich bin mir sicher, dass die professionelle 

Hauswirtschaft auch diese Hürden mit Bravour meistern wird! 

Zum neuen Jahr 2025 wünsche ich Ihnen Glück, Erfolg, Gesundheit und 365 wundervolle Tage! 

Haben Sie eine schöne und besinnliche Advents- und Weihnachtszeit.  

 

In herzlicher Verbundenheit und Zuversicht 

Ihre Cornelia Schwab 
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Hauswirtschaft in Baden-Württemberg 

 

 Mit Hauswirtschaft das Klima retten 

Knapp 100 Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer nahmen an der diesjährigen 
Tagung teil. Professionelle Hauswirt-
schaft hat das Potenzial einen wesentli-
chen Beitrag zur Verbesserung der öko-
logischen, ökonomischen und sozialen 
Rahmenbedingungen zu leisten und so-
mit die Transformation in sozialen Ein-
richtungen mitzugestalten.  

Themen waren die Nachhaltigkeitspo-
tentiale der Hauswirtschaft in der statio-
nären Pflege, die Lebensmittelver-

schwendung und was hilfreich ist, diese zu verringern. Außerdem stand der Austausch von Aktivitäten 
untereinander an, der für alle sehr aufschlussreich war. Es ist schon viel auf dem Weg, wie Hauswirt-
schaft zur Ressourcenschonung beitragen kann. 

Wichtige Erkenntnisse der Tagung: 

• Hauswirtschaft ermöglicht nachhaltige soziale Unternehmen und Dienste. 

• Hauswirtschaft muss in die Nachhaltigkeitsstrategie des gesamten Unternehmens eingebunden 
werden. Die notwendigen Ressourcen sind vorhanden. 

• Hauswirtschaft unterstützt die gesellschaftliche und wirtschaftliche Transformation durch die Ge-

staltung und Nutzung sozialer und technischer Innovationen  

Präsentationen und Bilder der Tagung finden sie auf Homepage LAG und KVH unter https://www.haus-

wirtschaft-bw.com/aktuell/veranstaltungen-2024/  

 

 Informationen vom Regierungspräsidium Tübingen 

Prüferschulungen für alle Prüferinnen und Prüfer im Beruf Hauswirtschaft 

Freitag, 31.01.2025, 9:00 – ca. 10:30 Uhr, ONLINE 

„Anerkennung und Wertschätzung für die Hauswirtschaft: Wie wir es schaffen mit professioneller Haus-

wirtschaft Anerkennung und Wertschätzung für den Beruf Hauswirtschaft zu vermitteln.“ 

Referentin: Christa Anna Fischer, Integrationscoach und Referentin für „Hauswirtschaft bewegt – Bil-

dung und Beratung in der Hauswirtschaft“ aus Köln 

Montag, 9.12.2024, 9:30 – 12:00 Uhr, PRÄSENZ 

„Macht der Gewohnheit“ mit der Referentin: Dr. Celia Kändler, Betriebspsychologin am RP Tübingen 

Infoveranstaltung zum Arbeitsprojekt im Meisterbereich der Hauswirtschaft 

Am 3. Dezember 2024 von 9 bis 12 Uhr findet zum 8. Mal die Infoveranstaltung zum Arbeitsprojekt statt.  

Angehende Meisterinnen und Meister von den Standorten Aalen, Bad Waldsee, Böblingen, Freiburg, 

Heilbronn und Radolfzell erhalten wichtige Informationen rund ums Arbeitsprojekt. Referenten sind vier 

Meisterinnen, die über Ihr Arbeitsprojekt berichten sowie Herr Hartmann, der aus der Sicht eines Prüfers 

wichtige Tipps gibt.  

 

 Neu berufener Berufsbildungsausschuss (BBiA) Hauswirtschaft Baden-

Württemberg nimmt seine Arbeit auf 

Am 22. Oktober 2024 traf sich der für 2024 - 2028 neu berufene Berufsbildungsausschuss Hauswirt-

schaft zur konstituierenden Sitzung in Stuttgart. Vorgeschlagen werden die Mitglieder jeweils paritätisch 

https://www.hauswirtschaft-bw.com/aktuell/veranstaltungen-2024/
https://www.hauswirtschaft-bw.com/aktuell/veranstaltungen-2024/
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von arbeitgeber- und arbeitnehmerseitigen Verbänden und den beruflichen Schulen. Zur ersten Sitzung 

waren auch alle stellvertretenden Mitglieder eingeladen.  

Eine gute Mischung aus Veränderung und Konstanz prägt den neuen Berufsbildungsausschuss. Fast 

die Hälfte der neuen, teilweise auch jungen Mitglieder ist zum ersten Mal im Berufsbildungsausschuss. 

Die andere Hälfte bringt teilweise schon langjährige Erfahrung mit.  

Bei der Wahl zur alternierenden arbeitgeber- und arbeitnehmersei-

tigen Vorsitzenden spiegelt sich diese gute Mischung ebenfalls wie-

der: 

Zum ersten Mal als alternierende Vorsitzende der Arbeitgeberseite 

wurde Ingrid Stemmer gewählt.   

Zum 3. Mal als alternierende Vorsitzende der Arbeitnehmerseite 

wurde Andrea Baisch-Herrmann wiedergewählt.    

UND um der Veränderung gleich genügend Schwung zu geben, gibt es auf Beschluss des neuen BBiA 

ein Beteiligungs-Angebot:  

 

 Neue Unterarbeitsgruppe „BBIA Next Generation Hauswirtschaft“ gegrün-

det 

Der Berufsbildungsausschuss Hauswirtschaft (BBIA) hat die Unterarbeitsgruppe „Next Generation 

Hauswirtschaft“ ins Leben gerufen. Ziel ist es, die Hauswirtschaft zukunftsfähig zu gestalten und junge 

Menschen aktiv einzubinden. Die Schwerpunkte der Unterarbeitsgruppe sind: 

• Erreichen junger Menschen: Wie können wir mehr junge Menschen für den Beruf der Hauswirt-

schafter:in begeistern? 

• Aktive Beteiligung fördern: Wie gewinnen wir junge, engagierte Hauswirtschafter:innen, die bereit 

sind, sich für ihren Berufsstand einzusetzen? 

• Netzwerkstrukturen stärken: Wie können wir junge Netzwerkstrukturen aufbauen und nachhaltig 

fördern, um die Hauswirtschaft langfristig zu stärken? 

Um diese Themen voranzubringen, suchen wir junge, motivierte Hauswirtschafter:innen, die Lust ha-

ben, ihre Ideen und Perspektiven einzubringen. Die Mitarbeit in der Unterarbeitsgruppe bietet die 

Chance, aktiv die Zukunft der Hauswirtschaft mitzugestalten und Teil eines dynamischen Netzwerks zu 

werden.  

Interessierte können sich bei Gunther Müller (Projektkoordinator der KVH; Hauswirtschaft@diakonie-

wuerttemberg.de) melden  – wir freuen uns auf euch! 

 

Aktuelles aus der Koordinierungs- und Vernetzungsstelle Hauswirtschaft 

 

 Workshop zur Zukunft der Hauswirtschaft  

Das Ministerium für Soziales, Gesundheit und Integration Baden-Württemberg hat gemeinsam mit dem 

Träger der Koordinierungs- und Vernetzungsstelle Hauswirtschaft, dem Diakonischen Werk Württem-

berg im Oktober zu einem Arbeitsworkshop eingeladen. Angefragt waren Vertretungen der zuständigen 

Ministerien, von Liga und LAGÖFW, sowie Praktiker*innen und Vertretungen der Regionaldirektion An-

gesichts der geschilderten Herausforderungen ist die Situation, mit der sich die Hauswirtschaft in Ba-

den-Württemberg konfrontiert sieht besorgniserregend.  

Innerhalb der Sozialwirtschaft ist die Hauswirtschaft zwar ein Beruf unter vielen, sie ist aber in allen 

Hilfefeldern vertreten und damit ein zentraler Beruf für die gesamte Branche. 

mailto:Hauswirtschaft@diakonie-wuerttemberg.de
mailto:Hauswirtschaft@diakonie-wuerttemberg.de
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Es wurde festgestellt, dass  

• ein massiver Mangel an hauswirtschaftlichen Fach- und Führungskräften besteht.  

• ein massiver Rückgang der Ausbildungsverträge in der Hauswirtschaft zu verzeichnen ist.  

• die akute Gefahr der Auflösung der Infrastruktur für die Ausbildung in der Hauswirtschaft be-
steht, wie z.B. der Abbau von Berufsschulstandorten und der weitere Abbau von betrieblichen 
Ausbildungsplätzen. 

Diesen Herausforderungen kann nur gemeinsam in einer konzertierten Aktion begegnet werden. Dabei 

sollen alle Akteure im Handlungsfeld zu Wort kommen, die Situation diskutieren, ihre Expertise einbrin-

gen und an Lösungen mitarbeiten.  

Erste Aktionen wurden bei diesem Workshop vereinbart (z.B. Ausbildungsbotschafter regional fortbil-

den, Information der Betriebe zu Möglichkeiten des Quereinstiegs in die Hauswirtschaft). Zu einer Folge-

veranstaltung wird im Frühjahr eingeladen. 

 

 Machen Sie mit bei der Aktionswoche für die 

Hauswirtschaft vom 17.-21.3.2025 

Die bundesweite Aktion trägt das Motto „Die Magie der Hauswirt-

schaft, mit Glitzer, Glanz und Glamour durch den Tag“ 

Im letzten Jahr hat sich gezeigt, dass diese Aktion eine hervorra-

gende Möglichkeit ist, die Teams, die sich oft im Hintergrund sehen, 

sichtbar zu machen und die geleistete Arbeit in den Blick zu neh-

men. 

Machen Sie mit und überlegen Sie sich zusammen mit Ihrem Team 

eine passende Aktion zum neuen Motto. 

Die KVH wird sich wieder an der Aktionswoche beteiligen mit Infos, 

Sharepics und der Weitergabe aller Aktionen auf Instagram.  

Auch im letzten Jahr waren wir bei der Organisation und Durchfüh-

rung beteiligt. Über 170 Einrichtungen und Dienste haben in ganz 

Deutschland an der Aktionswoche mitgemacht, davon mindestens 

32 aus Baden-Württemberg aus den Bereichen Pflege, Jugend-

hilfe, Eingliederungshilfe, Tagungsstätten, etc.. Die von uns für In-

stagram erstellten Sharepics wurden 369 Mal geliked, 11 Mal kommentiert und 28 Mal weitergeleitet.  

Einen Eindruck über die Aktionen bekommen Sie hier: https://www.hauswirtschaftsrat.de/service/akti-

onswoche 

 

 Neuausrichtung der Ausbildungsbotschafter 

Die Schulung von Ausbildungsbotschaftern ist eine hervorragende Möglichkeit, um authentische Einbli-

cke in den Beruf der Hauswirtschafter/-innen zu geben und junge Menschen direkt auf Augenhöhe zu 

erreichen. Botschafter/-innen können durch persönliche Geschichten und Erfahrungen Begeisterung 

wecken und Vorurteile gegenüber dem Beruf abbauen. Gleichzeitig stärken sie das Image der Haus-

wirtschaft und tragen dazu bei, Nachwuchskräfte gezielt zu gewinnen. Ab sofort sollen die Ausbil-

dungsbotschafter in den jeweiligen Regionen fortgebildet und eingesetzt werden, in denen diese 

wohnen und arbeiten.  

Wo findet die Fortbildung statt? Bei den für Ihre Region zuständigen Koordinatoren der Initiative Aus-

bildungsbotschafter. Diese bieten regelmäßig kostenfreie Fortbildungen für Ausbildungsbotschafter an 

und koordinieren deren Einsätze. 

https://www.hauswirtschaftsrat.de/service/aktionswoche
https://www.hauswirtschaftsrat.de/service/aktionswoche
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Was ist mein Vorteil als Ausbildungsbetrieb? Wenn Sie Ihr Personal-Marketing mit einem effektiven 

Werkzeug aufwerten möchten, sind Ausbildungsbotschafter genau das Richtige. Wählen Sie geeignete 

Auszubildende, stellen Sie diese für die Schulung (1 Tag) und den Einsatz (1/2 Tag) frei und beobachten 

Sie die positiven Effekte. 

Wie funktioniert das mit den Ausbildungsbotschaftern? Zunächst wenden sich Schulen an die re-

gionalen Koordinatoren, um Unterstützung für ihre Berufsorientierungstage zu erhalten. Ausbildungs-

botschafter besuchen dann die Klassen und berichten den Schülern von ihrer Ausbildung, wie sie in 

diesen Beruf gefunden haben und auch über ihren Betrieb. Da hier fast Gleichaltrige miteinander spre-

chen, ist der Informationsaustausch besonders wirkungsvoll. 

Wer kann mir mehr Informationen geben? Für Fragen stehen Ihnen die für Ihre Region zuständigen 

Koordinatoren oder die Leitstelle der „Initiative Ausbildungsbotschafter“ gerne zur Verfügung: 

https://www.gut-ausgebildet.de/ausbildungsbotschafter/der-naechste-koordinator 

 

Fort- und Weiterbildung 

 

 Akademie für Landbau und Hauswirtschaft (ALH) 

 

 

Modulare Weiterbil-

dung zur Dorfhelferin/zum Dorfhelfer ist gestar-

tet 

Das erste Modul der Weiterbildung konnte bereits 

erfolgreich abgeschlossen werden. Das dritte Modul  

„Betriebliche Kommunikation“ hat Ende November 

mit der Online-Phase begonnen. 

Das Modul „Unternehmensführung in der Landwirt-

schaft“, das im Rahmen der Weiterbildung zur Dorf-

helferin/zum Dorfhelfer sowie als Fortbildungsange-

bot für hauswirtschaftliche Mitarbeitende in der 

Haus- und Familienpflege angeboten wird, startet 

am 20. Dezember mit einer Exkursion. 

 

Nächste Module mit Anmeldemöglichkeit: 

• Betreuungsleistungen, Sozialwesen 

• Gesundheitslehre, häusliche Pflege 

• Berufs- und Rechtskunde 

• Hausgartenbau (inkl. Sachkundenachweis Pflanzenschutz) 

Anmeldung für Bildungsgänge 2025 ab sofort möglich 

• Vorbereitungslehrgang für die Meisterprüfung in der Hauswirtschaft (voraussichtlicher Start: 

Frühjahr 2025) 

• Weiterbildung zur/zum Hauswirtschaftlichen Betriebsleiter/-in (Start: September 2025) 

https://www.gut-ausgebildet.de/ausbildungsbotschafter/der-naechste-koordinator
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Termine und Veranstaltungen im Jahresverlauf an der ALH 

• 9. Emmi-Gespräch (online): 

„Hauswirtschaft im gehobenen Privathaushalt – zwi-

schen Luxus und Wirklichkeit“ 16. Januar 2025, 18:00 

– 20:00 Uhr 

• Online-Infoabend zu den Bildungsangeboten des Fach-

bereichs Hauswirtschaft: 

17. Februar 2025, 17:00 Uhr 

• Schnuppertage im Schloss am Fachbereich Haus-

wirtschaft: 

Erleben Sie den Fachbereich hautnah mit Schnupper-

unterricht, kostenloser Übernachtung im Wohnheim und 

Grillen am Lagerfeuer! 

26. Juni – 27. Juni 2025 

(Teilnahme an einem oder beiden Tagen möglich) 

Die ALH freut uns auf Ihre Rückmeldung und über jede Anmeldung zu den Angeboten! Weitere Infos: 

https://www.hauswirtschaft-bw.com/aktuell/  

 

 Fortbildungsangebote des Berufsverbandes Haus-

wirtschaft 

Keine Panik vor der Prüfung! Prüfungsvorbereitung im Beruf Hauswirtschafter*in am 22. Januar 2025 

online mit Anita Groh-Allgaier 

Ausbildung kompakt: So bereiten Sie Ihre Azubis optimal auf die Prüfung vor 

am 27. Januar 2025 online mit Anita Groh-Allgaier 

Extremwetter und Hitzschlag: Prävention und Erste Hilfe für Einrichtungen der Altenhilfe 

am 29. Januar 2025 und am online mit Carola Reiner 

Extremwetter und Hitzschlag: Prävention und Erste Hilfe für Einrichtungen der Eingliederungshilfe 

am 30. Januar 2025 online mit Carola Reiner 

Extremwetter und Hitzschlag: Prävention und Erste Hilfe für Mitarbeitende  

am 31. Januar 2025 online mit Carola Reiner 

Gewusst wie! Arbeitsrecht in der Praxis  

am 6. Februar 2025 online mit Peter Hützen und Bella Silberstein 

Teilhabe am Arbeitsleben - mit Hauswirtschaft Inklusion umsetzen 

am 7. Februar 2025 online mit Christa Anna Fischer 

Lebensmittelsicherheit und Inklusion zusammenbringen 11. Februar 2025 online mit Martina Feulner 

Trockenreinigung - die bessere Alternative? am 12. Februar 2025 online mit Carola Reiner 

Ambulante Hauswirtschaft: Gestaltung einer effektiven HW-Visite 

am 13. Februar 2025 online mit Carola Reiner 

Speiseplanung für Kitas mit dem DGE-Qualitätsstandard  

am 17. Februar 2025 online mit Sascha Kühnau 

Ernährungsstrategie für Menschen mit Behinderungen  

am 20. Februar 2025 online mit Christa Anna Fischer 

Nutri-Score im Fokus: Die Vorteile und Auswirkungen für uns  

am 24. Februar 2025 online mit Carola Reiner 

https://www.hauswirtschaft-bw.com/aktuell/
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.berufsverband-hauswirtschaft.de%2Fder-verband%2Fveranstaltungen%2Fdetail%2Fkeine-panik-vor-der-pruefung-pruefungsvorbereitung-im-beruf-hauswirtschafterin%2F&data=05%7C02%7Cschukraft.u%40diakonie-wuerttemberg.de%7Ce6d020ba0d6149f3486d08dd094412e8%7Cb7647e6ffdde4caba1d6967c588ca99a%7C0%7C0%7C638676910197145239%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=KwKM5HWqnEOvsKkNN9x3v%2Beb0FS798BVi41fbQJeubw%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.berufsverband-hauswirtschaft.de%2Fder-verband%2Fveranstaltungen%2Fdetail%2Fausbildung-kompakt-so-bereiten-sie-ihre-azubis-optimal-auf-die-pruefung-vor%2F&data=05%7C02%7Cschukraft.u%40diakonie-wuerttemberg.de%7Ce6d020ba0d6149f3486d08dd094412e8%7Cb7647e6ffdde4caba1d6967c588ca99a%7C0%7C0%7C638676910197169796%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=wpoH1PbtxAjFEru6p616t6y8fQMTA3%2BtvhYN2V95DZE%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.berufsverband-hauswirtschaft.de%2Fder-verband%2Fveranstaltungen%2Fdetail%2Fextremwetter-und-hitzschlag-praevention-und-erste-hilfe-fuer-einrichtungen-der-altenhilfe%2F&data=05%7C02%7Cschukraft.u%40diakonie-wuerttemberg.de%7Ce6d020ba0d6149f3486d08dd094412e8%7Cb7647e6ffdde4caba1d6967c588ca99a%7C0%7C0%7C638676910197192760%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=huPPVq5K9pPp4RiKm9%2FfMX1qEkziVaPIK94Hca%2BtirY%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.berufsverband-hauswirtschaft.de%2Fder-verband%2Fveranstaltungen%2Fdetail%2Fextremwetter-und-hitzschlag-praevention-und-erste-hilfe-fuer-einrichtungen-der-eingliederungshilfe%2F&data=05%7C02%7Cschukraft.u%40diakonie-wuerttemberg.de%7Ce6d020ba0d6149f3486d08dd094412e8%7Cb7647e6ffdde4caba1d6967c588ca99a%7C0%7C0%7C638676910197211473%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=GiR3ku8MevNImK2RFv%2F6PIv%2BlVK9aTGCsmbONxBje%2Bs%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.berufsverband-hauswirtschaft.de%2Fder-verband%2Fveranstaltungen%2Fdetail%2Fextremwetter-und-hitzschlag-praevention-und-erste-hilfe-fuer-mitarbeitende%2F&data=05%7C02%7Cschukraft.u%40diakonie-wuerttemberg.de%7Ce6d020ba0d6149f3486d08dd094412e8%7Cb7647e6ffdde4caba1d6967c588ca99a%7C0%7C0%7C638676910197227762%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=E91XbgvfGdGPO3A%2FYZ6SUbZXv4K5bf8lBRkYVL47BxI%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.berufsverband-hauswirtschaft.de%2Fder-verband%2Fveranstaltungen%2Fdetail%2Fgewusst-wie-arbeitsrecht-in-der-praxis%2F&data=05%7C02%7Cschukraft.u%40diakonie-wuerttemberg.de%7Ce6d020ba0d6149f3486d08dd094412e8%7Cb7647e6ffdde4caba1d6967c588ca99a%7C0%7C0%7C638676910197241737%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=zOokpx8owrgRR%2FibvP8edXhffKkFEpxdmecGoMxGwdU%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.berufsverband-hauswirtschaft.de%2Fder-verband%2Fveranstaltungen%2Fdetail%2Fteilhabe-am-arbeitsleben-mit-hauswirtschaft-inklusion-umsetzen%2F&data=05%7C02%7Cschukraft.u%40diakonie-wuerttemberg.de%7Ce6d020ba0d6149f3486d08dd094412e8%7Cb7647e6ffdde4caba1d6967c588ca99a%7C0%7C0%7C638676910197255287%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=m5jot1zrPGXem0qvO053q8uY%2BQMlAsg5TFHxSeREgKs%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.berufsverband-hauswirtschaft.de%2Fder-verband%2Fveranstaltungen%2Fdetail%2Flebensmittelsicherheit-und-inklusion-zusammenbringen%2F&data=05%7C02%7Cschukraft.u%40diakonie-wuerttemberg.de%7Ce6d020ba0d6149f3486d08dd094412e8%7Cb7647e6ffdde4caba1d6967c588ca99a%7C0%7C0%7C638676910197268415%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=lyk9gOyXDQlZNOvhm%2BmjTqU9MiPP%2FbCQfGlA2BjBXJI%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.berufsverband-hauswirtschaft.de%2Fder-verband%2Fveranstaltungen%2Fdetail%2Ftrockenreinigung-die-bessere-alternative%2F&data=05%7C02%7Cschukraft.u%40diakonie-wuerttemberg.de%7Ce6d020ba0d6149f3486d08dd094412e8%7Cb7647e6ffdde4caba1d6967c588ca99a%7C0%7C0%7C638676910197281457%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=iDvXqf9wx3Xko47GjesvnUxcdv9elfsKl%2BFuv6A0Wac%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.berufsverband-hauswirtschaft.de%2Fder-verband%2Fveranstaltungen%2Fdetail%2Fambulante-hauswirtschaft-gestaltung-einer-effektiven-hw-visite%2F&data=05%7C02%7Cschukraft.u%40diakonie-wuerttemberg.de%7Ce6d020ba0d6149f3486d08dd094412e8%7Cb7647e6ffdde4caba1d6967c588ca99a%7C0%7C0%7C638676910197294767%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=DT1mZcB91dbV9ESvIiIJPwkER%2FXI%2FwaKTihn4FFi8nU%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.berufsverband-hauswirtschaft.de%2Fder-verband%2Fveranstaltungen%2Fdetail%2Fspeiseplanung-fuer-kitas-mit-dem-dge-qualitaetsstandard%2F&data=05%7C02%7Cschukraft.u%40diakonie-wuerttemberg.de%7Ce6d020ba0d6149f3486d08dd094412e8%7Cb7647e6ffdde4caba1d6967c588ca99a%7C0%7C0%7C638676910197308068%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=M%2BxuW8KIHavzoRnGNDCbnLSZG%2BUsugAog19sxxnHtbg%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.berufsverband-hauswirtschaft.de%2Fder-verband%2Fveranstaltungen%2Fdetail%2Fernaehrungsstrategie-fuer-menschen-mit-behinderungen%2F&data=05%7C02%7Cschukraft.u%40diakonie-wuerttemberg.de%7Ce6d020ba0d6149f3486d08dd094412e8%7Cb7647e6ffdde4caba1d6967c588ca99a%7C0%7C0%7C638676910197321346%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=oLOUzNvjLMOiNFW28Glk7WsoktG9VTv3Muc2Ktf4M%2FE%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.berufsverband-hauswirtschaft.de%2Fder-verband%2Fveranstaltungen%2Fdetail%2Fnutri-score-im-fokus-die-vorteile-und-auswirkungen-fuer-uns%2F&data=05%7C02%7Cschukraft.u%40diakonie-wuerttemberg.de%7Ce6d020ba0d6149f3486d08dd094412e8%7Cb7647e6ffdde4caba1d6967c588ca99a%7C0%7C0%7C638676910197341371%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4aqCFpZvIPEcYzQsVudKJt9AaMZLTV7EqXAGb32cqOY%3D&reserved=0
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DIN-Norm und RKI-Richtlinie: Was bedeuten sie für stationäre Einrichtungen? 

am 25. Februar 2025 online mit Carola Reiner 

Weitere Informationen und das Anmeldeformular finden Sie auf www.berufsverband-hauswirtschaft.de 

 

 Termine der Caritas 

Neben seiner spitzenverbandlichen Arbeit, bietet der Caritasverband für die Erzdiözese 

Freiburg e.V. auch ein breites Bildungsangebot für Mitarbeiter*innen und Führungskräfte 

in den vielfältigen pädagogischen, sozialen- und pflegerischen Tätigkeitsfeldern der. Da-

runter finden sich viele Angebote, die sich auch an Mitarbeiter*innen in der Hauswirtschaft richten: Bil-

dungsangebote für Hauswirtschaft und Küche 

 

Informationen vom Deutschen Hauswirtschaftsrat (DHWiR) 

 

 Stammtisch des DHWiR - Interessante Themen in der Mittagspause. 

Die nächsten Stammtische finden am 15. Januar und am 5. März 2025 statt. 

Einfach einwählen unter folgendem LINK: https://us06web.zoom.us/. 

 

 Dritter Deutscher Hauswirtschaftskongress 

am 2.-3. Juni findet in Köln das Ereignis für die Hauswirtschaft statt.  

In einer Zeit des stetigen und schnellen Wandels ist es wichtig, die Dyna-

mik der Transformation, von Veränderungen und Übergängen zu verstehen und Prozesse mitzugestal-

ten. Der Dritte Deutsche Hauswirtschaftskongress 2025 zeigt, dass die professionelle Hauswirtschaft 

eine wichtige Rolle bei der sozial-ökologischen Transformation spielt. Hier bietet sich die Chance, Ver-

änderungen zu verstehen und mitzugestalten. 

Drei Themenfelder prägen die Transformation: Veränderungen in der Arbeitswelt, Anforderungen an 

nachhaltiges Wirtschaften sowie die digitale Gestaltung von Prozessen und der zunehmende Einsatz 

von künstlicher Intelligenz. Die Transformation betrifft alle gesellschaftlichen Bereiche. Als Hauswirt-

schaft stellen wir uns den neuen Gegebenheiten, neuen Technologien und neuen Herausforderungen. 

Hauswirtschaft gestaltet ihre Arbeitswelt aktiv mit. 

Erleben Sie zwei inspirierende Kongresstage voller neuer Ideen und Impulse und lassen Sie uns ge-

meinsam über den Tellerrand schauen. Werden Sie Teil einer zukunftsorientierten und offenen Haus-

wirtschafts-Community, die sich für die positive Weiterentwicklung unserer Branche einsetzt. Knüpfen 

Sie wertvolle Kontakte, tauschen Sie Erfahrungen aus und lassen Sie sich von neuen Perspektiven 

inspirieren. Nutzen Sie die Chance, Ihre Strategien zu erweitern, um die Zukunft aktiv mitzugestalten. 

Seien Sie in Köln dabei, wenn wir gemeinsam die Grenzen des Machbaren neu definieren! 

Anmeldung und weitere Infos finden sie hier. https://www.hauswirtschaftskongress.de/  

 

Der DHWiR ist aktiv in vielen Feldern und arbeitet verstärkt mit 

anderen Lobbyorganisationen in gemeinsamen Themen zu-

sammen. 

Informieren Sie sich auf der stets aktuellen Homepage www.hauswirtschaftsrat.de oder bestellen Sie 

den Newsletter des Hauswirtschaftsrats, um immer auf dem Laufenden zu sein. 

 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.berufsverband-hauswirtschaft.de%2Fder-verband%2Fveranstaltungen%2Fdetail%2Fdin-norm-und-rki-richtlinie-was-bedeuten-sie-fuer-stationaere-einrichtungen%2F&data=05%7C02%7Cschukraft.u%40diakonie-wuerttemberg.de%7Ce6d020ba0d6149f3486d08dd094412e8%7Cb7647e6ffdde4caba1d6967c588ca99a%7C0%7C0%7C638676910197362847%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=c3pgEs7Th%2Fn%2B%2B1Jb3siN%2BAc7cMLTuQBvEPuCbYL%2B8VA%3D&reserved=0
http://www.berufsverband-hauswirtschaft.de/
https://seminar.caritas-dicv-fr.de/prod/Ges_u_Ah/Course/Overview/Index/RI-cid(18825)sel(Zielgruppe)COURSES_PAGE(1ZdfA2.2)l1id(1250)?area=Course
https://seminar.caritas-dicv-fr.de/prod/Ges_u_Ah/Course/Overview/Index/RI-cid(18825)sel(Zielgruppe)COURSES_PAGE(1ZdfA2.2)l1id(1250)?area=Course
https://us06web.zoom.us/j/87581434970?pwd=TGxkMTNOYVZYN2hTcTBPemJUNklEQT09
https://www.hauswirtschaftskongress.de/
http://www.hauswirtschaftsrat.de/
https://hauswirtschaftsrat.de/newsletter/index.html
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Weitere News und Infos 

 

 Berufsverband Hauswirtschaft BW 

Auf Wunsch von einigen Mitgliedern bietet der Landesverband Hauswirtschaft Baden-Württemberg am 

30. Januar 2025 erstmalig einen Online- Mitgliederstammtisch von 14:00-16:00 Uhr an. Weitere 7 Mit-

gliederstammtische werden gemeinsam mit den Mitgliedern geplant. 

 

 Netzwerkarbeit im Fokus: Die KVH bei der dgh-Jahrestagung in Fulda 

Gunther Müller (Projektkoordinator der KVH) nahm an der Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft 

für Hauswirtschaft (dgh) vom 26. bis 27.9.2024 in Fulda teil. Die Veranstaltung bot eine ideale Plattform, 

um Kontakte zu knüpfen und sich über die zentralen Herausforderungen der Hauswirtschaft auszutau-

schen. Im Mittelpunkt standen Themen wie Ernährung, Bildung, Personalgewinnung und die Umsetzung 

innovativer Projekte. 

Gunther Müller betont: „Netzwerkarbeit ist der Schlüssel, um gemeinsam Lösungen zu entwickeln und 

die Zukunft der Hauswirtschaft aktiv zu gestalten. Die gewonnenen Impulse werden in unsere Arbeit 

einfließen und die Zusammenarbeit mit Partnern weiter stärken.“ 

 

 LErn BW - Qualifizierung zur Coachin/zum Coach für Gemeinschaftsverpfle-

gung 

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium oder eine abgeschlossene Berufsausbildung im Be-

reich Hauswirtschaft und/oder Ernährung mit Erfahrung in der Gemeinschaftsverpflegung und haben 

Interesse an einer freiberuflichen und abwechslungsreichen Tätigkeit? 

Dann werden Sie Coachin/Coach für die Gemeinschaftsverpflegung in Baden-Württemberg in folgen-

den möglichen Einsatzgebieten:  

▪ Kita- und Schulverpflegung  

▪ Hochschul- und Betriebsverpflegung  

▪ Klinik- und Seniorenverpflegung  

Coachinnen und Coaches für Gemeinschaftsverpflegung bieten allen Einrichtungen mit Gemeinschafts-

verpflegung Unterstützung bei der Etablierung eines genussvollen, gesundheitsfördernden und nach-

haltigen Verpflegungsangebots. Sie beraten beispielsweise zu folgenden Themengebiete: Erstellung 

eines Verpflegungskonzepts, Fragen zur Mensaplanung, Umstellung des Speiseplans, Steigerung der 

Attraktivität des Angebots oder Reduzierung von Lebensmittelverschwendung. 

Voraussetzung für die Tätigkeit als Coachin/Coach ist eine Qualifizierung durch das LErn BW. Sie be-

steht aus einer dreitägigen Grundqualifikation sowie, je nach gewünschtem Einsatzgebiet, aus einer 

zweitägigen Aufbauqualifikation "Kita- und Schulverpflegung", "Hochschul- und Betriebsverpflegung" 

und/oder "Klinik- und Seniorenverpflegung". 

Im Jahr 2025 wird wieder eine Qualifizierung zur Coachin/zum Coach durch das LErn BW ange-

boten. Informationen zur Grundqualifikation, den Aufbauqualifikationen, den Tätigkeitsfeldern und den 

anstehenden Terminen finden Sie hier: Coaches gesucht - LErn BW 

Das LErn BW freut sich darauf, von Ihnen zu hören: ernaehrung@lel.bwl.de 

Bitte beachten Sie auch die Informations-Veranstaltung zur Klärung offener Fragen zum Thema 

Coachin/Coach für Gemeinschaftsverpflegung am 05.12.2024 von 16:00 bis 17:00 Uhr. Bei diesem 

interaktiven Online-Termin (Webex-Meetings) können Sie offene Fragen im Gespräch mit dem LErn BW 

klären und haben die Möglichkeit, mit einer praxiserfahrenen Coachin für Gemeinschaftsverpflegung 

https://landeszentrum-bw.de/,Lde/startseite/vernetzen/coachinnen-und-coaches-fuer-gemeinschaftsverpflegung-gesucht
mailto:ernaehrung@lel.bwl.de
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ins Gespräch zu gehen. Es ist keine Anmeldung erforderlich, Sie können über folgenden Link beitre-

ten: https://bitbw2.webex.com/bitbw2-de/j.php?MTID=md9d26a4824310e1d0ae42d5a35754929 

 

Wenn Sie diesen Newsletter nicht weiter erhalten möchten, melden Sie sich bitte ab mit einer E-

Mail an: hauswirtschaft@diakonie-wue.de. 

Wenn er Ihnen gefällt, leiten Sie ihn weiter und melden Sie uns weitere Interessierte an die gleiche 

Mailadresse. 

https://bitbw2.webex.com/bitbw2-de/j.php?MTID=md9d26a4824310e1d0ae42d5a35754929
mailto:hauswirtschaft@diakonie-wue.de

