Seminarkatalog YOS5 SEMINARE

Wenn du Jemandem den Berg hinauf hilfst, dann besteigst du ihn selbst auch.

Christian Voss



Unsere Entwicklungsziele im Unternehmen 2021

Abteilung/ Team kurzfristige Ziele mittelfristige Ziele

Unser Budget fiir Personalentwicklung im Jahr 2021

Unser Termin fiir ein kostenloses
Personalentwicklungsgesprach mit Voss Seminare

Unser Code fiir einen einmaligen Bonus von 20%
auf ein Seminar: VSJRAH2021
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l Das Voss Seminare - Spitzenteam

Unser starkes Team fiir
lhren Erfolg!

Seit 2012 unterstutzt unser Expertenteam
branchentbergreifend mittlerweile tber 170
Unternehmen in Deutschland, der Schweiz
und Spanien mit
praxiserprobten
Personalentwicklungs-
konzepten und
spannenden Seminaren.
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l Unsere Formate fiir lhren Erfolg

Seminare

Webinare

Vortrage

Workshops

Investieren Sie gezielt in ein Seminar bzw.
Teamtraining, welches genau den Nerv trifft, um lhr
Team nachhaltig nach vorne zu bringen.

Kommen Sie gerne und einfach fiir ein

kostenloses Gesprach auf unser Expertenteam
zu.

Lassen Sie sich auch 2021 durch unsere zertifizierten
Trainer unterstttzen, um lhre Unternehmensziele zu
erreichen!

Praxisnah, sportlich und individuell!

lhr Erfolg liegt uns am
Herzen.

yOSS SEMINARE
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l Exklusive Dienstleistungen

Mediation/
Supervision/
Coaching

Unsere Coaches
bieten sich als
neutrale Gegenuber
auf Augenhohe an
und unterstutzen Sie
darin, lhre individuelle
Losung selbst zu
entwickeln.

Mobiler
Fuhrungskrafte-
support

Wir bieten lhren
Fuhrungskraften eine
Plattform, auf der Sie
jederzeit Kontakt zu
unseren Trainern und
Coaches aufnehmen

kdnnen.

Prozess
Implementierung

Wir implementieren
bei Ihnen
praxiserprobte
Unternehmens-
prozesse zur Senkung
des Krankenstandes,
zur Teamentwicklung
und zur Reduktion der
Fluktuation in Ihrem
Unternehmen.

Unternehmer
Bootcamp

Holen Sie mehr aus
Ihrem Unternehmen
heraus und machen
Sie sich fit fUr die
Zukunft. Im 2-tagigen
Bootcamp gehen wir
ans Eingemachte und
fGhren lhren

Unternehmergeist in
eine neue Dimension.
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l Seminare fur lhre. .. Jetzt auch als

0O 0 0 00000 00od

Webinare
& &N ‘©

S U P R

Das Azubi Basis Camp ,Unsere Zukunft, Ihr Gewinn”
Feedback ,Wirkungsvoll geben”

Das merk ich mir! ,Erfolgreiche Merktechniken lernen”
Starken starken ,FUr einen (selbst-) bewussten Auftritt im
Leben”

Wie wirke ich auf andere? , Wenn unser Korper spricht”
Wer hat an der Uhr gedreht? ,, Zeitmanagement”
Einfach miteinander reden! ,Konfliktmanagement”
Stressfrei den Biiroalltag meistern

Gesundheit verbessern und verstehen ,Das erste
Praxisseminar fur lhren Kérper”

Kundenkorrespondenz — ,Erfolgreiche, schriftliche
Kommunikation - auch im Beschwerdefall”

Anpfiff zu mehr Erfolg ,Das Training fur erfolgreichen
Vertrieb am Telefon”

Kommunikation erfolgreich gestalten ,Fur Klarheit im
Dialog miteinander”

Erfahren Sie mehr unter www.voss-seminare.de
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Seminare fiir lhre . .. Jetzt auch als

Webinare
@ & &N fb

S U P R

Krankenquote ist Chefsache

,50 senken Sie den Krankenstand im Unternehmen”
Das Jahresentwicklungsgesprach

Das Geheimnis emotionaler Mitarbeiterfiihrung
,Das FK-Training der neuen Generation”
Konfliktmanagement fiir Flihrungskrafte
Feedback ,Wirkungsvoll geben”

Powertraining ,Mitarbeitergesprache gehen anders”
F=m*a ,Die Dynamik von Gruppen und Teams”
Teamoptimierung mit Hilfe des Reiss Profiles
NLP ,Ziele schnell erreichen mit neuro-linguistischem
Programmieren”

Erfolgsfaktor Unternehmenskultur

New Work vs. Betriebsergebnis?

Kommunikation erfolgreich gestalten ,Fur Klarheit im
Dialog miteinander”

Fliihrungs-
krafte

000 000000 00O O

Erfahren Sie mehr unter www.voss-seminare.de
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l Seminare fur lhre . ..

Fliihrungs-
krafte
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Erfahren Sie mehr unter www.voss-seminare.de

Jetzt auch als

Webinare
& &N D
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Cool reagieren in heien Situationen

Individuelle Einarbeitung neuer Mitarbeiter
Delegieren in der Praxis

Das Kritikgesprach als Mitarbeiterentwicklungstool
Wie wirke ich auf andere? ,Wenn unser Korper spricht”
Wer hat an der Uhr gedreht? ,Zeitmanagement”
Teammanagement mit Microsoft 365 ,Fir ein
professionelles Umsetzen in Teams”
Projektmanagement ,Methoden und Tool Mix”
Datenanalyse mit Powertools ,Fur eine professionelle
Datenanalyse im Controlling”

Stressfrei den Biiroalltag meistern
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l Seminare fur lhre. .. Jetzt auch als
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Ausbilder
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Konfliktmanagement fiir Ausbilder

Feedback wirkungsvoll geben

Stresspravention mit Konzept ,\Wege aus der Stressfalle”
Wie wirke ich auf andere? ,Wenn unser Kérper spricht”
Modul 1: ,Meine Rolle als Ausbilder/ Ausbildungs-
beauftragter”

Modul 2: ,Umbruch in der Berufsausbildung”

Modul 3: ,Unsere nachste Generation — Unsere Zukunft”
ISO-zertifizierte Businesstrainerausbildung
Prasentieren wie Steve Jobs

Visualisieren an Flip und Co

Erfahren Sie mehr unter www.voss-seminare.de
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l Das Rezept der Individualitat

Do L
Kennen Sie das?
Sie spdren, dass etwas in lhrem Mitarbeiterteam nicht stimmt. Sie merken, dass die Leistung lhres Teams aus
unerklarlichen Grunden sinkt, dass aus Ihrer Sicht die Motivation nachgelassen hat oder das Ihr Team mal
wieder eine positive Erfahrung bendétigt, um voran zu kommen.

Allerdings wissen Sie nicht genau, was Ihrem Team jetzt helfen kann, um wieder den Erfolgsweg
- einzuschlagen. ‘ ‘

Kommen Sie gerne und einfach fiir ein kostenloses Personalentwicklungsgesprach
auf unser Expertenteam zu.

& Wir ermitteln mit Ihnen gemeinsam den Entwicklungsbedarf, Ihre Ziele/ Winsche, kléren die Ressourcen und &
fokussieren uns auch auf die Nachhaltigkeit.

Erst wenn diese Themen sichergestellt sind, konzipieren wir individuell ein auf Ihr Unternehmen

zugeschnittenes Training.

Wenn es mal schnell gehen soll - per WhatsApp unter: 0173 6015577 = ™

Wir geben Ihnen unser Ruckmeldeversprechen von 48 Stunden, denn lhr Erfolg liegt
uns am Herzen. /lir Christian Voss
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l Lassen Sie lhre Weiterbildung férdern

Das Land Mecklenburg-Vorpommern gewahrt mit Hilfe des Europaischen Sozialfonds
Zuwendungen fur die Teilnahme von Beschéftigten an MaBnahmen der beruflichen
Qualifizierung.

Unternehmen in Mecklenburg-Vorpommern kénnen fur ihre Beschaftigten Forderungen
in Form von Bildungschecks beantragen. Die Anspriche aus diesen Bildungsschecks
werden an geeignete externe Dienstleister abgetreten. Die externen Dienstleister konnen
diesen Anspruch nach Durchfiihrung der WeiterbildungsmafBnahme gegenuber der GSA
geltend machen.

Gefordert werden grundsatzlich bis zu 50 Prozent der zuwendungsfahigen Ausgaben.
Fur den Fall, dass eine Forderung nach der De-Minimis-Regelung erfolgt, kann der
Fordersatz bis zu 75 Prozent betragen.

GESELLSCHAFT FOR Alle Informationen erhalten Sie
STRUKTUR- UND . .
ARBEITSMARKTENTWICKLUNG vONn uns Oder gehen S|e d||"ekt an

SchulstraBe 1-3, die GSA zu.
D-19055 Schwerin
Tel 0385 55775-0, Fax 0385 55775-40
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l Von Herzen beschenkt

% e B o . ol O .= = §
Mochten Sie Ihre Mitarbeiter oder Kunden beschenken?

Suchen Sie originelle Geschenke, die Freude bereiten?
Haben Sie nur wenig Zeit, sich personlich um eine schone Aufmerksamkeit zu

kiimmern?
.

A& A0\
p L e p | .
mVarum Geschenke? « j
Geschenke sind das schoénste Zeichen U : :

: I—J\ .

der Wertschatzung — ob zum

| Geburtstag, Jubilaum, Weihnachten Unserei
. ] Herzensschenkerin
oder einfach nur als kleine fair Sie

Aufmerksamkeit zwischendurch. R N

o v - r -
-

Uljana Daitche

Erfahren Sie mehr unter www.voss-seminare.de
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l lhr wertvollstes Gut — Feedback
WS W 7

Unsere People Survey

. Wenn Sie Ihre Unternehmenspotenziale finden und nutzen méchten, spielt die
8 Mitarbeiterbefragung eine wichtige Rolle, um die Wirkung lhrer
Unternehmensphilosophie besser zu verstehen und Bereiche mit Lernfeldern
auszumachen.

= |n welchem MaRe fuhlen sich Ihre Mitarbeiter mit dem Unternehmen verbunden?
= Wie fUhlen sich Ihre Mitarbeiter von den Fuhrungskraften gefuhrt?

In der Auswertung erhalten Sie von unseren Profis Handlungsempfehlungen, wie Sie
professionell und wertschatzend mit den Ergebnissen umgehen und vor allem, wie Sie

“ an den herausgefilterten Lernfeldern arbeiten kénnen.

—

Erfahren Sie mehr unter www.voss-seminare.de

WOSS SEMINARE / 14



l Zeit fur lautes Denken

Wenn Sie mit unseren Dienstleistungen zufrieden sind, dann empfehlen Sie uns weiter
und verfolgen Sie uns gerne bei Facebook & Instagram.

Ihr Voss Seminare - Team
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VOSS Seminare

WOSS SEMINARE ol
Ilhre Akademie filr praxisnahe Lernerlebnisse www.voss-seminare.de

Kontaktieren Sie uns:

Telefon: +49 (0) 385 47848911
Mobil: +49 (0) 162 2707226
E-Mail: info@voss-seminare.de

f www.facebook.com/vossseminare vossseminare

O 0173 6015577 WWW.VOSS-seminare.de

WhatsApp




