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Wie können wir das Jahr 2023 konstruktiv gestalten?

Arbeitskultur 
Zukunft
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• Was ist allgemein in 2023 zu erwarten? 

• Was ist in 2023 wirklich von Bedeutung?  

• Der Zeitgeist und die Zeitphänomene 

• Wie sieht das Wirtschaften in Zukunft aus?  

• Wie ist das Verhältnis zur nachtodlichen Welt?  

• Was sind die spirituellen Anforderungen? 

• Wie kann die Gesundheit gefördert werden? 

• Wie können wir die Zukunft gestalten?

2

Themen im Jahresausblick Teil 10
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Wie ist der Jahresausblick 2023 zu verstehen? 

• Die Vorausschau von Heinz Grill gilt nicht als Definition. 

• Sie unterliegt Schwankungen der menschlichen Einflüsse. 

• Wertbildende Initiativen verhindern Schicksalsschläge. 

• Spirituelle Unterlassungen fördern Konflikte und Gewalt. 

• Der Mensch kann die Zukunft jedoch bewusst mitgestalten. 

• Richtet er sich zu Idealen auf, kann er Negatives verhindern. 

Spirituelle Vorhersagen rufen zur Gestaltung der Zukunft auf.
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Was ist allgemein in 2023 zu erwarten?
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Das Jahr offenbart eine große Polarität 

• Es gibt eine wachsende, sich fixierende Selbstzerstörung. 

• Es gibt eine sensible, sehr keimhaft zarte Selbsterkraftung. 

• Wer kriegerische Motive und Handlungen voran treibt, 
wird größere Fremd- und Selbstzerstörungen erleiden. 

• Viele werden sich durch Aggression selbst schwächen 
und zum Teil vernichten. 

• Einige werden tatsächlich eine erste Selbstblüte schaffen. 

Die Polarität zwischen Selbstzerstörung und Selbstblüte ist groß.
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Was ist allgemein in 2023 zu erwarten?
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Der Mensch steht vor einem Schwellenübergang 

• Jeder kommt an die Schwelle zur geistigen Welt. 

• Sie fordert die Denk- Gefühls- und Willenskräfte. 

• Wahrheit, Unterscheidung und Zielverwirklichung. 

• Bindungen, Wünsche und Karma sind aufzulösen. 

• Der Mensch soll seine Schöpferkräfte einsetzen. 

• Er soll mit Weisheit Ideen und Ideale umzusetzen. 

Macht er das, gewinnt er Ausstrahlung und schafft Frieden.
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Was ist in 2023 wirklich von Bedeutung? 
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Wie ist der Regent entstanden? 

• Die Schattengestalt besteht aus 3 Machtbestrebungen: 

‣ Tote, die trotz Lug und Trug noch angebetet werden. 

‣ Menschen, die nur Bosheit gegenüber Dritten ausüben. 

‣ Egoistische Menschen, die künstliche Realitäten schaffen. 

• Bei Gläubigen stirbt die Denk- und Beziehungsfähigkeit. 

• Das Klima-Konstrukt erzeugt eine völlig falsche Realität. 

Das Böse in der Welt ist nur ein Fehlen des Guten.
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Der Zeitgeist und die Zeitphänomene
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Was ist der Zeitgeist und was fordert er? 

• Geist und Seelen fordern Erkenntnis der Zeitphänomene. 

• Wahre spirituelle Ideale und Sozialfähigkeit sind nötig. 

• Um höchste Wahrheiten ringen und für diese eintreten. 

• Grenzüberschreiten zu weisen Handlungsinitiativen. 

• Streben nach Spiritualität und nach Erkenntnis ist nötig. 

• Formen, Vorstellungen, Gedanken, Ideale werden wahr. 

Zeit bedeutet Entwicklung.
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Der Zeitgeist und die Zeitphänomene



© www.arbeitskultur-zukunft.de

Wie unterstützt der Zeitgeist die Menschen? 

• Die spirituellen Geister, die Archai, fördern das Individuum. 

• Sie wollen die Schöpferkraft über Grenzen hinausbewegen 
und, bei ernsthaften Zielen, diese zum Erfolg führen. 

„Erfolg wird für jenen gegeben sein, der eine Einsicht in die 

grotesken Zeitbedingungen entwickelt, der die Zusammen-

hänge in seelisch-geistiger Hinsicht erkennt, der wahrnimmt, 

wie dies sich auf die physischen Konditionen auswirkt und 

der darin seine Handlungsinitiative gewinnt, neue Ideen 

aufbaut und diese zu Idealen formt.“
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Der Zeitgeist und die Zeitphänomene
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Das Wirtschaften der Zukunft 

• Konkretes Denken und ausreichendes Gefühl entwicken. 

• Denken in konkreter und solider Form ist wegweisend. 

• Die Produkte bedürfen zukünftig der seelischen Gabe. 

• Es müssen ideelle Werte das Wirtschaften begleiten. 

• Sie fordern auch vom Empfänger eine Verantwortung. 

„Der Gedanke kreiert die Brüderlichkeit.  

Sein Licht integriert das Geld.“
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Wie sieht das Wirtschaften in Zukunft aus? 
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Wie wirken die Lebenden und die Toten zusammen? 

• Die Hölle senkt sich in das irdische Leben herein. 

• Abhängigkeit führt nach dem Tode in einen Seelenwall. 

• Ego-Verhalten und Bindungen missbrauchen diese Seelen. 

• Menschen erleben extremste Gefühle der Ausweglosigkeit. 

• Zum Himmel logische Gedanken, Ziele, Ideale entwickeln. 

Menschsein im Sinne des Himmels fordert ein Bewusstsein   

zu ästhetischer, moralischer, inhaltlich-gehaltvoller Kultur.
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Wie ist das Verhältnis zur nachtodlichen Welt? 
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Die Seele von Michail Sergejewitsch Gorbatschow 

„Kümmere dich nicht um die Missstände in anderen 

Völkern und mische dich nicht ständig in die Affären von 

Dritten ein, sondern räume einmal in deinem eigenen Land, 

in deinen eigenen Kreisen, in deiner eigenen Familie und 

bei deinen eigenen Unordnungen auf. Es gibt keine 

Weltmacht von Nationen oder einzelnen Herrschern. 

Werde beschaulich im Sinne von Ordnung und Weisheit, 

aber kehre dich nicht von der Welt ab.“
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Was sind die spirituellen Anforderungen?

Michail Gorbatschow in den 
80er Jahren  

Foto: Thomas Butson, Creative 
Commons Attribution-Share Alike 
4.0 International
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Die Seele von Götz Werner 

• Würde man ihn sprechen lassen, so sagt er sinngemäß: 

„Hört auf, mich zu bewundern und lenkt den Blick auf ein 

Grenzüberschreiten zu neuen Gedanken und höchsten Idealen 

hin, die ihr nicht aus der Genetik nehmen könnt, sondern die 

ihr erst vom Geiste in die Erde herab bringen müsst.“  

• Götz Werner ringt darum, dass Menschen zu einer 
ordentlichen, keiner banalen, Spiritualität finden. 

• Er schenkt auch jenen Lebenskraft, die sich auf 
Spiritualität einlassen.
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Was sind die spirituellen Anforderungen?

Götz Werner
gezeichnet von Eva-Marie Brandmayr
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Menschen, die anderen die Gesundheit rauben 

• Dieses Zeitphänomen wird in der Zukunft dominieren. 

• Asoziale Reservehaltung meidet Weltpolitik und Probleme. 

• Durch sie verliert man Lebenskräfte und Empfindungen. 

• Sie schwächen die Umgebung und erzeugen Konflikte. 

• Polarität Reservehaltung und Geistigkeit wird signifikant. 

• Sonnenabschirmung fördert Krebs und belastet Nerven. 

Die Rate der Toten wird dadurch ständig weiter ansteigen.
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Wie kann die Gesundheit gefördert werden?

Irdische Welt

Geistige Welt  
Werte, Ideale 

Tugenden

Seele

Bindung

Seele

Bindung

Lebenskräfte



© www.arbeitskultur-zukunft.de

Welche Maßnahmen fördern die Gesundheit? 

• Ideen und deren Umsetzung bewirkt Immunsteigerung. 

• Heilsam wirkt eine angemessenen Beziehungsfähigkeit. 

• Man soll sich nicht in Trennungsgefühle treiben lassen. 

• Stabilisierend ist mentale Tätigkeit und viel Bewegung. 

• Gesunder Lebensrhythmus und ein Tageskonzept hilft. 

• Gute Fachkunde, Sozialfähigkeit und Wertebewusstsein. 

Gute Auseinandersetzung mit seelischer und geistiger Welt.
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Wie kann die Gesundheit gefördert werden?
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Der für 2023 vorhergesagte Polsprung 

• Der Mensch verliert sehr stark seine Bewegungsmitte. 

• Störung bei Stoffwechselprozessen, Sensorik und Motorik. 

• Gewohntes Bewegungsleben führt leicht zu Unfällen.  

• Auch Wahrnehmungsvermögen und Empfinden leiden. 

• Auflösungserscheinungen in Natur- und Erdbedingungen. 

• Neuer bewusster und geschulter Umgang mit den Prozessen. 

Nur die Entwicklung schafft erste freiere Bewegungs-Momente.
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Wie können wir die Zukunft gestalten?

Polsprung
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Kurzer Rückblick auf das Jahr 2021 

• Folgender absurde Satz wurde wahr:  

„Bindungen und Abhängigkeiten sind Pflichten, dafür bleibt 

alle geistige Wahrnehmung frei.“ 

• Richtig ist jedoch der Satz:  

„Im Geist ist der Mensch nicht der Freiheit, sondern der 

Pflicht unterstellt und gegenüber dem irdischen Leben soll er 

nach dem Maße, wie es ihm möglich ist, seine Laster und 

Abhängigkeiten überwinden.“ 
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Wie können wir die Zukunft gestalten?
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Das auflösende und erkraftende Prinzip von 2022 und 2023 

• Verpflichtung zur Wahrheit und Erkenntnisse-Umsetzung. 

• Wahrheit und Empfindung müssen Handlungen folgen. 

• Statt Erfahrung neue Gedanken und Vorstellungen bilden. 

• So entsteht solide, stabile, psychische und physische Basis. 

• Es bedarf einer wirklichen soliden spirituellen Entwicklung. 

• Geistige Grundlagen vollkommen neu und solide gründen. 

Selbstaktivität und klaren Bewusstheit führt zum Erfolg.
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Wie können wir die Zukunft gestalten?

FREIHEIT 
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Anmerkungen: 

Die Originaltexte von Heinz Grill sind auf folgender Seite zu finden:   

https://heinz-grill.de/      

Sie wollen unsere Arbeit durch eine Spende unterstützen: 

Erich Decker      BIC:  MALADE51WOR 

IBAN:    DE88 5535 0010 1027 1256 30
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Hinweise zum Abschluss

Wir danken für  
das Interesse  
und wünschen 
eine gute und 

kraftvolle Zeit.

https://heinz-grill.de/

