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Das Stadtteilkulturzentrum 2411 liegt auf der Grenze zwischen den Stadtbezirken Feldmoching-Hasenbergl (24)
und Milbertshofen-Am Hart (11). Seit der Er6ffnung 2012 betreibt der Verein Stadtteilkultur 2411 e.V. im 3.
Stock auf 600 m? Gesamtflache Raumlichkeiten fur Kultur und birgerschaftliches Engagement und bietet ein
vielfaltiges Programm.

Fiir das mehrjahrige Pilotprojekt "Vernetzte Infrastruktur fur Birgerschaftliches Engagement im Stadtviertel"
suchen wir zum 15.09.2024 befristet bis zum 31.12.2026

eine*n Mitarbeiter*in (m/w/d) Projektkoordination (m/w/d) in Teilzeit
(19,5 Wochenstunden)

Mit dem Pilotprojekt soll eine Vernetzungs- und Anlaufstruktur fiir Vereine, Initiativen und Institutionen im
Bereich Birgerschaftliches Engagement (BE) auf Stadtviertelebene im Zustandigkeitsbereich unseres
Kulturzentrums aufgebaut werden.

Zu lhren Aufgaben gehoren:

e Umsetzung des Konzepts in ein passendes Programm und eine Anlaufstelle fiir das Pilotprojekt in
Abstimmung mit der Geschaftsfiihrung des Stadtteilkulturzentrums

e Betreuung der Freiwilligenmesse 2411
e Unterstlitzung von Stadtteilkultur 2411 e.V. bei aktuellen Aufgaben und Projekten
e Anlegen einer Raumdatenbank zu mietbaren Raumen im Einzugsgebiet

e Erfassung von Vereinen, Gruppierungen und Initiativen im Hasenbergl und den angrenzenden
Stadtvierteln, Forderung von Kooperationen

e Beratung dieser Gruppen zu Offentlichkeitsarbeit und Férderméoglichkeiten durch die
Landeshauptstadt Miinchen

o Netzwerkarbeit zur Sicherung des Fachaustausches Birgerschaftlichen Engagement

e Pilotprojektverwaltung mit Analyse, Auswertung und Koordination
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Sie haben:

e Eine abgeschlossene (Fach-)Hochschulausbildung oder gleichwertige berufliche Erfahrungen im
Bereich Soziologie, Sozialpadagogik oder Kulturmanagement

e Erfahrung im Birgerschaftlichen Engagement, Kultur-/ Projektmanagement und
Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen

e Ausgepragte Organisationsfahigkeiten
e Hohe Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Gender-, interkulturelle und inklusive Sensibilitat bei der Durchfiihrung lhrer Aufgaben

Bereitschaft zum gelegentlichen Einsatz am Abend und am Wochenende

Wir bieten:
e Ein lebendiges und spannendes Arbeitsumfeld
e Bezahlung nach TV6D E10
e Minchen - Zulage
e Ein gutes Betriebsklima
e Raum fir Eigeninitiative
e Mitarbeit in einem engagierten und kreativen Team
e Fachliche Beratung und Begleitung des Projekts durch das Kulturreferat und den

Fachaustauschkreis dezentrales BE

Auf unserer Webseite www.stadtteilkultur2411.de finden Sie ndhere Informationen lber unsere Einrichtung.

Weitere Informationen zum Pilotprojekt erhalten Sie unter
https://risi.muenchen.de/risi/sitzungsvorlage/detail /7173675

Bei Fragen wenden Sie sich bitte unter tanja.frank@kultur2411 an unsere Geschaftsfiihrung Frau Frank.

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewerbung bis zum 21.06.2024 unter tanja.frank@kultur2411.de




