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Die Methode der Aufstellung eignet sich optimal um Ursachen
fur Blockaden, Muster, Krankheiten, unliebsame Verhaltens-
weisen, immer wieder kehrende Konflikte, Stchte usw.
sichtbar und erfahrbar zu machen.

Die Methode der Aufstellung eignet sich optimal
um Ursachen fiir Blockaden, Muster, Krankheiten,
unliebsame Verhaltensweisen, immer wieder keh-
rende Konflikte, Slichte usw. sichtbar und erfahr-
bar zu machen. Oft reichen die Ursachen in der
Ahnenlinie weit zuriick und die Belastungen durch
Ubernommenes sind groR und schwer. Ein weite-
rer Aspekt hartnackiger Blockierungen ist oftmals
auch der karmische Anteil.

Ein Schritt zur Befreiung ist die Losungsarbeit.
Mein Augenmerk bei der Losungsarbeit liegt daher
im Losen der systemischen Verstrickungen sowie
auch der karmischer Wirkungen, die den gesunden
Lebensfluss behindern, die Muster impragnieren
und auf unserem Entwicklungsweg bremsen.

Aufstellungsarbeit ist Teamarbeit, wo jede(r) Ein-
zelne in voller Wertschatzung seinen/ihren Teil
zur Lésung beitragt. Diejenigen, die ihr Anliegen
formulieren und bearbeiten, aber auch die ,,Stell-
vertreterlnnen”, die sich fir einen Aufstellungs-
prozess zur Verfligung stellen und natrlich auch
die Aufstellungsleiterin.

Getragen durch die gemeinsame Hingabe in die
systemische Losungsfindung, dem Wunsch und
Willen nach Befreiung und Heilung, entsteht ein
kraftvoller Raum, in welchem ein tiefes Wirken
moglich ist ...

Daher ist jede Aufstellung und Lésungsarbeit im-
mer auch klarend fir alle Beteiligten.

www.anita-fichtinger.at
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Aufstellungsarbeit erméglicht (unter anderem):

e Dbelastende Beziehungsmuster zwischen Mann und Frau,
sowie Eltern und Kindern zu erkennen und zu l6sen

e das Losen von friheren Beziehungen, z.B. Trennung oder Scheidung
—in Achtung und Wertschatzung

e Hintergriinde und Ursachen von Krankheiten und Lebenskrisen
zu erkennen

e belastende Glaubenssatze zu wandeln und innere Anteile zu integrieren

o festgefahrene Situationen oder chronische Probleme zu beleuchten
und neue Moglichkeiten und Ressourcen zu erfahren

e eine wertschatzende Haltung sich selbst und allen Beteiligten gegeniiber
zu gewinnen — und damit:

Termin & weitere Infos: folgen in Kirze
(( )> Kursleitung: Anita Fichtinger, Tel: +43 (0)699 / 155 55 353, Mail: info@anita-fichtinger.at

Flir Fragen stehe ich telefonisch jederzeit gerne zur Verfiigung!

www.anita-fichtinger.at



