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Fachoberschule, Organisationsform A

- Schwerpunkt Wirtschaft und Verwaltung -

Bescheinigung über die fachpraktische Ausbildung

Der Fachoberschülerin / dem Fachoberschüler ______________________________

geb. am ____________

wird bescheinigt, dass sie / er vom __________________ bis __________________

an 3 Tagen pro Schulwoche ein Praktikum von mindestens 800 Stunden mit folgenden Ausbildungsinhalten absolviert hat:

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________*

Der Erfolg der fachpraktischen Ausbildung wird insgesamt mit

  ________________________________**

beurteilt.

Fehltage:
_______ entschuldigt


_______ unentschuldigt

Bemerkungen:
    _________________________________________________

                                    _________________________________________________

Der Ausbildungsbetrieb
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_____
_____
     Datum


                Stempel


             Unterschrift

*
Beurteilungsbogen siehe nachfolgende Seiten

**
Bewertungsstufen:
erfolgreich: „sehr gut“, „gut“, „befriedigend“, „ausreichend“


nicht erfolgreich: „mangelhaft“, „ungenügend“
Kreuzen Sie jeweils das zutreffende Leistungsbild an.
I. Selbstständiges Arbeiten und kreatives Problemlösungsverhalten

Auffassungsgabe:

Fasst schnell und richtig auf


(
Fasst langsam auf


(
Fasst gut und verlässlich auf


(
Fasst mühsam und oft 

(







schwerfällig auf


Fasst im Allgemeinen richtig auf

(
	Ergänzende Hinweise (Eintragungen erwünscht)




Verständnis für Zusammenhänge

Erkennt Zusammenhänge


(

Zusammenhänge werden
(
sicher, auch bei schwierigem




bei Erarbeitung erkannt

Sachverhalt

Erkennt Zusammenhänge


(

Zusammenhänge werden 
(
nicht erfasst

Im Allgemeinen werden die


(
Zusammenhänge richtig erkannt

	Ergänzende Hinweise (Eintragungen erwünscht)




II. Verantwortungsbewusstsein / Verantwortungsbereitschaft

Arbeitsausführung

Arbeitet sehr gründlich und genau

(
Arbeitet ausreichend sorgfältig
(
und erreicht auch bei schwieriger


und die Ergebnisse entsprechen

Aufgabenstellung gute Ergebnisse


Anforderungen

Arbeitet gründlich und genau und

(
Arbeit wenig sorgfältig, 

(
erzielt gute Ergebnisse



die Arbeitsqualität entspricht

nur bedingt den Anforderungen

Arbeitet sorgfältig und erreicht

(
befriedigende Ergebnisse

	Ergänzende Hinweise (Eintragungen erwünscht)




Zuverlässigkeit

Führt Anweisungen stets


(
Führt Anweisungen großzügig
(
zuverlässig und sorgfältig aus


aus. Größere Sorgfalt wäre








wünschenswert

Führt Anweisungen ordnungs-

(
Hält sich kaum an Anweisungen,
(
gemäß aus, wesentliche Vorgaben


die Arbeitsweise ist unzureichend

werden beachtet

	Ergänzende Hinweise (Eintragungen erwünscht)




III. Leistungsbereitschaft

Arbeitstempo

Arbeitet zügig




(
Arbeitet in der Regel den

(






Anforderungen entsprechend

Arbeitet stetig




(
Arbeitet langsam


(
	Ergänzende Hinweise (Eintragungen erwünscht)




Beurteilung des Ausbildungsinteresses

Ausgeprägtes Lerninteresse,


(
Begrenzt interessiert an der

(
sehr aufgeschlossen gegenüber


Ausbildung, wenig aufgeschlossen

dem Ausbildungsangebot



gegenüber dem Ausbildungsangebot

An der Ausbildung interessiert,

(
Kein erkennbares Ausbildungs-
(
aufgeschlossen gegenüber dem

interesse, ist dem Ausbildungs-

Ausbildungsangebot

angebot gegenüber gleichgültig



eingestellt

Durchschnittliches 

(
Lerninteresse

	Ergänzende Hinweise (Eintragungen erwünscht)




IV. Kooperations- und Teamfähigkeit
Beurteilung des Gemeinschaftsverhaltens

Findet leicht Zugang zur


(
Verhält sich zurückhaltend,

(
Gruppe bzw. zum Kollegenkreis,


die Zusammenarbeit ist 

die Zusammenarbeit ist sehr gut


ausreichend

Fügt sich reibungslos in die


(
Hat Probleme, sich in die

(
Gruppe, bzw. den Kollegenkreis ein,


Gruppe bzw. den Kollegenkreis

die Zusammenarbeit ist gut



einzuordnen

Verhält sich zurückhaltend,


(
die Zusammenarbeit ist gut

	Ergänzende Hinweise (Eintragungen erwünscht)




V. Gesamteindruck

	Gesamteindruck   über die Auszubildende / über den Auszubildenden:




S. Pontow
08.04.2022
Praktikantenbeurteilung

