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Praambel

Mit der Zukunftsdorf eG wollen wir eine Plattform schaffen, durch die wir bestehende Dorfer
dazu ermutigen wollen, ihre bislang etablierten Konzepte der Dorfplanung und -architektur,
der Energieerzeugung und des Verbrauchs, der Versorgung und Erndhrung, der Mobilitat
und des zusammen Lebens und Arbeitens zu Uberdenken.

Sie begleitet und beréat die Dorfer bei diesem Prozess des Wandels und gibt ihnen die not-
wendigen Methoden, Instrumente und Ressourcen an die Hand, damit sie durch die
Schaffung langfristiger Werte, robust und widerstandsfahig werden, die Gemeinschaft
starken und Verantwortung tbernehmen zum Wohl zukinftiger Generationen.

I. FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS

81
Firma und Sitz

(1) Die Firma der Genossenschaft lautet: Zukunftsdorf eG

(2) Der Sitz der Genossenschaft ist Klingenmunster.

§2
Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist es, den Erwerb oder die Wirtschaft ihrer Mitglieder und
investierenden Mitglieder oder deren soziale, 6kologische oder kulturelle Belange durch ge-
meinschaftlichen Geschéftsbetrieb zu férdern.

(2) Unsere Vision ist es, landliche und urbane Rdume, beginnend mit der Pfalz, so weiterzu-
entwickeln, dass der Mensch, die Umwelt und die Wirtschaft in einem ausgewogenen Ver-
haltnis zueinanderstehen. Das sehen wir insbesondere verwirklicht, wenn wir

a. die gemeinschaftlichen Strukturen in den Dorfern starken, wiederbeleben und durch
gezielte MaRnahmen festigen und vertiefen,

b. die Dorfer als lernende Einheiten verstehen, die den Erhalt und die Weitergabe von
tradiertem Wissen pflegen, Jung und Alt den Zugang zu ganzheitlicher Bildung er-
mdglichen, sich neuen Entwicklungen 6ffnen und in die vorhandenen Strukturen in-
tegrieren,

c. die Resilienz der Menschen in den Dérfern starken, indem wir gesundheitsférdernde
Angebote fir alle zugénglich und erreichbar implementieren und den Menschen er-
mdglichen im Dorf zu bleiben, auch wenn sie alt oder krank sind,

d. eine neue Wohnkultur beférdern, die Leer- und Altbestande tberbaut und konvertiert,
den Bedarf an individuellem Wohnraum durch gemeinschaftlich genutzte Raume
senkt und heterogen und inklusiv denkend, gemeinschaftliches Wohnen befdrdert.

e. postfossile Mobilitdtskonzepte entwickeln und férdern,

f. den Verbrauch von Ressourcen in den Dorfern durch den Einsatz klimaschonender,
CO; reduzierender Methoden anregen und befdrdern,

g. die Entstehung von neuen Arbeitsfeldern, Start-up und innovativen Ansatze fordern
und beraten,

h. aufbauende Landnutzung und Selbstversorgungskonzepte entwickeln, anbieten und
befdrdern
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i. friedensstiftende, meditative Orte anbieten und unterhalten

j. alternative Wirtschaftsformen anregen, beférdern und als Komplementarangebote
implementieren.

k. die Dorfer als attraktive Wohn- und Lebensorte erhalten und entwickeln, die durch
den Erhalt der Arten, sauberes Wasser, gesunde Bdden und gute Luft, und das Ge-
fuhl von Zugehdrigkeit, Verantwortung, Achtsamkeit und Heimat ideale Lebensraume
fir Mensch und Natur darstellen.

Diese Vision soll insbesondere Wirklichkeit werden durch

a. Beratung und Moderation von partizipativen Prozessen,

b. die Einsetzung von erwirtschafteten Gewinnen zur Lésung von sozialen und/oder
Okologischen Herausforderungen,

c. die Unterstitzung in Hinblick auf Strukturierung und Eigenkapitalbeschaffung,

d. die Investition eigener Mittel in geeignete Wirtschaftskreislaufe und Grindung und
Betrieb eigener nachhaltig ausgerichteter Unternehmen mit geeigneten Partnern,

e. den Aufbau und den Betrieb von innovativen Wohnprojekten, Bildungsprojekten, re-
generativen Energie- und Produktprojekten,

f. die Forderung, Umsetzung und/oder den Betrieb von (innovativen) Unternehmens-
ideen rund um die ©kologische Land- und Forstwirtschaft, die darauf aufbauenden
Wertschopfungsketten der Verarbeitung, Veredlung und des Handels, der Wieder-
verwertung und Aufbereitung von gebrauchten Materialien.

Ziel ist es, mit gemeinsamen Partnern, optimale nachhaltige und gemeinwohlorientierte Un-
ternehmens- und Lebensmodelle zu entwickeln, an die lokalen Gegebenheiten anzupassen,
Zu verbreiten, das entsprechende unternehmerische Know-how vor Ort aufzubauen, zu ver-
mitteln und zu festigen. Damit ist der Hauptzweck der Genossenschaft, die Systeme, die die
oben beschriebenen Zwecke ganzheitlich erfiillen, zu entwickeln, modellhaft zu implementie-
ren und zu verbreiten. Alle Umsetzungen, die die Zwecke erfilllen, dienen diesem Haupt-
zweck.

(3) Die Arbeitsweise der Genaossenschaft ist auf Nachhaltigkeit ausgelegt, d.h. dass Gewinne
zur Erreichung der beschriebenen Unternehmensgegenstande thesauriert werden. Dartber
hinaus erzielte Gewinne sind so durch die Genossenschaft zu verwenden, dass sicherge-
stellt ist, dass sie im Sinne der beschriebenen Unternehmensgegenstande verwendet wer-
den.

(4) Die Genossenschaft ist zur Vornahme aller Geschéafte berechtigt, die zur Foérderung —
unmittelbar und mittelbar — des Zweckes bzw. des Gegenstandes der Genossenschaft ge-
eignet sind. Die Genossenschaft ist berechtigt, andere Unternehmen zu errichten und zu
erwerben sowie sich an anderen Unternehmen im Rahmen des § 1 Abs. 2 GenG zu beteili-
gen und diese zu fihren. Sie ist ferner berechtigt, Zweigniederlassungen zu errichten. Die
Dauer der Genossenschaft ist unbestimmt.

(5) Die Ausdehnung des Geschaftsumfangs auf nattrliche und juristische Personen, welche

nicht Mitglied oder investierendes Mitglied der Genossenschaft sind, sowie deren Beschéfti-
gung ist zugelassen und gewinscht.
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II. MITGLIEDSCHAFT

8§83
Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft kbnnen erwerben:
a) natirliche Personen,
b) Personengesellschaften,
c) juristische Personen des privaten oder offentlichen Rechts.

(2) Die Mitgliedschaft als investierendes Mitglied wird erworben durch

a. eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserklarung, die den
Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes entspricht und

b. die Erfullung der Voraussetzung, dass der Antragsteller die Ziele der Zukunftsdorf eG
im Sinne dieser Satzung unterstitzt und seine Aktivitdten so ausrichtet, dass er die-
sen Zielen nicht schadet und

c. der Zulassung durch den Aufsichtsrat. Der Aufsichtsrat darf die Zulassung an den
Vorstand delegieren.

d. Vor Abgabe der Beitrittserklarung ist dem Antragsteller eine Abschrift dieser Satzung
in der jeweils aktuell gultigen Fassung zur Verfigung zu stellen.

e. Investierende Mitglieder sind in der Mitgliederliste als solche zu kennzeichnen.

(3) Die Mitgliedschaft als Mitglied wird erworben durch?
a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Erklarung des Beitritts,
b) die Erfillung der Voraussetzung, dass der Antragsteller die Ziele der Zukunftsdorf eG
im Sinne dieser Satzung unterstitzt und seine Aktivitdten so ausrichtet, dass er die-
sen Zielen nicht schadet,
c) die Zulassung durch den Vorstand.

(4) Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste (8§ 16 Abs. 2 Buchstabe h) einzutragen
und hiervon unverzuglich zu benachrichtigen.

(5) Wer fur die Nutzung oder Produktion der Guter und die Nutzung oder Erbringung der
Dienste der Genossenschaft nicht mehr in Frage kommt, kann auf seinen Antrag vom Vor-
stand mit Zustimmung des Aufsichtsrates als investierendes Mitglied zugelassen werden.

§4
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch
— Kundigung (8 5 Abs. 1),
— Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6 Abs. 1),
— Tod eines Mitglieds (8 7),
— Insolvenz eines Mitglieds (8§ 7a),
— Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (8 8),
— Ausschluss (8 9).

Der Aufsichtsrat wird ermachtigt, Mitglieder als investierende Mitglieder einzustufen, wenn
die Voraussetzungen als Mitglied, nicht (mehr) erflllt werden, soweit — gesetzlich méglich —

! Dem Antragsteller ist vor Abgabe seiner Beitrittserkldrung eine Abschrift der Satzung in der jeweils geltenden
Fassung zur Verfugung zu stellen; es reicht aus, wenn die Satzung im Internet unter der Adresse der Genossen-
schaft abrufbar ist und dem Antragsteller ein Ausdruck der Satzung angeboten wird.
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wird mit Beschluss des Aufsichtsrates die Einstufung wirksam. Ansonsten erfolgt sie zum
frihestmdglichen Zeitpunkt.

§5
Kindigung

(1) Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Ende eines Geschéftsjahres unter Einhal-
tung einer Frist von zwei Jahren schriftlich kiindigen.

(2) Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die
Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es schrift-
lich einen oder mehrere Geschaftsanteile seiner zusatzlichen Beteiligung zum Ende eines
Geschéftsjahres unter Einhaltung einer Frist von zwei Jahren kiindigen.

§6
Ubertragung des Geschaftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Geschaftsguthaben
durch schriftlichen Vertrag einem anderen tbertragen und hierdurch aus der Genossenschaft
ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber an seiner Stelle Mitglied ist
oder wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuschei-
den, teilweise ubertragen und damit die Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern. Abs. 1
gilt entsprechend.

(3) Die Ubertragung des Geschaftsguthabens bedarf auRer in den Fallen des § 76 Abs. 2
GenG der Zustimmung des Vorstands.

(4) Der Erwerber wird automatisch als investierendes Mitglied eingestuft. Der Vorstand kann
die Einstufung zum Mitglied bestimmen, wenn die Vorausaussetzungen fir die Mitgliedschaft
geman § 3 gegeben sind.

87
Tod eines Mitglieds

(1) Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus. Seine Mitgliedschaft geht auf den Erben tber und
wird, sofern die Voraussetzungen fir eine Mitgliedschaft des Erben gegeben sind, von
diesem fortgesetzt.

(2) Sofern die Voraussetzungen nach § 3 nicht gegeben sind, endet die Mitgliedschaft des
Erben mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist.

8§ 7a
Insolvenz eines Mitglieds

Wird Uber das Vermogen eines Mitglieds ein Insolvenzverfahren ertffnet oder die Eréffnung
eines Insolvenzverfahrens mangels Masse abgelehnt, so endet die Mitgliedschaft mit dem
Ende des Geschaftsjahres, in dem das Insolvenzverfahren erdffnet oder die Eréffnung man-
gels Masse abgelehnt wurde.
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§8
Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so
endet die Mitgliedschaft mit dem Ende des Geschéftsjahres, in dem die Auflosung oder das
Erldschen wirksam geworden ist. Im Fall der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft
bis zum Ende des Geschéftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

89
Ausschluss

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Ende des Geschaftsjahres ausgeschlos-
sen werden, wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungs-
mafigen oder sonstigen der Genossenschaft gegentiber bestehenden Verpflichtun-
gen nicht nachkommt;

b) es unrichtige Jahresabschliisse oder Vermdégensibersichten einreicht oder sonst un-
richtige oder unvollstdndige Erklarungen Uber seine rechtlichen und/oder wirtschattli-
chen Verhéltnisse abgibt;

c) es durch Nichterfillung seiner Verpflichtungen gegeniiber der Genossenschaft diese
schadigt oder geschadigt hat;

d) es zahlungsunféahig geworden oder Uberschuldet ist oder wenn Uber sein Vermogen
ein Antrag auf Er6ffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt wurde,

e) es seinen Geschéftsbetrieb, Sitz oder Wohnsitz verlegt, oder wenn sein dauernder
Aufenthaltsort unbekannt ist;

f) die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren
oder nicht mehr vorhanden sind;

g) es ein eigenes, mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen be-
treibt oder sich an einem solchen beteiligt oder wenn ein mit der Genossenschatt in
Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an dem Unternehmen des Mitglieds betei-
ligt;

h) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst.

(2) Fur den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des Auf-
sichtsrats kdnnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausgeschlossen
werden.

(3) Vor der Beschlussfassung ist dem Auszuschlielenden Gelegenheit zu geben, sich zu
dem beabsichtigten Ausschluss zu auf3ern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der satzungsmafige AusschlieBungsgrund mitzu-
teilen.

(4) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf de-
nen der Ausschluss beruht, sowie den satzungsmaRigen AusschlieRungsgrund anzugeben.

(5) Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziglich durch einge-
schriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied nicht
mehr an der Generalversammlung teilnehmen, noch die Einrichtungen der Genossenschaft
benutzen, sowie Mitglied des Vorstands oder Aufsichtsrats sein.

(6) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss be-
schlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde beim
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Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist genossenschaftsin-
tern endgiiltig. Legt der Ausgeschlossene nicht fristgerecht Beschwerde ein, ist der ordentli-
che Rechtsweg ausgeschlossen.

§10
Auseinandersetzung

(1) Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genos-
senschaft ist der festgestellte Jahresabschluss mafligebend; Verlustvortrage sind nach dem
Verhéltnis der Geschaftsanteile zu berticksichtigen. Im Fall der Ubertragung des Geschéfts-
guthabens (8 6) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

(2) Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen sechs Mo-
naten nach dem Ausscheiden auszuzahlen. Die Genossenschatt ist berechtigt, bei der Aus-
einandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen Forderun-
gen gegen das auszuzahlende Guthaben aufzurechnen. Auf die Ricklagen und das sonstige
Vermogen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen Anspruch.

(3) Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand
fur einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten entsprechend fir die Auseinandersetzung bei der Kiindigung
einzelner Geschéftsanteile.

(5) Nach Beendigung der Mitgliedschaft erfolgt eine Auseinandersetzung der Genossen-
schaft mit dem ausgeschiedenen Mitglied. Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf
Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens. Das Auseinandersetzungsguthaben be-
rechnet sich nach den Einzahlungen auf den Geschaftsanteilen, vermindert um die auf das
Mitglied entfallenden Verlustanteile. Der Vorstand und der Aufsichtsrat kénnen beschliel3en,
dass die auf das ausscheidende Mitglied entfallenden Verlustanteile aus den Riicklagen der
Genossenschaft ganz oder teilweise aufgeflillt werden, jedoch hdchstens bis zur Summe der
Einzahlungen des Mitgliedes. Hierbei haben Vorstand und Aufsichtsrat nach pflichtgemafem
Ermessen die wirtschaftliche Situation der Genossenschaft, deren Liquiditatslage sowie den
genossenschaftlichen Gleichbehandlungsgrundsatz zu berticksichtigen. Ein Rechtsanspruch
der Mitglieder auf Verlustausgleich aus den Ricklagen besteht nicht. Es gilt insoweit § 73
Abs. 2 Satz 3 GenG. Die Genossenschalft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr
gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden Forderungen mit dem Auseinanderset-
zungsguthaben zu verrechnen. AulRerdem haftet der Genossenschaft das Auseinanderset-
zungsguthaben des Mitgliedes fir einen etwaigen Ausfall ihrer Forderungen als Pfand, ins-
besondere bei einem Insolvenzverfahren des Mitgliedes.

§11
Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied und investierendes Mitglied hat das Recht,

a) die Einrichtungen der Genossenschaft nach MalRgabe der dafiir getroffenen Bestim-
mungen zu benutzen;

b) an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teil-
zunehmen und dort Auskiinfte Gber Angelegenheiten der Genossenschatft zu verlan-
gen, soweit dem § 33 nicht entgegensteht;

c) Antrage fur die Tagesordnung der Generalversammlung gemaf § 27 Abs. 4 einzu-
reichen;
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Antrage auf Einberufung einer auf3erordentlichen Generalversammlung gemaf 8§ 28
Abs. 2 einzureichen;

an den satzungsgeman beschlossenen Ausschittungen teilzunehmen;

rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung
eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts, soweit dieser gesetzlich er-
forderlich ist, und des Berichts des Aufsichtsrats hierzu zu verlangen;

die Niederschrift Uber die Generalversammlung einzusehen;

die Mitgliederliste einzusehen;

das zusammengefasste Ergebnis des Prufungsberichts einzusehen.

8§12
Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das genossenschaftliche Unternehmen nach Kréften zu unter-
stitzen. Das Mitglied hat inshesondere

a)
b)
c)
d)
e)

f)

den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschlis-
sen der Generalversammlung nachzukommen;

die geltenden allgemeinen Geschafts-, Lieferungs- und Zahlungsbedingungen einzu-
halten;

Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informati-
onen der Genossenschaft gegeniiber AuZenstehenden vertraulich zu behandeln;

der Genossenschaft jede Anderung der Rechtsform und der Inhaberverhaltnisse sei-
nes Unternehmens unverziglich mitzuteilen;

ein der Kapitalriicklage (8 41) zuzuweisendes Eintrittsgeld zu zahlen, wenn dessen
Hohe und Einzahlungsweise von der Generalversammlung festgesetzt ist;

laufende Beitrage fur Leistungen, welche die Genossenschaft den Mitgliedern er-
bringt oder zur Verfugung stellt und Gber deren HOhe die Generalversammlung be-
stimmt, zu entrichten.

[ll. ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

8§13
Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:

A. der Vorstand

B. der Aufsichtsrat

C. die Generalversammlung
D. der Beirat/Kuratorium

A. Der Vorstand

§14
Leitung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung. Investierende Mitglie-
der durfen auch Vorstand sein.
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(2) Der Vorstand fuhrt die Geschéafte der Genossenschaft gemaR den Vorschriften der Ge-
setze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Geschaftsordnung
fur den Vorstand.

(3) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auf3ergerichtlich nach Mafl3gabe
des § 15.

§15
Vertretung

(1) Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmit-
glied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten. Der Aufsichtsrat kann ein-
zelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Verbot der Mehrvertretung des § 181 Alternati-
ve 2 BGB befreien, ihnen also die Befugnis erteilen, bei allen Rechtshandlungen, welche die
Genossenschaft mit oder gegentber Dritten vornimmt, zugleich als Vertreter Dritter zu han-
deln.

(2) Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur rechtsge-
schéftlichen Vertretung ist zulassig. Naheres regelt die Geschaftsordnung fir den Vorstand.

§16
Aufgaben und Pflichten des Vorstands

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Geschaftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen
durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewah-
ren.

(2) Der Vorstand hat insbesondere

a) die Geschéfte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ordnungs-
gemaR zu fuhren, die fir den ordnungsgemafen Geschaftsbetrieb notwendigen per-
sonellen und sachlichen MafRnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren;

b) sicherzustellen, dass Lieferungen und Leistungen ordnungsgemald erbracht und die
(investierenden) Mitglieder sachgemal3 betreut werden;

c) eine Geschéaftsordnung nach Anhoérung des Aufsichtsrats aufzustellen, die vom Vor-
stand einstimmig zu beschliel3en und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeich-
nen ist;

d) fir eine ordnungsgemafe Buchfiihrung und ein zweckdienliches Rechnungswesen
Zu sorgen;

e) ordnungsmafige Inventuren vorzunehmen, ein Inventarverzeichnis zum Ende des
Geschéftsjahres aufzustellen und unverziiglich dem Aufsichtsrat vorzulegen;

f) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und Uber die Beteiligung mit weiteren
Geschéftsanteilen zu entscheiden, sowie die Mitgliederliste nach Mafl3gabe des Ge-
nossenschaftsgesetzes zu filhren, sowie fur die ihm nach Genossenschaftsgesetz
obliegenden Anmeldungen und Anzeigen Sorge zu tragen;

g) dem gesetzlichen Prufungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage
fur die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

h) im Prufungsbericht festgestellte Mangel abzustellen und dem gesetzlichen Prifungs-
verband hiertiber zu berichten;

i) dem gesetzlichen Prufungsverband von beabsichtigten Satzungsé&nderungen recht-
zeitig Mitteilung zu machen.
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§17
Berichterstattung gegeniber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat gemaf der gesetzlichen Vorschriften, auf Verlangen auch
in kirzeren Zeitabstanden, u.a. vorzulegen,

a) eine Ubersicht tiber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufe-
nen Zeitraum anhand von Zwischenabschlissen;

b) eine Aufstellung lUber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft einschliel3lich
der Wechselverpflichtungen und des Burgschaftsobligos;

c) eine Ubersicht tiber die von der Genossenschaft gewahrten Kredite;

d) einen Unternehmensplan, aus dem insbesondere der Investitions- und der Kapitalbe-
darf hervorgeht;

e) einen Bericht Gber besondere Vorkommnisse; hiertiber ist vorab erforderlichenfalls
unverzilglich der Vorsitzende des Aufsichtsrats zu verstandigen.

8§18
Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern, die zugleich Mitglieder der Ge-
nossenschaft und nattrliche Personen sein missen (Selbstorganschaft). Gehoren der Ge-
nossenschaft eingetragene Genossenschaften als Mitglieder an, kénnen deren Organtrager
soweit sie natlrliche Personen sind, in den Vorstand berufen werden; gehéren der Genos-
senschaft andere juristische Personen oder Personenhandelsgesellschaften an, gilt dies fur
deren Vertretung befugte Personen.

(2) Hauptamtliche Geschaftsfiihrer der Genossenschaft miissen dem Vorstand angehoren.

(3) Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen. Der Aufsichtsrat ist fir den
Abschluss, die Anderung sowie die Beendigung von Dienstvertragen mit Vorstandsmitglie-
dern zustandig. Die Erklarungen des Aufsichtrates werden durch seinen Vorsitzenden, bei
dessen Verhinderung durch seinen Vertreter, abgegeben. Die Beendigung des Dienstver-
haltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zum Zeitpunkt des Ausscheidens zur Folge.

(4) Mitglieder des Vorstands scheiden mit Ende des Kalenderjahres aus dem Vorstand aus,
in dem sie das 75. Lebensjahr vollendet haben.

(5) Die Bestellung nicht hauptamtlicher Vorstandsmitglieder ist auf drei Jahre befristet. Wie-
derbestellung ist zulassig.

8§19
Willensbildung

(1) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er
fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; im Fall des § 16 Abs. 2
Buchstabe c ist Einstimmigkeit erforderlich. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abge-
lehnt.

(2) Beschlusse, die Uber den regelmalRligen Geschaftsbetrieb hinausgehen, sind zu Beweis-
zwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren und von den an
der Beschlussfassung beteiligten Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

(3) Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung im
Wege schriftlicher Abstimmung oder durch andere Fernkommunikationsmedien zulassig,
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wenn der Vorsitzende des Vorstands oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung
veranlasst und kein Mitglied des Vorstands diesem Verfahren widerspricht.

(4) Wird uiber geschéftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen
eines Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten oder Lebenspartners, seiner Eltern, Kinder und
Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berihren,
so darf das betroffene Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen.
Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.

8§20
Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzuneh-
men. Durch Beschluss des Aufsichtsrats kann die Teilnahme ausgeschlossen werden. In
den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskinfte Uber ge-
schéftliche Angelegenheiten zu erteilen.

8§21
Kredit an Vorstandsmitglieder

Die Gewahrung von Krediten oder anderen wirtschaftlichen Vorteilen an Mitglieder des Vor-
stands, deren Ehegatten oder Lebenspartner, minderjahrige Kinder sowie an Dritte, die fur
Rechnung einer dieser Personen handeln, bedurfen der vorherigen Zustimmung des Auf-
sichtsrats.

B. Der Aufsichtsrat

§22
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfihrung des Vorstands zu tberwachen und sich zu
diesem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jeder-
zeit hierliber Berichterstattung von dem Vorstand verlangen und selbst oder durch einzelne
von ihm zu bestimmende Mitglieder die Biicher und Schriften der Genossenschaft sowie den
Kassenbestand und die Bestande an Wertpapieren und Waren einsehen und prifen. Auch
ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrats kann Auskuinfte, jedoch nur an den Aufsichtsrat, ver-
langen.

(2) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich er-
forderlich ist, und den Vorschlag des Vorstands fir die Verwendung eines Jahresuberschus-
ses oder fur die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu priufen. Er hat sich darliber zu auf3ern
und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses Bericht zu erstatten.
Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prufungsberichts zur Kenntnis zu neh-
men.

(3) Der Aufsichtsrat kann zur Erfullung seiner gesetzlichen und satzungsmafigen Pflichten
aus seiner Mitte Ausschisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen auf Kosten der
Genossenschaft bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschiisse bildet, bestimmt er, ob diese
beratende oder entscheidende Befugnis haben; auRerdem bestimmt er die Zahl der Aus-
schussmitglieder. Ein Ausschuss muss mindestens aus drei Personen bestehen. Ein Aus-
schuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Fur die
Beschlussfassung gilt erganzend § 25.

12 /22



Stand Juni 2020

(4) Einzelheiten tber die Erfullung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die vom
Aufsichtsrat aufzustellende Geschaftsordnung. Ein Exemplar der Geschéftsordnung ist je-
dem Mitglied des Aufsichtsrats gegen Empfangsbescheinigung auszuhéndigen.

(5) Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Téatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben Uber
alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und
Kunden, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen
zu bewahren.

(6) Die Aufsichtsratsmitglieder dirfen keine nach dem Geschaftsergebnis bemessene Vergu-
tung (z.B. Tantieme) beziehen. Dagegen kann neben dem Ersatz der Auslagen eine Auf-
sichtsratsvergitung gewahrt werden, Uber die die Generalversammlung beschliel3t.

(7) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den Vorstandsmitgliedern gericht-
lich und auR3ergerichtlich.

(8) Die Beschlisse des Aufsichtsrates vollzieht der Aufsichtsratsvorsitzende, bei dessen
Verhinderung sein Stellvertreter.

§23
Zusammensetzung und Wahl

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von der Generalversamm-
lung gewahlt werden; in diesem Rahmen bestimmt sie auch die konkrete Zahl der Aufsichts-
ratsmitglieder. Die Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen nicht zugleich Vorstandsmitglieder,
dauernde Stellvertreter der Vorstandsmitglieder, Prokuristen oder zum Betrieb des gesamten
Geschéfts ermachtigte Handlungsbevollméchtigte der Genossenschaft sein. Sollen investie-
rende Mitglieder in den Aufsichtsrat gewahlt werden, darf ihre Zahl ein Viertel der Aufsichts-
ratsmitglieder nicht tGberschreiten.

(2) Die Amtsdauer betragt drei Jahre. Sie beginnt mit dem Schluss der Generalversamm-
lung, die die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schluss der Generalversammlung, die
fur das dritte Geschéftsjahr nach der Wabhl stattfindet. Hierbei wird das Geschaftsjahr, in wel-
chem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, mitgerechnet. Jahrlich scheidet ein Drittel der
Aufsichtsratsmitglieder aus. Fir das Ausscheiden ist die Amtsdauer mal3gebend; bei gleicher
Amtsdauer entscheidet das Los. Ist die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder nicht durch drei teil-
bar, so scheidet zuerst der kleinere Teil aus. Wiederwahl ist zul&ssig.

(3) Das Amt endet sofort, wenn es darauf beruht, dass das Aufsichtsratsmitglied Mitglied
einer eingetragenen Genossenschaft ist und diese Mitgliedschaft beendet ist. Entsprechen-
des qilt flir zur Vertretung anderer juristischer Personen oder Personengesellschaften befug-
te Personen, wenn deren Vertretungsbefugnis endet. Besteht Streit tiber die Beendigung der
Mitgliedschaft bzw. Vertretungsbefugnis, entscheidet die schriftliche Erklarung der Genos-
senschaft bzw. der anderen juristischen Person oder Personengesellschaft, dass die Mit-
gliedschaft bzw. Vertretungsbefugnis beendet ist.

(4) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden,
nur aus den verbliebenen Mitgliedern. Eine frihere Ersatzwahl durch eine auf3erordentliche
Generalversammlung ist nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder
unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fir den Rest
der Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitglieds.
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§ 24
Konstituierung, Beschlussfassung

(1) Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an jede Wahl aus seiner Mitte einen Vorsitzenden
und einen Stellvertreter. Der Aufsichtsrat ist befugt, zu jeder Zeit Uber die Amtsverteilung neu
zu beschliel3en.

(2) Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungsfall
durch dessen Stellvertreter einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein Stellvertreter nicht
gewahlt und/oder verhindert sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebens-
jahren alteste Aufsichtsratsmitglied einberufen.

(3) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder, darunter
der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse mit Mehr-
heit der glltig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen werden
nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen ent-
scheidet bei Stimmengleichheit das Los; § 33 gilt entsprechend.

(4) Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung im
Wege schriftlicher Abstimmung oder durch andere Fernkommunikationsmedien zulassig,
wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfas-
sung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren widerspricht.

(5) Beschliisse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu
nummerieren und vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder dessen Stellvertreter und vom Schrift-
fuhrer oder dessen Stellvertreter zu unterzeichnen.

(6) Wird Uber geschéftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen
eines Aufsichtsratsmitglieds, seines Ehegatten oder Lebenspartners, seiner Eltern, Kinder
und Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person be-
rihren, so darf das betroffene Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht
teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

C. Die Generalversammlung

825
Ausiibung der Mitgliedsrechte

(1) Die Mitglieder Uiben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der Ge-
neralversammlung aus. Sie sollen ihre Rechte personlich ausiiben, kénnen aber auch Voll-
machten an Mitglieder erteilen.

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die investierenden Mitglieder sind stimmrechtslos.

(3) Geschéftsunfahige, beschrankt geschéaftsfahige sowie juristische Personen und Perso-
nengesellschaften tben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter bzw. zur Vertretung
erméachtigte Gesellschafter aus.

(4) Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung ermachtigte Gesellschafter
konnen sich durch Bevollmé&chtigte vertreten lassen (8 43 Abs. 5 Genossenschaftsgesetz).
Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (§ 7) konnen das Stimmrecht nur durch einen
gemeinschaftlichen Bevollméchtigten ausiiben. Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als
zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte kdnnen nur Mitglieder der Genossenschaft, Ehe-
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gatten oder Lebenspartner, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mitglieds sein oder mus-
sen zum Vollmachtgeber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhéltnis stehen Perso-
nen, an die die Mitteilung Uber den Ausschluss abgesandt ist (§ 9 Abs. 5), sowie Personen,
die sich geschaftsmafig zur Austibung des Stimmrechts erbieten, kénnen nicht bevollméch-
tigt werden.

(5) Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte Vertreter oder Bevollmé&chtigte missen
ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Versammlungsleiters schriftlich nachweisen.

(6) Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dartber Be-
schluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbind-
lichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied
einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

§ 26
Frist und Tagungsort

(1) Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ablauf
des Geschaftsjahres stattzufinden.

(2) Aul3erordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einberufen werden.

(3) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, soweit nicht Vorstand
und Aufsichtsrat einen anderen Tagungsort festlegen.

8§ 27
Einberufung und Tagesordnung

(1) Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen.

(2) Die Mitglieder der Genossenschaft kbnnen in Textform unter Angabe des Zwecks und der
Grinde die Einberufung einer Generalversammlung verlangen. Hierzu bedarf es mindestens
des zehnten Teils der Mitglieder.

(3) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder
in Textform unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die zwischen dem
Tag des Zugangs (Abs. 7) und dem Tag der Generalversammlung liegen muss, einberufen.
Bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekannt zu machen.

(4) Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die Generalversammlung einbe-
ruft. Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in Textform unter Angabe des Zwecks und der
Grinde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in der Generalversammliung
angekiindigt werden. Hierzu bedarf es mindestens des zehnten Teils der Mitglieder.

(5) Uber die Gegenstande, deren Verhandlung nicht mindestens eine Woche vor der Gene-
ralversammlung angekindigt ist, kdnnen Beschlisse nicht gefasst werden; hiervon sind je-
doch Beschliisse Uber den Ablauf der Versammlung sowie tber Antrdge auf Berufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

(6) Zu Antrdgen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankindigung
nicht.

(7) In den Fallen der Abséatze 3 und 5 gelten die entsprechenden Mitteilungen als zugegan-
gen, wenn sie zwei Tage vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.
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§28
Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Vorstand. Durch Beschluss kann der Vor-
sitz einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des gesetzlichen Pri-
fungsverbandes ubertragen werden. Der Vorsitzende der Generalversammlung ernennt ei-
nen Schriftfiihrer und die erforderlichen Stimmenzahler.

8§29
Gegenstéande der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen neben den in dieser Satzung
bezeichneten sonstigen Angelegenheiten insbesondere

a) Anderung der Satzung;?

b) Auflésung der Genossenschaft;

c) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;

d) Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft nach den Vorschrif-
ten des Umwandlungsgesetzes;

e) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;

f) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresiiberschusses oder De-
ckung des Jahresfehlbetrages sowie der Umfang der Bekanntgabe des Prifungsbe-
richts;

g) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;

h) Wabhl der Mitglieder des Aufsichtsrats und Festsetzung ihrer Vergitungen;

i) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschatft;

j) Festsetzung der Beschrankungen bei Kreditgewéhrung gemal § 49 des Genossen-
schaftsgesetzes;

k) Festsetzung eines Eintrittsgeldes.

[) Festsetzung laufender Beitrdge gemal § 12 Buchstabe Q)

830
Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschliisse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der abgege-
benen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine grtéf3ere Mehrheit vor-
schreibt.

(2) Eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen ist in den in § 30 Buchstabe
a) — e) genannten Fallen erforderlich.

(3) Vor der Beschlussfassung Uber die Verschmelzung, die Spaltung oder den Formwechsel
nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes, sowie vor der Beschlussfassung tber die
Fortsetzung der aufgelésten Genossenschaft ist der Prifungsverband zu héren. Ein Gutach-
ten des Priufungsverbandes ist vom Vorstand rechtzeitig zu beantragen und in der General-
versammlung zu verlesen.

2 Nunmehr auch:
— Einflhrung oder Erhéhung eines Mindestkapitals
— Einschrankung des Anspruchs des Mitglieds auf Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens
— Einfuhrung der Mdglichkeit, investierende Mitglieder zuzulassen
— Einfihrung oder Erweiterung einer Verpflichtung der Mitglieder zur Zahlung laufender Beitréage fiir Leis-
tungen, welche die Genossenschaft den Mitgliedern erbringt. [Regelung noch umstritten]
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§31
Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei haben
weder die Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.

8§32
Abstimmung und Wahlen

(1) Abstimmungen und Wahlen erfolgen in der Generalversammlung durch Handzeichen.
Abstimmungen oder Wahlen missen geheim mit Stimmzettel durchgefuhrt werden, wenn der
Vorstand, der Aufsichtsrat oder die Mehrheit der bei einer Beschlussfassung hierlber gultig
abgegebenen Stimmen es verlangt.

(2) Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem
Fall das Los.

(3) Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen
gezahlt; Stimmenthaltungen und ungtltige Stimmen werden dabei nicht beriicksichtigt.

(4) Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefihrt, so ist fur jedes zu vergebende Mandat ein
besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen erhalten hat. Sind
nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, als Mandate zu besetzen sind, so kann gemeinsam
(en bloc) abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen wird.

(5) Wird eine Wahl mit Stimmzettel durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele
Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem Stimm-
zettel die Bewerber, denen er seine Stimme geben will; auf einen Bewerber kann dabei nur
eine Stimme entfallen. Gewéahlt sind die Bewerber, die die meisten Stimmen erhalten.

(6) Der Gewahlte hat unverziglich gegenlber der Genossenschaft zu erklaren, ob er die
Wahl annimmt.

8 33
Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Uber Angelegen-
heiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemalen Beurteilung des Gegen-
stands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder der Auf-
sichtsrat.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist,
der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen;

b) sich die Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossenschaft und deren Kalkula-
tionsgrundlagen bezieht;

c) die Frage steuerliche Wertansatze betrifft;

d) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmaliige oder
vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wirde;

e) das Auskunftsverlangen die persodnlichen oder geschéaftlichen Verhaltnisse eines Drit-
ten betrifft;
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f) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitar-
beitern der Genossenschaft handelt.

(3) Der Versammlungsleiter hat das Recht, das Frage- und Rederecht der Mitglieder auf der
Mitgliederversammlung zeitlich angemessen zu beschranken.

8 34
Protokoll

(1) Die Beschliisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die
Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Die Protokollierung ist nicht Voraussetzung fur
die Rechtswirksamkeit der Beschlisse.

(2) Die Protokollierung muss spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sollen
Ort und Tag der Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der
Abstimmungen und die Feststellung des Versammlungsleiters Uber die Beschlussfassung
angegeben werden. Das Protokoll muss von dem Vorsitzenden der Generalversammlung,
dem Schriftfihrer und mindestens einem anwesenden Vorstandsmitglied unterschrieben
werden. Dem Protokoll sind die Belege Uber die Einberufung als Anlagen beizufiligen.

(3) Dem Protokoll ist in den Fallen des § 47 Abs. 3 GenG ein Verzeichnis der erschienenen
oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter der Mitglieder beizufligen. Bei jedem erschie-
nenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu vermerken.

(4) Das Protokoll ist mit den dazugehorenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnahme in
das Protokoll ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

8 35
Teilnahmerecht der Verbande

Vertreter des Priifungsverbandes kdénnen an jeder Generalversammlung beratend teilneh-
men.
D. Der Beirat

8§ 36
Beirat, Kuratorium

Der Vorstand darf einen oder mehrere Beirdte und/oder Kuratorien einrichten und deren Mit-

glieder ernennen. Diese Personen tragen keine organschaftliche Verantwortung. Sie beraten
den Vorstand und/oder den Aufsichtsrat.

IV. EIGENKAPITAL

§ 37
Geschaéftsanteil und Geschéaftsguthaben

(1) Der Geschaftsanteil betragt 1 Euro.

(2) Die Pflichtbeteiligung betragt 100 Geschéaftsanteile. Die Geschaftsanteile sind sofort ein-
zuzahlen. Der Vorstand kann zulassen, dass die Pflichtbeteiligung auch ratenweise erbracht
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wird und er kann in Ausnahmeféllen - insbesondere bei Personen, die staatliche Transferleis-
tungen in Anspruch nehmen - auch niedrigere Pflichtbeteiligungen zulassen. Jedoch ist jeder
gezeichnete Geschaftsanteil in Hohe von einem Zehntel seines nominalen Wertes sofort ein-
zuzahlen.

(3) Als Einzahlung auf den Geschéftsanteil ist im Einvernehmen mit dem Vorstand auch die
Einbringung von Sacheinlagen zugelassen. Sacheinlagen mussen dem Geschéftsbetrieb
dienlich sein. Im Einbringungsprotokoll ist die einzubringende Sache zu beschreiben und
deren Vermogenswert, Uber den sich der Vertreter der Vorstand und (investierendes) Mit-
glied geeinigt haben, sowie der Tag der Einbringung zu benennen. Das Protokoll ist vom
Mitglied und dem Vorstand zu unterzeichnen.

(4) Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstandes mit weiteren Geschéaftsanteilen
beteiligen. Die Beteiligung eines (investierenden) Mitglieds mit weiteren darf erst zugelassen
werden, wenn die vorherigen Geschéftsanteile voll eingezahlt sind. Der Aufsichtsrat kann
diese Aufgabe an den Vorstand delegieren.

(5) Die auf die Geschéftsanteil(e) geleisteten Einzahlungen zuziglich sonstiger Gutschriften
und abzuglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrdge bilden das Geschéaftsguthaben
eines Mitglieds.

(6) Das Geschéftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Ge-
nossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb der Ge-
nossenschaft nicht als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht
erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

(7) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzulassig und der
Genossenschaft gegenlber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéftsguthabens durch
das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschatt ist nicht gestat-
tet. FUr das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10.

(8) Die Geschéftsguthaben der Mitglieder bleiben unverzinst.

§38
Gesetzliche Riicklage

(1) Die gesetzliche Ricklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.

(2) Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10% des Jahresiber-
schusses zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abzuglich eines eventuellen Ver-
lustvortrags sowie eines Betrags, der mindestens 5 % der vorgesehenen genossenschaftli-
chen Ruckvergiltung entspricht, solange die Riicklage 25 % der Bilanzsumme nicht erreicht.

§39
Andere Ergebnisriucklagen

(1) Neben der gesetzlichen Riicklage wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet, der jahr-
lich mindestens 10% des Jahrestberschusses zuziglich eines eventuellen Gewinnvortrags
bzw. abzuglich eines eventuellen Verlustvortrags zuzuweisen sind. Der nach Absatz 2 vom
Vorstand in die weitere Ergebnisriicklage eingestellte Betrag ist anzurechnen. Weitere Er-
gebnisriicklagen kénnen gebildet werden. Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand und
Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (8 23 Abs. 2 Buchstabe €)).
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(2) Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses kann der Vorstand einen Teil des Jahres-
Uberschusses, hochstens jedoch die Halfte, in eine weitere Ergebnisriicklage einstellen.
Uber deren Verwendung beschliel3t der Vorstand.

(3) Der Generalversammlung verbleibt das Recht, die Ergebnisriicklagen zur Deckung von
Bilanzverlusten zu verwenden.

840
Verwendung des Jahresiiberschusses, andere Ergebnisriicklagen, Ergebnis Vortrage

Uber die Verwendung eines Jahrestiberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetra-
ges beschlief3t die Generalversammlung. Ein Jahresiberschuss ist den Ricklagen zuzuwei-
sen oder auf neue Rechnung vorzutragen. Eine Zuweisung des Jahresiberschusses zu dem
Geschéftsguthaben oder eine Ausschittung an die Mitglieder ist ausgeschlossen.

8§41
Kapitalriicklage

Werden Eintrittsgelder erhoben, so sind sie einer Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihre
Verwendung beschliel3t der Vorstand. Der Generalversammlung verbleibt das Recht, sie zur
Deckung von Bilanzverlusten zu verwenden (8 46).

8§42
Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.

V. RECHNUNGSWESEN

§ 43
Geschaéftsjahr

(1) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Das erste Geschaftsjahr beginnt mit der Eintragung der Genossenschaft und endet am
31.12. dieses Jahres.

8§44
Jahresabschluss und Lagebericht

(1) Der Vorstand hat innerhalb der gesetzlichen Pflichten nach Ende des Geschaftsjahres
den Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, fir das
vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

(2) Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, dem Aufsichtsrat unverziglich und sodann mit dessen Bemerkungen der
Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

(3) Jahresabschluss, Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und Bericht des
Aufsichtsrats sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den Geschéfts-
raumen der Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu machenden Stelle zur Ein-
sicht der Mitglieder ausgelegt, im nicht 6ffentlichen Mitgliederbereich auf der Internetseite der
Genossenschaft zuganglich gemacht oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.
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(4) Der Bericht des Aufsichtsrats tber seine Prifung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts (8§ 22 Abs. 2), soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, ist der ordentlichen General-
versammlung zu erstatten.

§45
Ruckvergltung

Uber die Ausschuttung einer Riickvergiitung beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat vor Auf-
stellung der Bilanz. Auf die von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossene Rickvergitung ha-
ben die (investierenden) Mitglieder einen Rechtsanspruch.

§ 46
Deckung eines Jahresfehlbetrages

(1) Uber die Behandlung der Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieRt die Generalver-
sammlung.

(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranzie-
hung der anderen Ergebnisricklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Ricklage
oder durch die Kapitalriicklage oder durch Abschreibung von den Geschaftsguthaben der
Mitglieder oder durch diese Malinahmen zugleich zu decken.

(3) Werden die Geschaftsguthaben zur Deckung eines Jahresfehlbetrages herangezogen, so
wird der auf das einzelne Mitglied entfallende Anteil des Jahresfehlbetrages nach dem Ver-
haltnis der Ubernommenen oder der satzungsgemal zu lUbernehmenden Geschéftsanteile
aller Mitglieder bei Beginn des Geschéftsjahres, in dem der Jahresfehlbetrag entstanden ist,
berechnet.

VI. LIQUIDATION

8§ 47
Liguidation

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Fir die Verteilung des Ver-
mogens der Genossenschaft ist das Gesetz mit der MaRgabe anzuwenden, dass Uber-
schiisse nach dem Verhaltnis der Geschéaftsguthaben an die investierenden Mitglieder und
Mitglieder bis zur Hohe der Einzahlungen der (investierenden) Mitglieder verteilt werden.
Darlber hinaus werden die Uberschisse an die Burgerstiftung Pfalz ausgekehrt.

VIl. BEKANNTMACHUNGEN

§ 48
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden, soweit gesetzlich oder in der Satzung
nichts Abweichendes vorgeschrieben ist, auf der offentlich zuganglichen Internetseite der
Genossenschaft, der Jahresabschluss und der gesetzliche Lagebericht sowie die in § 325
HGB genannten Unterlagen werden nur im Bundesanzeiger vertffentlicht. Bei der Bekannt-
machung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen sie ausgeht.
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VIIl. GERICHTSSTAND

8§49
Gerichtsstand

Gerichtsstand fr alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus dem

Mitgliedschaftsverhéltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fur den Sitz der Ge-
nossenschaft zustandig ist.

Klingenmiinster, den 27.06.2020
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