Attestato di Formazione

(ai sensi dell’Art. 37 del D. Lgs. 9 Aprile 2008 n. 81)

Si attesta che il discente: Mauro Bertuzzi Nato a:MILANO
Codice Fiscale: BRTMRA74D18F205S 11: 18/04/1974 Mansione Specidista

Ha frequentato il corso di formazione e ha superato con esito positivo la verifica finale di apprendimento del

CORSO DI FORMAZIONE PER RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA
SICUREZZA R.L.S.

Il corso della durata di 32 ore ha riguardato gli argomenti definiti negli Accordi Stato-Regioni del 21/12/2011 e del 07/07/2016 e dal D. Lgs. 81/08 e s.m.i..
Il corso si € tenuto in modalita FAD in videoconferenza nelle giomate del 23/02/2024 (8h); 27/02/2024 (8h); 05/03/2024 (8h) 08/04/2024 (8h)

ARGOMENTI:

Introduzione al corso; Cenni di storia della sicurezza; Principi costituzionali e civilistici; Le fonti del diritto; Principi giuridici comunitari e nazionali; La legislazione generale
e speciale in materia di prevenzione infortuni e Igiene del lavoro; Dalle direttive europee ai decreti di recepimento Aspetti generali del D. Lgs. 81/2008; Legge 231; Norme
tecniche e buona prassi; |l sistema pubblico della prevenzione; | principali soggetti coinvolti ed i relativi obblighi; Datore di Lavoro, Dirigente, Preposto; RSPP; Medico
competente; Lavoratore; Incaricati alle emergenze; Compiti e Responsabilita ; La definizione e 'individuazione dei fattori di rischio; Definizione del concetto di rischio e
pericolo; La valutazione del rischio; Le misure di miglioramento; Rischi specifici: ambiente di lavoro, elettrico, meccanico, movimentazione manuale carichi, carrelli, cadute
dall’alto ecc.; Gestione delle emergenza; Documento di valutazione dei rischi; Malattie professionali; Classificazione dei fattori di rischio; Agenti cancerogeni e mutageni;
Rischio chimico, fisico, biologico; Rischi specifici e misure di sicurezza; Rischio Rumore e Vibrazioni; Videoterminali; Radiazioni; Microclima; Aspetti normativi dell attivita
di rappresentanza dei lavoratori; || Rappresentante dei Lavoratori e la sicurezza; Il RLS ed il sindacato; Compiti e funzioni del RLS; Le specificita dell’Ente in relazione al
processo delle relazioni interne; Nozioni di tecnica della comunicazione; La comunicazione interpersonale; La riunione periodica; Il coinvolgimento del RLS; La consultazione

dei lavoratori.
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Luogo: PAVIA Emissione-12/04/2024 L’Ente Organizzatore: AL AL

L’attestato, rilasciato ai sensi degli “Accordi del 21/12/2011 e del 07/07/2016 sanciti in Conferenza permanente per 1 rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Provincie Autonome di Trento e Bolzano”, é valido su tutto il territorio Nazionale.
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