EINVERNEHMLICHE AUFLOSUNG

Das Dienstverhaltnis zwischen der ....................... und Frau/Herr ...................
wird einvernehmlich mit .......... aufgelost.

Der Urlaub wird vom Dienstnehmer konsumiert oder Der offene Resturlaub von ....
Tagen wird bis ....... verbraucht.

Die daraus resultierenden Endabrechnungsanspriiche richten sich nach den
gesetzlichen Bestimmungen.

, am
(Ort) (Datum) Dienstnehmerin

Dienstgeber



