VIER FRAGEN, DIE THNEN HELFEN ETGENE RESSOURCEN
JU ERMITTELN UND KRAFT AUS THNEN ZU ZZEHEN

// Wenn Sie nicht auf ein Ziel zusteuern kdénnen oder es
nicht kennen, ist es hilfreich, sich auf sich selbst zu
besinnen. Ldsungen entwickeln Sie aus lhrer Person

/' WV bm ('Cﬁ? herau.s. Fljagén ?ie sich aktiv: V\fas will if:h.eigentlich?
Was ist mir ein sinnhafter Wert? Fur was will ich stehen?
Wie kann ich mich selbst liebevoll und tréstend durch die
Krise mandvrieren? Schreiben Sie alles auf, was Ihnen
dazu einfallt.

Entwickeln Sie ein feines Gespur fur eigene Fahigkeiten,
Ressourcen und physisch/psychischen Bedurfnisse. Einen

Z, %S #GW/I l'CA, Zugang zur Beantwortung dieser Frage bringt Ihnen die
Auseinandersetzung mit der Frage: Welche Krisen habe

W’lﬂ( (A)df ('066 "Ch? ich in meinem Leben schon bewaltigt? Wie kann ich mich
in die Zeit zurlckversetzen, in der ich gerade diese Krise
bewaltigt habe? Welche Fahigkeiten haben mir dabei
geholfen?

Was habe ich fur Netzwerke? Mit wem kann ich mich
verblinden und mich starken? Es gibt keine Alternativen
zu guten Bundnissen. Schauen Sie genauer hin, wer Sie

3. W“ j‘el’me "CA.P starkt und wer Sie schwacht. Neues kdnnen Sie nur
entdecken, wenn Sie Altes loslassen! Veranderung von
Beziehungen kénnen Sie wirdigen und in |hre weitere
Lebensgeschichte integrieren.

In Krisen brauchen Sie Wahlmoéglichkeiten. Nur dann

4' %f Lam,( ,'(;h kdnnen Sie eigenverantwortlich entscheiden und
gestalten. Der Weg entsteht im Gehen. Die langsten
a(al/m -(al'lp tausend Meilen beginnen mit dem ersten Schritt.

Entscheiden Sie sich, sich zu entscheiden!
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