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Statuten

Art. 1

Art. 2

Art. 3

3.1

Name

Unter dem Namen ,,Schweizerische Gesellschaft fir Gesundheit bei Menschen mit intellektuellen
Entwicklungsstorungen” (SGGIE) besteht ein Verein gemass Art. 60 ff. ZGB.

Der Sitz der Gesellschaft ist der Sitz der Geschaftsstelle.

Der Verein wurde am 29. Januar 2008 unter dem Namen ,,Schweizerische Arbeitsgemeinschaft von
Arzten fiir Menschen mit geistiger oder mehrfacher Behinderung” (SAGB) gegriindet. Anlasslich der
Mitgliederversammlung vom 7. Dezember 2018 wurden die Namensanderung und die neuen
Statuten beschlossen.

Zweck

Die SGGIE bezweckt im Bereich der Gesundheit der Menschen mit intellektuellen
Entwicklungsstorungen:

a. Forderung der interdisziplindren Zusammenarbeit der Fachpersonen

b. Fachlichen Austausch und Vernetzung auf nationaler und internationaler Ebene

c. Forderung der Umsetzung der relevanten Vereinbarungen der UN-
Behindertenrechtskonvention sowie der medizinisch-ethischen Richtlinien der Schweizerischen
Akademie der Medizinischen Wissenschaften

d. Forderung von praventiven, gesundheitsférdernden und rehabilitativen Massnahmen
Forderung neuer Untersuchungs- und Therapiemethoden

f. Forderung der Entwicklung von spezialisierten Abklarungs-, Beratungs- und

Behandlungsangeboten

Forderung der fachlichen Aus-, Weiter- und Fortbildung

Schaffung und Pflege eines Fahigkeitsausweises SIWF(Schweizerisches Institut fur arztliche

Weiter- und Fortbildung) und weiterer Weiterbildungsgange

i. Erarbeitung von Leitlinien und Qualitatsstandards

j.  Forderung der wissenschaftlichen Tatigkeit

k. Vertretung gemeinsamer berufspolitischer und wirtschaftlicher Interessen der Fachpersonen
und Organisationen gegeniber der Bevolkerung, den Behdrden und weiteren Institutionen

I.  Mitwirkung bei gesundheitspolitischen Angelegenheiten auf lokaler und nationaler Ebene

m. Information der Mitglieder als auch der Offentlichkeit, Politik und Behérden tiber aktuelle
Fragen und Entwicklungen

= @

Die SGGIE ist konfessionell und parteipolitisch neutral. Zur Erfiillung Ihrer Vereinszwecke kann sie
Mitglied von anderen Organisationen auf nationaler und internationaler Ebene sein.

Mitgliedschaft

Ordentliche Mitglieder

Als Mitglieder kdnnen Fachpersonen aufgenommen werden, die im Bereich der
Gesundheitsversorgung von Menschen mit intellektuellen Entwicklungsstérungen in der Schweiz
tatig sind.
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3.2

3.3

Art. 4

4.1

4.2

4.3

Art. 5

5.1

5.2

5.3

Art. 6

Art. 7

7.1

Kollektivmitglieder

Juristische Personen des Privatrechts, im Handelsregister eingetragene Kollektiv- und Kommandit-
gesellschaften sowie offentlich-rechtliche Kérperschaften, die Zweck und Ziele des Vereins
mittragen.

Ehrenmitglieder

Durch Beschluss der Mitgliederversammlung kénnen natirliche und juristische Personen zu
Ehrenmitgliedern ernannt werden, die sich um die Ziele des Vereins besonders verdient gemacht
haben.

Aufnahme

Die Aufnahme als Mitglied erfolgt durch den Vorstand aufgrund eines schriftlichen Gesuchs
mittels entsprechenden Formulars. Das Gesuch ist an die Geschaftsstelle zu richten. Mit dem
Eintritt anerkennt jedes Mitglied die Statuten und die verbindlichen Beschliisse der zustandigen
Organe.

Gegen einen ablehnenden Entscheid des Vorstandes kann der Antragsteller innerhalb von 30
Tagen nach Versand der Mitteilung, an die Mitgliederversammlung rekurrieren. Die Entscheidung
der Mitgliederversammlung ist, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen, endgiiltig.

Neu aufgenommene Mitglieder werden an der Mitgliederversammlung vorgestellt.
Beendigung der Mitgliedschaft

Der Austritt eines Mitgliedes erfolgt durch schriftliche Mitteilung an die Geschéftsstelle unter
Einhaltung einer dreimonatigen Kiindigungsfrist, jeweils auf Ende eines Kalenderjahres.

Der Vorstand kann ein Mitglied, das in schwerwiegender Weise gegen die Zielsetzungen oder
Statuten des Vereins gehandelt hat, aus der Gesellschaft ausschliessen. Das ausgeschlossene
Mitglied kann innert 30 Tagen nach Versand der Mitteilung an die nachste Mitgliederversammlung
rekurrieren. Diese entscheidet in geheimer Abstimmung mit einfacher Mehrheit der giiltig
abgegebenen Stimmen endgiiltig.

Die Mitgliedschaft erlischt automatisch auf Ende eines Kalenderjahres, wenn ein Mitglied trotz
zweimaliger Mahnung seinen Mitgliederbeitrag nicht bezahlt hat.

Organisation
Die Organe des Vereins sind:

- die Mitgliederversammlung
- der Vorstand

- die Revisoren

- der Beirat

- die Arbeitsgruppen

- die Delegierten

Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ der Gesellschaft. Sie wird vom Prasidenten,
Vizeprasidenten, oder einem anderen vom Vorstand bezeichneten Vorstandsmitglied geleitet.
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7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

Art.8

Pro Jahr findet, auf Einladung durch den Vorstand, eine ordentliche Mitgliederversammlung statt.
Die Einladung erhélt Ort, Zeit und Traktanden der Mitgliederversammlung und muss mindestens
14 Tage vor derselben an die Vereinsmitglieder entweder schriftlich per Post oder E-Mail
erfolgen. Fiir die Berechnung der 14 Tage-Frist zdhlen der Tag des Versandes und der Tag der
Mitgliederversammlung nicht.

Zusatzliche Antrage von Mitgliedern sind schriftlich, bis spatestens 30 Tage vor der Mitglieder-
versammlung, an die Geschaftsstelle einzureichen.

Ausserordentliche Mitgliederversammlungen kénnen vom Vorstand oder auf Wunsch von einem
Flinftel der Mitglieder einberufen werden. Sie missen innert 6 Wochen nach Antragstellung
erfolgen.

Uber nicht traktandierte Geschifte kann nur abgestimmt werden, wenn alle anwesenden
Vorstandsmitglieder und die Mehrheit der anwesenden Mitglieder mit einer sofortigen Beschluss-
fassung einverstanden sind. Gegen solche Beschliisse kann jedes ordentliche Mitglied innert 30
Tagen nach Protokollversand Einsprache mittels eingeschriebenen Brief bei der Geschaftsstelle
erheben. In diesem Fall tritt die Beschlussfassung nicht in Kraft und die Vorlage muss bei der
nachsten Mitgliederversammlung nochmals traktandiert werden.

Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschlisse in offener Abstimmung. Der Vorstand kann die
schriftliche Stimmabgabe anordnen. Desgleichen ist aufgrund eines auf Antrag zustande
gekommenen Mehrheitsbeschlusses der anwesenden Mitglieder die schriftliche Abstimmung
durchzufiihren. Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit absoluter Mehrheit der
anwesenden Mitglieder, soweit nicht ein anderes Quorum festgelegt ist. Bei Stimmengleichheit
entscheidet der Vorsitzende.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Stimmabgabe mit Stellvertretung ist nicht zulassig.

Befugnisse
Die Mitgliederversammlung hat folgende Befugnisse:

- Entgegennahme des Jahresberichtes und Genehmigung der Jahresrechnung

- Kenntnisnahme des Berichtes der Rechnungsrevisoren und Entlastung der Vereinsorgane

- Wahl des Prasidenten, des Vizeprasidenten, des Kassierers und der weiteren
Vorstandsmitglieder

- Wahl der Rechnungsrevisoren

- Bestatigung der vom Vorstand ernannten Delegierten und Beirate

- Genehmigung des Budgets und Festsetzung der Mitgliederbeitrage

- Aufnahme von Mitgliedern, welche ein vom Vorstand abgelehntes Gesuch weitergezogen
haben

- Entscheidung Uber eingegangene Rekurse von Mitgliedern

- Verleihung der Ehrenmitgliedschaft auf Antrag des Vorstandes

- Beschlussfassung Uber alle Fragen, die ihr vom Vorstand zur Entscheidung vorgelegt werden

- Genehmigung von Reglementen

- Entscheidung Uber Antrage aus dem Kreise der Mitglieder

- Anderungen der Statuten

- Auflésung oder Fusion der Gesellschaft
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Die Wahlen finden jeweils an den Mitgliederversammlungen alle drei Jahre statt. Bei Vakanzen
konnen Wahlen zwischendurch, fiir den Rest der Amtsperiode, stattfinden.

Art. 9 Vorstand

9.1 Der Vorstand ist das Fliihrungsorgan der Gesellschaft, vertritt diese nach aussen und fiihrt die
laufenden Geschafte. Er besteht aus 5 bis 9 Mitgliedern.

9.2 Das Prasidentenamt kann auf zwei Personen aufgeteilt werden (Co-Prasidium).

9.3 Der Vorstand konstituiert sich mit Ausnahme des Prasidenten, des Vizeprasidenten und des
Kassierers selbst.

9.4 Die Amtsperiode betragt 3 Jahre, bei einer maximalen Amtsdauer von 12 Jahren.

9.5 Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder, worunter der Prasident oder
Vizeprasident ist, anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse mit absoluten Mehr der Anwesenden. Bei
Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende. Bei dringlichen Geschéaften kann der Prasident
oder Vizeprasident auf dem Zirkulationsweg einen Vorstandsbeschluss erwirken.

9.6 Der Prasident oder Vizeprasident beruft die Vorstandssitzungen und Mitgliederversammlungen
ein. Er sorgt fiir den Vollzug der Vereinsbeschlisse.

9.7 Datum, Ort und Zeit der Vorstandssitzung sind mindestens 14 und die Traktandenliste 7 Tage im
Voraus bekannt zu geben.

9.8 Der Vorstand leitet den Verein, erstellt das Arbeitsprogramm und entscheidet tGber alle Geschéfte,
die nicht in die Zustdndigkeit der Mitgliederversammlung fallen. Er ernennt bei Bedarf Delegierte,
Mitglieder des Beirates und Arbeitsgruppen. Er ist fiir die jahrliche Fortbildungsveranstaltung
verantwortlich.

9.9 Die Geschaftsstelle sorgt fiir die elektronische Aufbewahrung der Akten. Statuten,
Jahresabschliisse, Vertragsdokumente und Protokolle sind zusatzlich auch in Papierform

aufzubewahren.

9.10 Der Prasident, der Vizeprasident oder andere vom Vorstand bestimmte Personen sind allein
befugt, im Namen der Gesellschaft 6ffentliche Erklarungen und Stellungnahmen abzugeben.

Art. 10 Kontrolistelle

10.1  Die Mitgliederversammlung wahlt fiir die Dauer von drei Jahren zwei Rechnungsrevisoren.

10.2  Die Revisoren legen der ordentlichen Mitgliederversammlung jahrlich einen Revisionsbericht vor.
Art. 11 Arbeitsgruppen

11.1  Fir besondere Anliegen, die das Tatigkeitsgebiet des Vereins berihren, kann der Vorstand
Arbeitsgruppen einsetzen. Er umschreibt deren Aufgaben und Befugnisse.

11.2  Die Arbeitsgruppen erstatten dem Vorstand regelmdssig, mindestens einmal jahrlich, Bericht Gber
ihre Tatigkeit; sie kdnnen ihm Antrage einreichen.
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11.3  Ohne ausdriickliche Erneuerung erlischt das Mandat der Arbeitsgruppen auf Ende einer
Amtsperiode.

Art. 12 Delegierte und Beirat
12.1  Delegierte vertreten den Verein und dessen Anliegen in nationalen oder internationalen Gremien.

12.2  Sie werden vom Vorstand ernannt und von der Mitgliederversammlung bestatigt. Der Vorstand
kann ihnen Instruktionen erteilen.

12.3  Der Beirat besteht aus Personen welche fiir spezifische Fragen zustandig sind. Diese beraten den
Vorstand in den jeweiligen Bereichen. Leiter der Arbeitsgruppen gehdren ihm von Amtes wegen
an.

12.4  Mitglieder des Beirates werden vom Vorstand fiir eine Amtsperiode von drei Jahren ernannt und
werden von der Mitgliederversammlung bestatigt.

12.5 Mindestens einmal im Jahr treffen sich Vorstand, Delegierte und Beirdte zu einer Arbeitssitzung.

Art. 13 Finanzen

13.1  Die Aufgaben der Gesellschaft werden durch die Jahresbeitrage der Mitglieder gedeckt. Die
Beitragsstruktur ist in einem Beitragsreglement festgelegt. Dieses Reglement und die Hohe der
Mitgliederbeitrage werden von der Mitgliederversammlung genehmigt.

12.2  Die Finanzbeschaffung der Gesellschaft wird ergdnzt durch freiwillige Beitrage, Zuwendungen,
Schenkungen, Reinertrag aus Veranstaltungen, Sponsorenbeitrage, Vermogensertragnissen usw.

13.3  Fur die Verbindlichkeiten der Gesellschaft haftet allein das Vereinsvermogen. Die Mitglieder sind,
ausser fur die von der Mitgliederversammlung beschlossenen Mitgliederbeitrage, personlich nicht
haftbar.

13.4  Das Geschaftsjahr ist identisch mit dem Kalenderjahr. Der jahrliche Rechnungsabschluss erfolgt per
31. Dezember.

13.5 Der Einzug der Mitgliederbeitrage erfolgt nach der ordentlichen Jahresversammlung eines jeden
Kalenderjahres. Spater im Jahr neu beitretende Mitglieder bezahlen den vollen Beitrag, sobald sie
aufgenommen sind.

Art. 14 Statutenrevision

14.1  Antrage auf Anderung der Statuten kénnen vom Vorstand oder von einem Zehntel der Mitglieder
gestellt werden.

14.2  Die Anderung dieser Statuten bedarf des Beschlusses einer Mitgliederversammlung mit einer
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen.

Art. 15 Auflosung / Fusion

15.1 Die Auflésung sowie die Fusion des Vereins bedarf des Antrages des Vorstandes oder der Halfte
der Mitglieder. Sie kann nur an einer speziell hierfiir einberufenen ausserordentlichen Mitglieder-
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versammlung beschlossen werden. Der Beschluss zur Auflésung erfordert die Zustimmung von
zwei Drittel der abgegebenen Stimmen.

15.2  Im Falle der Auflésung des Vereins bestimmt die Mitgliederversammlung mindestens eine Person
welche die Liquidation nach den gesetzlichen Bestimmungen durchfiihrt. Das sich nach der
Liquidation ergebende Reinvermaogen ist gemeinnlitzig, wenn moglich zur Forderung der
Gesundheit bei Menschen mit intellektuellen Entwicklungsstérungen in der Schweiz zu verwenden.
Die letzte Mitgliederversammlung entscheidet in beiden Punkten mit absoluter Mehrheit der
abgegebenen Stimmen dariber.

Diese Statuten wurden an der Mitgliederversammlung vom 7. Dezember 2018 in Olten beschlossen und

treten sofort in Kraft.

Olten, den 7. Dezember 2018

Dan Georgescu Markus Kosel
Prasident Vizeprasident
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