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MoDuL 3: FUR TEAMLEADER UND TEAMPLAYER.
TEAMS & GRUPPEN PERSONZENTRIERT BEGLEITEN

Inhalte im Uberblick
Techniken personzentrierter Unterstiitzung von Gruppen- und Teamprozessen
Modelle der Gruppen- und Teamarbeit
Prozesse gestalten, Strukturen klaren, Veranderung anregen
Unterstiitzung in partizipativen und agilen Prozessen geben
Gruppen- und Beziehungsdynamiken konstruktiv nutzen
kooperative Arbeitsatmosphare entwickeln
Unterstitzung einer wertschatzenden Feedbackkultur
Konfliktdynamik erkennen und klaren.

Voraussetzungen zur Teilnahme
Abschluss des 2. Moduls oder einem aquivalenten personzentrierten Abschluss
(bitte sprechen Sie uns dazu an)

Umfang

Insgesamt 110 Stunden - 2 Jahr - 9 Tage

70 Stunden in Prasenz mit Lehrcoaches;

40 Stunden in Eigenregie: Coachingpraxis, Lehrcoaching, Selbststudium, Peergruppentreffen

Modulpreis
1980,00€; zzgl. 19% USt. (incl. Seminarhaus, Ausbildungsunterlagen, excl. Ubernachtung
und Verpflegung); Ratenzahlung maoglich.

Die Zertifikate werden vergeben, wenn folgende Voraussetzungen erfullt wurden
(Broschiire Qualitatsstandards Coaching):

RegelmaBige Teilnahme an den Kurswochenenden

Absolvierte Lehrcoachings (extern) und Peergruppenarbeit

Supervision/Vorstellung von einem selbst ausgewahlten Coachinggesprach

Vorstellung und Durchfiihrung einer ausgewahlten Gruppenarbeit

Abschluss
Zertifikat: ,Personzentriert-integrativer Coach; Gruppen & Team” (DACB, GwG e.V.,RTC e.V.)
Auflistung der Inhalte, eingereichte Arbeiten und Stunden.

Nachste Starttermine

2026
Prasenzzeiten: donnerstags 15:30Uhr — 19:00Uhr; Freitag & Samstag 9:30Uhr — 18:00Uhr

Informationsgesprach vereinbaren unter info@dacb.de
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