OPDRACHT FOOTPRINT

Voor het maken van een footprint ga je tien mensen, familie, vrienden,
collega’s en iemand die je al lang niet gezien of gesproken hebt bevragen.
Je vraagt aan hen vijf punten waarin je goed bent. Deze verzamel je en stuur
je ons op. Samen met de rest van de opdracht, die hieronder staat
beschreven.

Wij gaan de meest voorkomende punten eruit halen en daarna samen met jou
vijf punten eruit halen die bij je passen.

Deze 5 punten komen als kopje boven het eerste stuk. Bijvoorbeeld:
daadkrachtig ,ondernemend, volhoudend, eigenzinnig, ontwerpend
Daarna beschrijf je:

e Wie ben ik. Je omschrijft in je eigen taal, geen standaard woorden, in 8
tot 10 zinnen wie je bent.

e Het tweede deel is je ambitie en de arbeidsomgevingen die bij jouw
talenten passen. Hierin doe je onderzoek naar welke werkomgeving bij
je past. Beschrijf in 5 zinnen welke omgeving bij je past.

e 5 succesvolle projecten in bullets, niet alleen uit organisaties, ook
prive.

e 5vaardigheden die je geleerd hebt in deze succesvolle projecten.

e 1 opleiding waar je het meest aan gehad hebt.

e Jouw interesses die je omschrijft. Waar je hart sneller van gaat
kloppen, waar je enthousiast van wordt.

Met dit laatste punt is je footprint compleet.
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