Kunststofftechnik GmbH

Zwischenzeugnis

Herr Robert Richard Karsch, geboren am 19. Juni 1982 in Jena, ist seit dem 22. September 2020 in
unserem Unternehmen als Assistent der Geschaftsleitung tatig.

Die TRUPLAST Kunststofftechnik GmbH ist ein fuhrender Entwickler und Produzent von Schlauchen
und Schlauchbaugruppen fur Industrie- und Haushaltsgerate mit Unternehmen und Lizenznehmern
weltweit. Unser Unternehmen verfiigt tiber drei Standorte, zwei in Deutschland und einer in Ungarn, und
beschaftigt insgesamt 250 Mitarbeitern.

Das Aufgabengebiet von Herrn Karsch umfasst vorrangig die vollumfangliche Unterstitzung des
Geschéftsfiihrers sowie der Gesellschafter in jeglichen Belangen.

Besonders hervorzuheben ist, dass Herr Karsch in der Rolle der Assistenz das Umsetzen von
wichtigen Unternehmensprojekten fiir die Unternehmensfihrung leitet.

Hierbei steht das eigenstandige Verfolgen des Fortschritts, sowie das Lenken, Steuern, Bewerten und
Anpassen im Fokus. AuBerdem begleitet er alle ihm ubertragenen Verénderungsprozesse sehr eng,
tiberwacht die eingebundenen Abteilungen und stellt damit eine erfolgreiche Umsetzung sicher.

Der Geschaftsfiihrer und die Gesellschafter werden in regelmaiigen Meetings tber den aktuellen Stand
informiert.

Folgende Projekte und Veradnderungsprozesse hat Herr Karsch eigensténdig ein- und durchgefihrt
sowie erfolgreich abgeschlossen:

. Erstellung einer neuen Corporate Identity in Zusammenarbeit mit Agenturen und weiteren
externen Dienstleistern im Jahr 2021. Das Projekt umfasste die komplette Neugestaltung der
unternehmenseigenen Homepage inkl. Inhalte sowie aller weiteren Druckvorlagen wie
Rechnungspapier und Visitenkarten mit dem Ziel einer einheitlichen Unternehmensprésentation
nach innen und auflen an allen Unternehmensstandorten

. Einfuhrung einer offline Datenbank fur Werkzeuge, inkl. deren Verlagerung und Einfihrung am
Standort Jakabszallas (Ungarn)

. Koordination und Beantragung eines &ffentlich geférderten Projekts ZIM (Zentrales
Innovationsprogramm Mittelstand) beim Bundesamt fur Wirtschaft und Klimaschutz

. Leitung von Projekten in den Bereichen Personal (z.B. Corona Strategie) und IT (z.B. Mobilfunk,
IT Sicherheitsrichtlinien, Datenschutz)

. Return on Investment Analysen vor und bei Neuinvestitionen wie z.B. einer neuen vertikalen
Spritzgussanlage und einer neu und intern konstruierten Extrusionamaschine

. Ubernahme der Reinigungsabteilung von einem externen Dienstleister zu eigens angestelltem
Personal. Ubernahme der Verantwortung tber die neue Abteilung Reinigung, inkl. Erstellung
von Reinigungspladnen, Beschaffung von Material, sowie Einstellung, Entlassung und
Organisation von Personal

. Einfuhren eines allumfassenden Fuhrparkmanagements und dessen Administration
. Vollumfangliche Organisation interner und externer Veranstaltungen

. Ubliche Administrationsaufgaben wie Reiseplanung, Terminplanung, Post,
Mitarbeitergeburtstage und —Jubilden und Besucherorganisation
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Herr Karsch verfugt Gber ein hervorragendes und auch in Randbereichen sehr tiefgehendes
Fachwissen, welches er in unser Unternehmen stets in héchst gewinnbringender Weise einbringt.
Besonders erwdhnenswert ist sein ausgezeichneter Umgang mit allen nétigen Systemen innerhalb des
Unternehmens. Regelmalig nimmt er unterschiedlichste Weiterbildungsméglichkeiten war- und
bereichert dadurch immer wieder die Arbeit in unserem Unternehmen mit neuen Impulsen. Ebenso ist
er neuen Herausforderungen, die seinen Ublichen Wirkungskreis Ubersteigen, zu jeder Zeit
aufgeschlossen und bereit, sein Wissen zu erweitern.

Aufgrund seiner sehr guten Auffassungsgabe ist er jederzeit in der Lage, auch schwierige Situationen
sofort zutreffend zu erfassen und schnell sehr gute Lésungen zu finden. Herr Karsch ist ein duflerst
engagierter Mitarbeiter, der besonders durch seine aulergewdhnliche Leistungsbereitschaft und
aulerordentliche Einsatzbereitschaft Uberzeugen kann. Auch in Situationen mit gréftem
Arbeitsaufkommen erweist er sich immer als in héchstem Male belastbar.

Seine Aufgaben fuhrt er mit grof3ter Umsicht und hohem Verantwortungsbewusstsein aus. Erist aul3erst
belastbar, sehr gewissenhaft und arbeitet stets zugig, ohne dass dies zulasten der Prazision ginge.
Hervorzuheben sind seine absolute Zuverlassigkeit und Ehrlichkeit.

Die Qualitat seiner Arbeitsergebnisse liegt, auch bei schwierigen Arbeiten, bei objektiven
Problemhaufungen und Termindruck, stets sehr weit ilber unseren Anforderungen. Die Leistungen von
Herrn Karsch haben jederzeit und in jeder Hinsicht unsere voliste Anerkennung gefunden.

Herr Karsch wird wegen seines stets freundlichen und ausgeglichenen Wesens allseits sehr geschatzt.
Er istimmer hilfsbereit, zuvorkommend und stellt, falls erforderlich, auch persénliche Interessen zuriick.

Herr Karsch ist in dieser Position fur zwei Mitarbeiter disziplinarisch verantwortlich. Aufgrund seiner
ausgezeichneten Fuhrungseigenschaften als Vorgesetzter ist er dabei duflerst anerkannt.

Er verstand es in sehr guter Weise, sich auch in schwierigen Situationen durchzusetzen und seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter immer zu optimalem und vor allem motiviertem Arbeitseinsatz zu
fuhren. Sein Verhalten zu Vorgesetzten, Kolleginnen und Kollegen sowie Geschaftspartnern ist
ausnahmslos vorbildlich und loyal.

Besonders hervorheben méchten wir allerdings seine absolute Vertrauenswirdigkeit und Loyalitat.
Unabdingbar in seiner Position, behandelte er vertrauliche und interne Sachverhalte zu jeder Zeit mit
der erforderlichen Diskretion.

Wegen eines Vorgesetztenwechsels hat Herr Karsch um Erteilung dieses Zwischenzeugnisses
gebeten. Dem kommen wir gerne nach, verbunden mit dem Dank fur die bisherigen stets sehr guten
Leistungen und den besten Winschen fir die weiterhin positive Fortsetzung des Arbeitsverhaltnisses.
Langgéns, 22. Dezember 2021
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