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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

. . . .Ondermeerdoorzor tedra enVOOr: .............................................................................................................................
verrichtde mste”mg? _hetbevorderenvangdenaa?nsbekendheldvanSChOOI‘SCOOI ...................................................................
Wanneer worden : L. - 5

‘VESti'gIﬂgeﬂ"Iﬂ"N'edeHaﬂd‘; ..........................................................................................................................................................
\N.e”(e werkzaamheden _hetwervenvanfondsen' ........................................................................................................................................................
uitgevoerd? En hoe i~-het.vormgeven aan een landelijk-aanspreekpunt. voorSchool'scoolactiviteten;. ...............:
dragen die bIJ aan het -hetwaal’borgeﬂvandekW3.|ItEItV3.nSChOOI'SCOOIVGStIgmgen, ............................................................
realiseren van de i=.het bewaken.van.deSchoal'scoal formule.en.de.NaamyVOEHNG;. ...
doelstelling? =het-bevorderen van-de samenwerking tussen-en-kennistitwissehingwa e ;
1deSchool'sCO0l VeSUOINGON, e
~-het-doen-uitveeren van (wetenschappelijke) effectmetingen-en het . :

‘verspreid uleren van de informatie hierov

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

ide Stichting en haar activiteiten; het overgrote deel wordt gebruikt voor het uitvoeren
‘van-zeveel- mogelijk-kwalitatief- hoogwaardige-School's-cool-mentoraten. Dit- wordt -

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten ;IQ\!IGFihiﬁﬁf.!ij.f.\lj?derlanpli{iijij.'j.'jjjjijiiiiiiiijiji:iiijijIijjjjjjijiiiiiiii:iiijiji:i:jjj.'j.'jjjjijiiiiiijiji:iiijijiijij.'jjjjijiiiiiiiiiijiji:i:iijjj.’f.’fiﬁiiiiiiiiiiijiiijijiiiijjj.'jjjjijig
f)’e Z';';,L,”;gevcierd'd n-2023 heeft School's coot-Nedertand meerdere strategiebijeenkomsten @«
ful bij de volgende Workshopdagengeorgamseerd ..........................................................................................................................................

vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de ‘In"2023 heeft School's cool Nedertand zich aangesloten bij enkele grote landetijke
url naar hetjaarrekening  :samenwerkingsverbanden met betrekking. tot kansengelijkheid.in. het onderwijs :
als daarin de activiteiten :

van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten- 5
verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 31 - 12 - 2023 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2023 31-12-2022 (*) Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € .................................. Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen & R —
BT € 113.025
overlopendeactiva il :
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 188297 € 155190  Totaal

Toelichting
Geef hier een
0O O Dl e e e
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelichting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 (*)

Subsidies van overheden

187.975

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiele baten £ A
Overige baten R

+ +
Somvan alle baten L 24400 € 347270
Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten +

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 17.214: € -15.387:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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1. De Stichting heeft tot doel School'scool Vestigingen te ondersteunen
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2 De Stichting heeft niet ten doel het maken van winst. 
	53_ML: Het faciliteren, structureren en stimuleren van de School's cool vestigingen

onder meer door zorg te dragen voor:

- het bevorderen van de naamsbekendheid van School'scool 

Vestigingen in Nederland; 

- het werven van fondsen;

- het vormgeven aan een landelijk aanspreekpunt voorSchool'scoolactiviteiten; 

- het waarborgen van de kwaliteit van School'scool Vestigingen; 

- het bewaken van deSchool'scool formule en de naamvoering; 

- het bevorderen van de samenwerking tussen en kennisuitwisselingvan deSchool'scool Vestigingen; 

- het doen uitvoeren van (wetenschappelijke) effectmetingen en het 

verspreiden en stimuleren van de informatie hierover; 

- het streven naar landelijke dekking van School'scool-Vestigingen.


	54_ML: Via fondsenwerving en bijdrageverstrekkende entiteiten
	56_ML: Er zijn geen personen direct in dienst bij de Stichting. De inzet van mensen is op 



basis van inlening van deelnemende vestigings stichtingen die het beloningsbeleid



stoelen op de CAO Sociaal Werk



De leden van de RvT ontvangen geen beloning maar een vergoeding van 



gedeclareerde gemaakte onkosten
	56: 
	_MLT: 
	knop: 

	57: 
	_MLT: 
	knop: 

	57_ML: In 2023 waren er met ondersteuning van ScNL bijna 2000 mentoraten actief, verspreid over heel Nederland. 



In 2023 heeft School's cool Nederland meerdere strategiebijeenkomsten en workshopdagen georganiseerd. 



In 2023 heeft School's cool Nederland zich aangesloten bij enkele grote landelijke samenwerkingsverbanden met betrekking tot kansengelijkheid in het onderwijs. 



Van contribuerende partijen aangewend voor het creeeren van IT structuren tbv
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