
Die Zukunft von Simpel 
Unverpackt

Vorstellung einer alternativen Idee



Aufbau des Abends

• Vorstellung der Simpel Unverpackt GmbH
• Aktuelle Zahlen und Entwicklung
• Mögliche Lösungsansätze
• Beispiel des Aufbaus eines Mitgliederladens als Genossenschaft
• Vortrag KöpManLose aus Barmstedt
• Weitere Planung



Vorstellung der Simpel Unverpackt GmbH

• Wer wir sind: 
Peter, Katja, Jens, Barbara und Jannes (v.l.n.r.) 
haben im Januar 2022 den ersten Unverpackt 
Laden in Elmshorn eröffnet

• Gründung als GmbH weil schnelle Umsetzung 
• Was wir tun: 

• Verkauf von biologisch erzeugten Lebensmitteln und 
Naturkosmetik

• Verkauf von nachhaltigem Zubehör für den Alltag für 
Küche und Bad

• Angebot von Koch- und Backkursen, 
• Vorträge an Schulen, sowie 
• Ort des Austausches rund um das Thema 

Nachhaltigkeit



Vorstellung der Simpel Unverpackt GmbH

• Unser Ziel:
• Wir haben den Laden mit viel Einsatz und 

Herzblut zum Leben erweckt und nun soll 
er der globalen Entwicklung zum Opfer 
fallen?! Das darf nicht passieren!! 
Wir hatten das Ziel ein Zeichen zu setzen, 
gegen Dumping der Erzeuger, Ausbeutung 
der Arbeiter, Gifte und Gentechnik auf 
unseren Äckern und Plastikfluten in 
unseren Meeren!! Daran halten wir fest. 
Wir wollen einen Unverpacktladen von 
Elmshornern für Elmshorner, unabhängig 
von großen Konzernen



Aktuelle Zahlen und Entwicklung

• Kundenanzahl je Monat ca. 700
• Durchschnittsbon 12 Euro
• Laufende Kosten (Miete, Versicherungen, Steuerberatung etc.) 

i.H.v. 2.200 Euro 
• Wareneinsatz i.H.v. 5.000 Euro 
• Personalkosten i.H.v. 3.500 Euro

Die hohen Personalkosten könnten durch ein Mitgliedermodell eingespart werden



Aktuelle Zahlen und Entwicklung

• Rechnungsbeispiel:
• Die benötigte Arbeitszeiten bei aktuellen Öffnungszeiten betragen 

ca. 60h/Woche. Abweichungen bei geänderten Öffnungszeiten denkbar
• Tätigkeitsbeschreibung im Laden: Warenbeschaffung, Buchhaltung , 

Marketing, Personalmanagement usw.
• Stundenleistung je Mitglied: 2h im Monat bei 120 Mitgliedern



Mögliche Lösungsansätze

• Gründung einer Genossenschaft
• Eine Genossenschaft ist ein freiwilliger Zusammenschluss von Personen in Form der 

Mitgliedschaft in einer Gesellschaft mit nicht geschlossener Mitgliederzahl. Deren 
Ziel ist es, die wirtschaftlichen, sozialen oder kulturellen Belange durch einen 
gemeinsamen Geschäftsbetrieb zu fördern

• Umwandlung der GmbH in eine Genossenschaft finanziell und zeitlich nicht möglich. 
Daher wurde eine Liquidation zum 31.12.22 eingeleitet

• Bei Neugründung einer Genossenschaft würde eine neue Gesellschaftsform 
gegründet, die verschiedene Organe (Aufsichtsrat, Vorstand) benötigt. Ebenso eine 
Satzung

• Inventar, eventuell der Mietvertrag und Erfahrungen können von der Simpel 
Unverpackt GmbH übernommen werden

• Gründung einer alternativen Gesellschaftsform



Beispiel des Aufbaus eines Mitgliederladens 
als Genossenschaft
• Folgende Variante eines Mitgliederladens wäre denkbar

• Gründung einer Genossenschaft (mind. 3 Mitglieder) und Eintragung ins 
Genossenschaftsregister

• Wahl eines Aufsichtsrates (mind. 3 Mitglieder) und Vorstandes (mind. 2 
Mitglieder)

• Ausgabe von Genossenschaftsanteilen à 70 Euro, Anzahl je Person 
unbeschränkt

• Eventuell vergünstigte Einkaufspreise für Mitglieder (s. Warenwirtschaft 
Altona)

• Beschluss einer Satzung mit ehrenamtlichen Arbeitsstunden je Mitglied 
(bspw. 2h/Monat)



Vortrag KöpManLose



Ziele und weitere Planung

• Erhalt eines Unverpacktladens für Elmshorn bzw. Neueröffnung bis 
spätestens Sommer 2023

• Kurzfristige Bildung eines Kernteams und Austausch der Interessenten 
zur Gründung der neuen Strukturen bis Ende Februar 

• Festlegung der neuen Gesellschaftsform 
• Bei Bedarf Unterstützung durch die Gesellschafter der Simpel 

Unverpackt GmbH



Danke für Eure 
Aufmerksamkeit

Habt Ihr Fragen? Schießt los!


