
Umbruch in der Mitarbeiterentwicklung

„Von der Führungskraft zum Coach“

Beim Fußball spornt der Coach die Spieler an, um Tore zu schießen. Er schießt sie nicht 

selbst. Der Coach im Sport ist nicht einfach nur Trainer, der sich um die körperliche 

Funktionalität und die Spielstrategie kümmert. Er trainiert die mentalen Fähigkeiten 

seiner Spieler. Er verbessert u.a. durch gezielte Methodenwechsel die Motivation. Der 

Coach kümmert sich um die Karriereplanung seiner Spieler. 

Inhalte:

• Führungsstil der neuen Generation „Coaching“

• psychologische Grundlagen im Coaching

• innere Landkarte/Wertequadrat

• 4 Stufen der Kompetenzentwicklung

• Wie Sie professionell Lernprozesse anstoßen und 

begleiten. Grenzen von Coaching

• Coaching live anwenden mit Video-Feedback

• Sie lernen die Selbstwirksamkeit und das Selbstvertrauen Ihrer Teams zu stärken.

• So können Sie daran arbeiten, dass der Einzelne und die Mannschaft zum Erfolg findet.

• Hier lernen Sie, wie Sie als „Coach“ Lernmotive wecken, den Entwicklungssprozess

methodisch noch professioneller im Betrieb gestalten können und Ihre Teams zum 

Erfolg begleiten.

Dauer

1 Tag

Trainer

Juliane Retzlaff

Christian Voss

Seminare für Ihre 
Führungskräfte


