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DIPLOM-PHYSIKER, AGILER COACH, SCRUM MASTER,M, 53 JAHRE  

GRUPPENLEITER RISK MANAGEMENT EUROPE,  
INHOUSE SENIOR CONSULTANT, RISK & QUALITY MANAGER  

TECHNOLOGIE-KONZERN, BERATUNG  

BUNDESWEIT MOBIL  

 

EXPERTISE 
• Über 20 Jahre Konzernerfahrung, mehrjährige Führungserfahrung  
• Manager, Inhouse Consultant und Senior Key Expert  

für Risiko-Management und Operational Excellence 
• Leitung von Risikomanagement-Organisationseinheiten 
• Implementierung von Risikomanagement, Prozessoptimierungen 
• Moderator, Coach und Mentor mit hoher Schnittstellenkompetenz 
• Verantwortung von Risikoanalysen zur Vorbereitung von Manage-

ment-Entscheidungen (bis auf globaler Ebene) 
• Kontaktstarke, kommunikative Führungspersönlichkeit mit ausge-

prägten analytischen Fähigkeiten, hohe interkultureller Kompetenz 
 

BERUFSPRAXIS  
2023 bis heute INTERNATIONALER KUNSTSTOFFKONZERN 
 Abteilungsleiter Qualitätsmanagement & HSE 

§ Steuerung des Operational Excellence (OpEx)-Ansatzes mit Fokus auf 
permanente Optimierung aller Wertschöpfungsketten-Kernprozesse 

 

2000 - 2022 INTERNATIONALER TECHNOLOGIE-KONZERN 
 2020 - 2022 Gruppenleiter Risk Management Europe 

§ Leitung der internationalen Risikomanagement-Organisation Europa  
mit 10 internen Beratenden in GB, Schweden und Deutschland 

§ Entwicklung und Aufbau einer neuen Risikomanagementkultur 
§ Einführung von agiler Führung und agilem Arbeiten  

 2012 – 2019 Senior Key Expert Risk Management (Inhouse Consulting) 
§ Durchführung von Moderations- und Risikomanagementtrainings 

sowie Planung und Durchführung von Workshops 
§ Coaching und Beratung von Managern/-innen und Mitarbeitenden 

auf verschiedenen Hierarchie Ebenen (international, interkulturell) 
§ Entwicklung und Optimierung von Prozessen in der Projekt-

abwicklung mit Fokus auf Durchlaufzeitverkürzung und 
Vereinfachung (unter Anwendung von Lean-Prinzipien) 

 2000 –2011 Leiter Kompetenzfeld Risk Management, Risk & Quality Manager 
§ Entwicklung von Risikoanalyse-Methoden, Durchführung von Risiko-

analysen für verschiedene Konzernprojekte 

BILDUNG  

1989 – 1995 Studium der Physik mit Abschluss als Diplom-Physiker 
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QUALIFIKATIONSPROFIL 
 

Management und 
Unternehmensführung 

Abteilungsleiter QM & HSE 
Manager Risk Management Europe 
Leiter Kompetenzfeld 

Führungserfahrung Führung von bis zu 15 Mitarbeitenden  
Führung internationaler Teams 
Recruiting und Teamentwicklung 

Sprachen Deutsch 
Englisch 
Französisch 

Muttersprache 
Verhandlungssicher 
Grundkenntnisse 

Branchenkompetenz Consulting | Technologie I produzierende Industrie | Dienstleistungssektor 

Projekterfahrung Operational Excellence 
Leitung von Risikoanalysen zur Vorbereitung von Management-Entscheidungen 
Aufbau eines internationalen (inhouse) Risikomanagement-Beraternetzwerkes  
Einführung von Risikomanagement in Konzernbereichen 

Kapital, Finance, Controlling Budget Verantwortung bis zu 1,8 Mio. € 
Cost-cutting und Effizienzsteigerungen 
Projektcontrolling  

IT Microsoft Windows 
Mac OS 
Linux 
Microsoft Office 

Patente Method for analyzing risks in a technical project 
US US 8,744,893 B2, erteilt am 03.06.2014 
 

Verfahren zur rechnergestützten Visualisierung des Risikostatus in einem techni-
schen Projekt 
EU EP 2 226 752 A1, angemeldet 03.03.2009 (ebenfalls eingereicht als Patentan-
meldung in den USA Appl. No. 12/15, 427 am 02.03.2010) 

Weiterbildungen DGQ QMB, EOQ Quality Management Representative I DGQ 
Agiler Coach I Plan A, Campus B 
Professional Scrum Master I Scrum Org. 
Junior Management Program I St. Gallen Management Programm  
Erfolgreiche Akquisition im Projektgeschäft I ZFU 
Prozesskompetenz im Projekt I Consensa 

Mobilität bundesweit, Reisebereitschaft gegeben 

Verfügbarkeit nach Vereinbarung 
 

Haben Sie Interesse an diesem Kandidaten? Wir übersenden Ihnen gerne die vollständigen Bewerbungsunterlagen. 
Wir arbeiten im Auftrag des Bewerbers. Deshalb ist unser Service für ein einstellendes Unternehmen und für  

Personalberater auch im Falle einer erfolgreichen Vermittlung kostenlos. 

Bei Interesse kontaktieren Sie uns bitte unter adensam@adensam.de  
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