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» SIMULATION MANAGEMENT OF CHANGE

Sie mdchten Ihr Unternehmen erfolgreich durch eine Verdnderung fiihren:
» Den Verdnderungsprozess mit seinen typischen Phasen verstehen, planen und steuern
» Widerstande und entsprechende Losungsmadglichkeiten antizipieren

» Das Instrumentarium fiir dessen Fiihrung kennen und die Umsetzung meistern

» PLANSPIEL: VERANDERUNGEN STEUERN

Sie sind die Change Agents, welche ein Unternehmen durch einen schwerwiegenden Veranderungs- prozess fiihren. Im
Planspiel wird das Verhalten von Mitarbeitern und Lieferanten simuliert.

Jede Person besitzt ein eigenes Personlichkeitsprofil beziiglich Motivation, Beziehungen und Widerstand gegen Veranderun-
gen. Jeder reagiert unterschiedlich auf die getroffenen Massnahmen, mit welchen Sie die einzelnen Interessengruppen vom
Schock, tiber die Phase der Einsicht bis zur Integration des Wandels begleiten.

Dabei gilt es, fiir die betroffenen Mitarbeiter und Gruppen, die ihrem jeweiligen Stand entsprechenden Aktionen zu veran-
lassen, immer im Hinblick auf den erfolgreichen Wandel des gesamten Unternehmens und beziiglich des wirkungsvollen
Ressourceneinsatzes.

v Liele:
» Spielerisches Erleben der Theorie ,die Lernende Organisation” und der Diffusionstheorie

» Erfahren des Umgangs mit Widerstand und Kennenlernen der dahinterliegenden Theorien

» Erlernen des zielgerichteten Einsatzes von ,weichen” und ,harten” Aktivitaten (Psychologik und Gestaltungslogik)

» Aneignen des Wissens, um eine Organisation durch den anstehenden Change fiihren zu kdnnen

» Erlangen eines gemeinsamen Versténdnisses der Verdnderung an sich, sowie der Instrumente zu dessen Fithrung
und Unterstiitzung

» LZielgruppe (Idealerweise 8-12 Teilnehmer)

» Fiihrungskrafte aller Stufen, Prozess Eigner, Prozess Manager, zukiinftige Change Agents

» Dauer
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Gaming Simulation: SysTeamsChange
Ein strategisches Spiel zum aktiven Erleben des organistorischen Wandels

SysTeamsChange
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