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Rubrique Nombre d’épreuves:
v Heures: 3
« Nos formations » 70 (sans temps examen) Durée des épreuves:
v Jours: 1h15/stagiaire
« Calendrier des 11 avec examen Type d’épreuves:

formations » Ecrite, oral, pratique



Ecole de Formation et de Conseil en Sécurité et Secourisme

1.  ROLES ET MISSIONS DU CHEF D’EQUIPE (38h00)

1.1. Gérer son équipe au quotidien (4h00)

1.2. Organisation du fonctionnement de I'équipe de sécurité (2h00)

1.3. Formation des agents de I'équipe (12h00)

1.4. Gérer un conflit interne a I'équipe ou avec une tierce personne (4h00)

1.5. Controler I'état d'avancement et les résultats des actions engagées par I'équipe
(2h00)

1.6. Effectuer un compte rendu oral ou écrit et rédiger un rapport (4h00)

1.7. Appliquer et faire appliquer par les agents de sécurité les consignes et les

procédures de sécurité et établir un planning des rondes (4h00)

1.8. Le traitement des incidents techniques relevés lors des rondes ou par un appel au
PC (4h00)

1.9. Les conditions de délivrance des permis de feu (2h00)

2. MANIPULATION DU SYSTEME SECURITE INCENDIE (10h00)

2.1. Tableau de signalisation incendie (4h00)

2.2. La mise en sécurité incendie (4h00)

2.3. Les manipulations, les incidences et les responsabilités (2h00)

3.  HYGIENE ET SECURITE EN MATIERE DE SECURITE INCENDIE (6h00)

3.1. Appliquer la réglementation du Code du Travail en matiere de sécurité incendie
(4h00)

3.2. Connaitre la composition, le réle des commissions et les relations avec elles
(2h00)

4. CHEF DU POSTE CENTRAL DE SECURITE EN SITUATION DE CRISE (16h00)

4.1. Etre chef du poste central de sécurité IGH et ERP en situation de crise (10h00)
4.2. Accueillir et faire guider les secours (6h00)
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EPREUVES

Ecrite

Orale

Pratique

Remarques

Certification

THEME DUREE

QCM de 40 questions portant sur 'ensemble

programm s
du programme 40 min

(Possibilité de réponses multiples)

Animation d’une séquence pédagogique en
matiére de sécurité incendie avec un temps
de preparation de 15 min. Il pourra ut A:-:er 15 min
tous les supports existants qui devront étre

mis a sa disposition (tableau blanc ou papier,

retro projection, vidéo projection).

Exercice de gestion du PC en situation de
crise (SSI de catégorie A en fonction).
L'épreuve devra intégrer une dégradation du 20 e
contexte avec au moins trois incidents ou

anomalies. Le candidat remettra au jury sa

main courante 3 la fin de l'éprauve.

EVALUATION

Epreuve notée
sur 20

une note
inférieure 3 12 ne
permet pas la
délivrance du
diplome

Epreuve évaluge
apte/inapte

Epreuve évaluée
apte/inapte

Les épreuves orales et pratiques pourront se dérouler en simultane.

REMARQUES

Une fiche individuelle sera
éditée avec les réponses du
candidat. Une fiche
collective reprendra
I'ensemble des notes.

Le jury devra
principalement evaluer la
pertinence technique des
propos de la sequence
pedagogique.

L'aptitude 3 la pédagogie ne
doit pas étre le seul critere
d'elimination.

L'inaptitude devra faire
l'objet d'une rédaction
ecrite du motif sur la fiche
individuelle d"evaluation

Chaque candidat réalisera l'ensemble des épreuves quelles que soient les notes qu'il aura obtenues.

Seuls 12 candidats pourront &tre présentés 3 un méme examen.

Le candidat sera certifié s'il obtient la note de 12 sur 20 3 I'épreuve écrite et 5'il est évalué apte aux épreuves

orale et pratique.

Le candidat passe toutes les épreuves quel que soit le résultat obtenu a une épreuve.

Lors de la 1re présentation a I"'examen, en cas d'ajournement a une ou plusieurs épreuves, le candidat dispose

d'un an a compter de cette date pour valider I'ensemble des épreuves. Aprés cette période, le candidat perd le

benéfice des épreuves acquises et doit suivre une nouvelle formation compléte avant d'étre représenté a un

nouvel examen.




