
Duur: 2 dagen

Inhoud van de training: Deze training helpt je om jouw
leiderschapsvaardigheden verder te ontwikkelen met een focus op
gedragssturing en prestaties. Je leert verschillende leiderschapsstijlen
kennen en ontdekt hoe je deze kunt inzetten om het beste uit je team te
halen. De training combineert theoretische inzichten met praktische
oefeningen die direct toepasbaar zijn in jouw werkcontext.
Voor wie? Deze training is bedoeld voor leidinggevenden, managers en
teamleiders die hun leiderschapsvaardigheden willen versterken door
gebruik te maken van gedragswetenschappelijke inzichten.
Wat levert het op? Na afloop van de training beschik je over een set
leiderschapsvaardigheden die zijn gericht op het effectief sturen van gedrag
en het optimaliseren van teamprestaties. Je ontwikkelt de capaciteit om een
cultuur van groei en succes te creëren binnen je team.

Eindtermen:

Versterken van leiderschapsvaardigheden door gedragsinzichten.
Toepassen van verschillende leiderschapsstijlen op basis van
teamdynamiek.
Optimaliseren van prestaties door effectief gedrag te sturen.

Competenties:

Leiderschapsontwikkeling
Teammanagement
Gedragsanalyse
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LEADERSHIP DYNAMICS:
Gedrag en Prestaties in Leiderschap



9:00 Introductie tot leiderschap en gedragssturing

10:30 Koffiepauze

11:00 Analyseren van teamdynamiek en gedragsstijlen

12:30

13:30

Lunch

15:00 Koffiepauze

15:30-17:00
Praktische oefeningen in gedragsgericht
leiderschap

Dag 1

LEADERSHIP DYNAMICS:
Gedrag en Prestaties in Leiderschap
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Leiderschapsstijlen en hun impact op gedrag en prestaties

9:00 Ontwikkelen van een persoonlijk leiderschapsplan

10:30 Koffiepauze

11:00 Implementeren van gedragssturing in leiderschap

12:30

13:30

Lunch

15:00 Koffiepauze

15:30-17:00 Evaluatie en afsluiting

Dag 2

Case studies en simulaties


