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Neue Satzung giiltig ab dem 22.12.2022

Satzung fiir einen gemeinniitzigen Verein

§1 Name, Sitz, Geschiftsjahr

1.1
1.2
1.3

1.4

Der Name des Vereins lautet Work with People-Theater e.V.
Der Verein hat seinen Sitz in 67454 Haf3loch.

Er wird im Vereinsregister des Amtsgerichts Ludwigshafen am
Rhein eingetragen und tragt dann den Zusatz ,e.V.”

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr

§2 Zweck des Vereins

2.1

2.2

Zweck des Vereins ist, die Forderung der Bildung, die Forderung
der Kultur, die in erster Linie der Freizeitgestaltung dient. Kinder.-
Jugendliche.- und Erwachsene, mit Hilfe der Theaterpadagogik als
kulturelle Bildungsarbeit, am Theater, in Schulen oder anderen
Bildungseinrichtungen, im soziokulturellen- und Freizeitbereich,
sowie in den entsprechenden Bereichen der Aus-,Fort -und
Weiterbildung, zu fordern. Uber die dsthetische Erziehung und
Bildung junger Menschen, wird er auch im Sinne des § 11, 8.Buch
Sozialgesetzbuch der Kinder- und Jugendhilfe wirksam.

Die Verwirklichung des Vereinszwecks erfolgt durch die
Forderung theaterpadagogischer Arbeit, die die Kunstform
Theater als lebendigen Prozess transparent macht und
kommunikative, kreative und dsthetische Kompetenzen sowie die
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wechselseitige Kommunikation im Gruppenprozess fordert.
Inszenierungen mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen,
deren Erarbeitung die Forderung von Spieleaktionen und
Personlichkeitsentwicklung durch Rollenspiel einbezieht.
Begegnungen im Generationentheater. Die Forderung ebenso wie
die Durchfiihrung von Mafdnahmen zur Aus.- und Fort.- und
Weiterbildung.

§3 Gemeinniitzigkeit

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

Es werden durch den Verein ausschliefdlich und unmittelbar
gemeinnutzige Zwecke verfolgt. Sie entsprechen den in der
Abgabeverordnung (§§51ff.AO) genannten “steuerbegiinstigten
Zwecken”. Der Verein ist selbstlos tatig und dient nicht vorrangig
eigenwirtschaftlichen Zielen.

Die Vereinsmittel werden ausschlief3lich zu satzungsgemafien
Zwecken verwendet. Es erfolgt keine Gewinnausschiittung an
Vereinsmitglieder oder Dritte.

Es erfolgt keine Begiinstigung durch unverhaltnismafiig hohe oder
ubertriebene Honorierung und Vergilitung oder durch Ausgaben,
die dem Vereinszweck nicht entsprechen. Fiir den Ersatz von
Aufwendungen ist, soweit nicht andere gesetzliche Bestimmungen
anzuwenden sind, das Bundesreisekostengesetz mafdgebend.

Eingebrachte Vermogenswerte werden beim Ausscheiden eines
Mitgliedes bzw. bei Auflésung des Vereins nicht riickerstattet.

Der Vereinszweck darf nur dann gedndert werden, wenn er auch
in Zukunft dem in § 3 Abs. 1 genannten gemeinniitzigen Anspruch
dient.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins
fremd sind, oder durch unverhaltnismaf3ig hohe Vergiitungen
begiinstigt werden



§4 Verband

4.1 Der Verein kann nach eigenem Ermessen Mitglied in einem
Verband werden. Z.B.: Bundesverband deutscher Amateurtheater.

§5 Erwerb der Mitgliedschaft, Beitrage

5.1 Mitglieder des Vereins konnen alle natiirlichen und juristischen
Personen werden, die bereit sind, die in §2 genannten Zwecke und
Ziele des Vereins ideell oder materiell zu unterstiitzen.

5.2 Fiir die Mitgliedschaft ist ein schriftlicher Antrag zu stellen. Uber
den Antrag entscheidet der Vorstand. Gegen die Ablehnung, die
keiner Begriindung bedarf, ist eine Beschwerde moglich, tiber die
die nachste Mitgliederversammlung entscheidet.

5.3 Von den Mitgliedern werden Beitrage erhoben. Die Hohe der
Beitrage und deren Falligkeit bestimmt die
Mitgliederversammlung. Die Beitrage sind gesondert in einem
Blatt ,Beitragsliste WwP-Theater e. V* aufgefiihrt.

§6 Beendigung der Mitgliedschaft

6.1 Die Mitgliedschaft endet durch den Austritt, Ausschluss oder Tod,
bei juristischen Personen auch durch Verlust der
Rechtspersonlichkeit. Der Austritt des Mitgliedes ist nur zum
30.06 oder 31.12 im Halbjahresturnus méglich. Er erfolgt durch
schriftliche Erklarung gegentiber einem vertretungsberechtigten
Vorstandsmitglied unter Einhaltung einer Frist von einem Monat
zum 30.06 oder 31.12 des laufenden Geschaftsjahres.

6.2 Ein Ausschluss kann nur aus einem wichtigen Grund erfolgen.
Wichtige Griinde sind insbesondere ein die Vereinsziele



schadigendes Verhalten, die Verletzung satzungsmafiiger
Pflichten oder Beitragsriickstinde von mindestens einem Jahr.
Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Gegen den
Ausschluss steht dem Mitglied die Berufung an die
Mitgliederversammlung zu, die schriftlich binnen eines Monats an
den Vorstand zu richten ist. Die MV entscheidet im Rahmen des
Vereins endgiiltig. Dem Mitglied bleibt die Uberpriifung der
Mafdnahme durch Anrufung der ordentlichen Gerichte
vorbehalten. Die Anrufung eines ordentlichen Gerichts hat
aufschiebende Wirkung bis zur Rechtskraft der gerichtlichen
Entscheidung.

§7 Organe des Vereins

7.1

Die Organe des Vereins sind:

a. Die Mitgliederversammlung
b. Der Vorstand

§8 Mitgliederversammlung

8.1

8.2

8.3

Der Mitgliederversammlung gehoren alle Vereinsmitglieder mit je
einer Stimme an.

Innerhalb eines jeden Geschaftsjahres, findet eine ordentliche
Mitgliederversammlung statt. Sie wird vom Vorstand schriftlich
unter der Angabe der Tagesordnung einberufen. Die
Einladungsfrist betragt 2 Wochen. Die Frist beginnt mit dem auf
die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag. Es gilt
das Datum des Poststempels oder in der Absendung der Email.
Das Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als zugegangen, wenn
es an die letzte vom Mitglied des Vereins schriftlich bekannt
gegebene Adresse gerichtet ist.

In bestimmten Situationen und wenn es die Verfolgung der
Vereinszwecke erfordert, kann eine aufderordentliche
Mitgliederversammlung einberufen werden. Auf schriftliches



8.4

8.5

8.6

8.7

Verlangen von mindestens einem Drittel aller Vereinsmitglieder
hat der Vorstand binnen 6 Wochen eine aufderordentliche
Mitgliederversammlung einzuberufen. Dem Antrag der Mitglieder
muss der gewlinschte Tagesordnungspunkt zu entnehmen sein.

Die Mitgliederversammlung ist bei ordnungsgemafier Einladung
beschlussfahig ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen.
Versammlungsleiter ist der Vorstand. Beschliisse werden, sofern
die Versammlung nicht etwas anderes bestimmt, offen durch
Handaufheben mit einfacher Stimmenmehrheit getroffen. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Antrage zur Tagesordnung konnen von allen Mitgliedern bis
spatestens 5 Wochen vor der Sitzung beim Vorstand eingereicht
werden. Die Mitgliederversammlung kann mit einfacher Mehrheit
anwesende ordentliche Mitglieder einen verspatet eingegangenen
Antrag auf die Tagesordnung setzen und beraten, aber nicht
beschlief3en.

Zu Satzungsanderungen und zu Beschliissen tiber die Auflésung
des Vereins ist abweichend vom §8.4 34 der in der
Mitgliederversammlung abgegebenen Stimmen erforderlich.

Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- und
Finanzbehorden aus formalen Griinden verlangt werden, kann der
Vorstand vornehmen.

§9 Aufgaben der Mitgliederversammlung

9.1

9.2

Der Mitgliederversammlung als Beschluss fassendem
Vereinsorgan obliegen alle Aufgaben, es sei denn, diese sind
ausdriicklich laut Satzung einem anderen Vereinsorgan
libertragen worden

Die Mitgliederversammlung wahlt aus der Reihe der Mitglieder
den Vorstand( bestehend aus dem 1.-2. - 3. Vorstand,
Vereinsmanager und den Kassierer), den Rechnungspriifer und
weitere Beisitzer. Gewahlt sind die Personen, die die meisten
Stimmen auf sich vereinigen.



9.3

9.4

9.5

9.6
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Die Wahl findet geheim mit Stimmzetteln statt.

Die Mitgliederversammlung kann Mitglieder des Vorstandes
abwahlen. Hierzu benotigt sie die 34 Mehrheit der Stimmen aller
Vereinsmitglieder.

Aufderdem entscheidet die Mitgliederversammlung liber folgende
Aufgaben: ( Der Satzungspunkt 9.4 k-m ist im Innenverhaltnis
vereinbart)

Wahl des Vorstandes, des Kassierers, der Beisitzer und des
Rechnungspriifers

Entgegennahme des Tatigkeits- und Geschaftsberichtes, sowie
den Priifungsbericht des Rechnungspriifers

Entgegennahme des Kassenberichtes

Entlastung des Vorstandes

Beratung , Empfehlung und Beschliisse zum Arbeitsprogramm
Bildung und Aufl6sung von Ausschiissen, Arbeits- und
Projektgruppen

Entscheidet tiber den vom Vorstand jahrlich vorzulegenden
Haushaltsplans des Vereins

Festlegung der Mitgliedsbeitrage

Beschlief3en von Satzungsanderungen und der Vereinsauflosung
Zusatzliche Aufgaben des Vereins

Belastung von Vereinsvermdégen und Grundbesitz
Beteiligungen an Gesellschaften

. Aufnahme von Darlehen ab 20.000€

Genehmigungen aller Geschaftsordnungen
Weitere Angelegenheiten nach Vorlage durch den Vorstand

Die Mitgliederversammlung kann tiber Wiederspruchantrage von
Mitgliedern entscheiden, die durch Vorstandsbeschluss
ausgeschlossen werden sollen.

Der Mitgliederversammlung sind insbesondere die
Jahresrechnung und der Jahresbericht zur Beschlussbefassung



§10
10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

liber die Genehmigung und Entlastung des Vorstandes schriftlich
vorzulegen.

Geschaftsfithrender Vorstand und der erweiterte Vorstand

Der geschaftsfiihrende Vorstand setzt sich zusammen aus dem 1.,
2.Und 3. Vorsitzendem dem Kassierer und dem Vereinsmanager
zusammen. Der erweiterte Vorstand setzt sich aus dem
geschaftsfiihrenden Vorstand sowie den Beisitzern zusammen.
Die Amtszeit betragt 2 Jahre. Vorstandsmitglieder konnen nur
Mitglieder des Vereins werden. Die Wiederwahl ist zuladssig. Die
jeweils amtierenden Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf
ihrer Amtszeit im Amt, bis Nachfolger gewahlt sind.

Der Vorstand wird auf folgende Weise gewahlt.

Der Vorsitzende wird von der Mitgliederversammlung in einem
besonderen Wahlgang bestimmt.

Der Vorstand beschliefdt tiber alle Vereinsangelegenheiten, soweit
sie nicht eines Beschlusses der Mitgliederversammlung bedtirfen.
Er fiihrt die Beschliisse der Mitgliederversammlung aus.

Der Vorstand trifft auf folgende Weise zusammen.

Auf Verlangen eines Vorstandsmitgliedsmitgliedes nach
Absprache mit den anderen Vorstandsmitgliedern. In
kontinuierlichen Monatstreffen im Geschaftsjahr.

Der Vorstand ist bei Anwesenheit von 3 Personen beschlussfahig.
Er fasst Beschliisse mit Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit
gilt ein Antrag als abgelehnt. Beschliisse des Vorstandes konnen
bei Eilbediirftigkeit auch schriftlich oder fernmitndlich gefasst
werden, wenn alle Vorstandsmitglieder ihre Zustimmung zu
diesem Verfahren schriftlich oder fernmiindlich erklaren.
Schriftlich oder fernmiindlich gefasste Vorstandsbeschliisse sind
schriftlich niederzulegen und vom Vorstand zu unterzeichnen.

Der Verein wird gerichtlich und aufdergerichtlich von dem
geschaftsfiihrenden Vorstand, wonach jeder nach § 26 BGB fur
sich allein vertretungsberechtigt ist, vertreten. Uber Konten des



10.7

10.8

10.9

Vereins kann nur der /die 1. Vorsitzende mit dem/der Kassier/in
gemeinsam verfligen. Dies ist im Innenverhaltnis vereinbart.

Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- und
Finanzbehorden aus formalen Griinden verlangt werden, kann der
Vorstand von sich aus vornehmen. Diese Satzungsanderungen
miussen der nachsten Mitgliederversammlung mitgeteilt werden.

Der Vorstand entscheidet selbst iber die Geblihrenbefreiung
einzelner Mitglieder und halt dies mit Begriindung schriftlich fest.

Der Vorstand entscheidet iiber An - und Verkauf von
Vereinsvermogen.

§11Geschaftsfiihrer / Geschiftsfiihrerin
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11.2

Der Vorstand kann durch Beschluss als besonderen Vertreter
gemafd §30 BGB einen hauptamtlichen Geschaftsfiihrer bestellen,
der die laufenden Geschafte des Vereins fiihrt. Sofern
hauptamtliche Vereinsmitarbeiter eingestellt wurden, ist der
Geschiftsfithrer ihr Vorgesetzter. Uber Arbeitsvertrige,
Kindigungen sowie die Behandlung von Mitgliedern entscheidet
allein der Vorstand. Der Beschluss muss die Bestimmung
enthalten, ob der Geschiftsfiihrer nur ehrenamtlich tatig wird,
oder ob er/sie gegen Entgelt (gleichgliltig, ob selbststandig oder
unselbststandig) beschaftigt wird. Soweit das Arbeitsverhaltnis
begrindet wird, vertritt der geschaftsfithrende Vorstand den
Verein in der Stellung als Arbeitgeber.

Bei Mitgliederversammlungen hat der hauptamtliche
Geschaftsfiihrer anwesend zu sein. Er darf an Vorstandsitzungen
teilnehmen und ist sogar dazu verpflichtet, sofern dies der
Vorstand wiinscht. Er hat auf allen Sitzungen Rederecht und ist
den Vereinsorganen gegeniiber rechenschaftspflichtig.



§12 Kassenpriifung

12.1 Die Mitgliederversammlung wahlt fiir die Dauer von 2 Jahren einen
Kassenprifer. Dieser darf nicht Mitglied des Vorstandes sein. Die
Wiederwahl ist zulassig.

§13 Tarifvertrage

13.1 Bei Tarifvertragen gilt: Auf hauptamtliche Beschaftigte des
Vereins werden der Bundesangestelltentarifvertrag BT-VKA mit
Anlagen in seiner jeweils fiir die Gemeinden giiltigen Fassung
angewendet.

§14 Protokolle

14.1 Bei allen Sitzungen der Mitgliederversammlungen und des
Vorstandes werden Niederschriften angefertigt, die von
Versammlungsleiter und Protokollfithrer zu unterzeichnen sind.

§15 Vereinsfinanzierung, Auflosung des Vereins

15.1 Die Finanzierung des Vereins kann durch Geld- und Sachmittel
erfolgen. Im Einzelnen:

e Mitgliedsbeitrage

e Spenden

e Zuschiisse von offentlichen Einrichtungen und Tragern z.B.
Fordertopfe

e Zuwendung Dritter, z.B.: Einnahmen aus Veranstaltungen, Kurse

15.2 Mitgliedsbeitrage werden nach Mafdgabe eines Beschlusses der
Mitgliederversammlung erhoben. Zur Festlegung der
Beitragshohe und - Falligkeit ist eine einfache Mehrheit der in der
Mitgliederversammlung anwesenden stimmberechtigten
Vereinsmitglieder erforderlich.

15.3 Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter
Zwecke fallt das Vermogen des Vereins an: FV Kinderhospiz
Sterntaler in Dudenhofen, Kettelerstrasse 17-19, 67373
Dudenhofen, Tel.: 0621178223-30, Mail:



info@kinderhospizsterntaler.de, der es ausschlief3lich und
unmittelbar fiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat.

§16 Inkraftsetzung

16.1 Diese Satzung tritt mit der Eintragung in das Vereinsregister in
Kraft.
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