
Du blickst auf eine junge erfolgreiche Karriere im Bereich
Performante Marketing zurück - und hast Lust, Deine
Erfahrungen im Bereich der Personalgewinnung einzusetzen?
 
Dann nutze Deine Chance und bewerbe Dich noch heute! 

ONLINE-MARKETING
MANAGER (M/W/D) 

PERFORMANCE
MARKETING

BEWERBUNG AN INFO@ENGAGING-TALENTS.DE

engagingtalents GmbH | Rädingsmarkt 9, 20359 Hamburg

G E S U C H T :

S T A N D O R T :  D E U T S C H L A N D W E I T



D E I N E  A U F G A B E N :
Du erstellst, betreust und optimierst die Kampagnen unserer
Kunden in den Bereichen Programmatic Job Advertising, Inbound,
Recruiting, Employer Branding & HR-Marketing
Du bist für den Erfolg der Kampagnen unserer Kunden über Kanäle
wie Google Ads, Youtube, LinkedIn, facebook, Instagram, Snapchat
oder Reddit zuständig
Du erstellst Reports für unsere Kunden 

D E I N  P R O F I L :

engagingtalents GmbH | Rädingsmarkt 9, 20359 Hamburg

BEWERBUNG AN INFO@ENGAGING-TALENTS.DE

Du hast eine abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung
oder Studium in den Bereichen Medien-, Kommunikations- oder
Wirtschaftswissenschaften
Du hast erste Berufserfahrung im Performance-Marketing im Media
oder Saas-Umfeld, idealerweise bei einer Agentur mit Fokus auf
Personalmarketing
Du hast bereits mehrere Performance-Marketing-Kampagnen für
Kunden entwickelt und umgesetzt
Du hast ein tiefes Verständnis dafür wie Performance-Marketing-
Mechanismen funktionieren und wie man sie weiterentwickeln kann

D E I N E  V O R T E I L E :
Herausragende Karriereperspektive in einem jungen Unternehmen
Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten
Positive Startup-Unternehmenskultur
Starke Umsatzbeteiligung
Stylische Büroräume in zentraler Lage


