You Rock! — Das Event Seminar (Young Talents Edition)
Die Biihne Deines Lebens meistern

Dauer: 2 Tage; Wo: Angie’s Hamburg; GruppengrofRe: 50 Talents

Das Event Seminar "You Rock!" bietet Hotel- und
Gastronomiebetrieben einen erheblichen Mehrwert! Es fordert nicht
nur die individuelle Entwicklung ihrer aufstrebenden Talente, sondern
steigert auch die Motivation und Bindung der Teilnehmenden an das
Unternehmen. Durch die gezielte Starkung von Selbstbewusstsein,
Kommunikationsféhigkeiten und beruflichen Zielen, kehren die
Talents selbstsicherer zurtick in den Betrieb und bringen die neu
gewonnen Stérken zielfiihrend ins Team und an den Gast. Zudem
unterstitzt das Event Seminar die langfristige Sicherung und
Forderung von qualifiziertem Nachwuchs.

Zielgruppe:

Talents, Auszubildende, Duale Studenten — aufstrebende junge
Mitarbeiter*innen, die ihr Potenzial weiter entfalten mdchten, um die
néchsten Karriereschritte erfolgreich und selbstbewusst zu erreichen.

Trainer:
Ben Bader + Vincent Courtens
Ziel des Seminars:

. Forderung und Entfaltung der individuellen Starken und
Personlichkeiten der Talents.

. Starkung des Selbstbewusstseins

. Weiterentwicklung der Kommunikationsfahigkeiten, um die
Herausforderungen in der Hotellerie und Gastronomie
erfolgreich zu meistern.

. Stérkung der personlichen und beruflichen Entwicklung durch
praxisnahe Ansétze und intensive Lernerfahrungen.



Inhalte:

. Personality Booster — Sich der eigenen Werte und
Personlichkeitsmuster bewusst werden um diese gezielt im Job
einzusetzen

. Communication Booster - Die eigene Wirkung bewusst
wahrnehmen und weiter starken, um im Job stark aufzutreten

. Development Booster — Realistisch Ziele setzen und fir die
néchsten Karriereschritte gertstet sein

. After Learning Party — Netzwerken, gleichgesinnte Treffen,
eine gute Zeit haben

Mehrwert:

e Motivationssteigerung: Die Talents kehren mit gesteigertem
Selbstbewusstsein und Motivation in ihren Arbeitsalltag zurtick.

e Verbesserte Teamarbeit und Kommunikation: DieTalents
lernen, wie sie ihre individuellen Starken ins Team einbringen
und ihre Kommunikation mit Gésten und Kollegen verbessern.

e Kilare Ziele- und Visionen: DieTalents entwickeln klare
berufliche Ziele und lernen, wie sie diese nachhaltig umsetzen.

e Bindung an den Betrieb: Durch das besondere Eventseminar
flihlen sich die Talents wertgeschatzt und in ihrer beruflichen
Entwicklung unterstitzt.

Rahmen:

e Coole Location - Eine moderne und inspirierende Umgebung,
die Kreativitat und Lernen fordert.

e Cooles Lernen - Interaktive und praxisnahe Methoden, die
junge Talente ansprechen.

e Cooles Rahmenprogramm - Netzwerken, Spal3 und eine ,,After
Learning* Party, die den Lernprozess abrundet.



Agenda

Tag 1: Bestandsaufnahme — Rock your personality!

. 09:00 - 10:00 Uhr: BegrtfRung und Einftihrung
o Vorstellung des Programms, Kennenlernen der
Teilnehmer*innen und Einfihrung in die Ziele des
Seminars.

. 10:00 - 12:00 Uhr: Deine Werte
o Analyse der personlichen Werte und wie diese in die
tagliche Arbeit eingebracht werden konnen.

. 12:00 - 13:00 Uhr: Mittagspause
o Zeit fir Austausch und Networking in entspannter
Atmosphaére.

. 13:00 - 15:00 Uhr: Deine Personlichkeit
o Erforschung der individuellen Starken und
Personlichkeitsmerkmalen. Wie wirken diese im Team und
im Umgang mit Gésten? Entwicklung von
Selbstbewusstsein und Authentizitat mit Anwendung in der
Praxis.

. 15:00 - 17:00 Uhr: Eigen- und Fremdwahrnehmung
o In interaktiven Ubungen erhalten die Talente wertvolles
Feedback, um ihre Wirkung und AuRenwahrnehmung zu
reflektieren.

. 17:00 - 21:00 Uhr: After Learning Party
o Fingerfood, Drinks und gute Musik zum Netzwerken,
Austauschen und gemeinsamen Feiern.



Tag 2: Ausrichtung und Zielsetzung — Rock your vision!

09:00 - 10:00 Uhr: Recap Tag 1
o Reflexion des ersten Tages, Erfahrungsaustausch und
Vorbereitung auf die nachsten Schritte.

10:00 - 12:00 Uhr: Zielsetzung und Visionen
o Individuelle Ziele fur die berufliche Zukunft setzen. Die
Talents erarbeiten ihre personlichen Visionen, wie sie ihre
Karriere in der Hotellerie/Gastronomie gestalten wollen.

12:00 - 13:00 Uhr: Mittagspause

1400 - 16:30 Uhr: Die Bihne rocken!
» Praktische Ubungen zur Implementierung.

16:30 - 17:00 Uhr: Abschluss
o Abschluss mit Zertifikatstibergabe.

lhre Investition:

e Regulér: 499 Euro / Person (netto); Frihbucher 449 Euro /
Person (netto)

e DEHOGA Mitglieder: 399 Euro / Person (netto); Friihbucher
349 Euro / Person

Hier geht’s zu den verfugbaren Terminen:

https://www.ben-bader-academy.de/termine/



https://www.ben-bader-academy.de/termine/

