
2025年4 月採用

 職 員 募 集 要 綱

社会福祉法人

 やまがた市民福祉会
 と か み 共 生 苑
 あかしや共生苑

《学生のみなさんへ》



  

【とかみ共生苑】 （1997年11月 オープン）

  所在地：〒990-2342 山形市富神前6番地

電   話：023-646-5050（代表） FAX：023-646-5051

・特別養護老人ホーム（８０名）

・指定短期入所生活介護事業所  （ショートステイ）（２０名）

・デイサービスセンター  （一般型３０名、認知症対応型１２名）

・指定居宅介護支援事業所

・認知症高齢者グループホーム（１８名）

・介護予防・日常生活支援総合事業

  （通所型サービスA：１日７名、通所型・訪問型サービスC：１日5名）

・ふれあいセンター（公益事業としての相談事業、手作り品の販売、食事・喫茶コーナー）

【あかしや共生苑】 （2018年7月 オープン）

所在地：〒990-0813 山形市桧町３丁目4-17

電   話 023-674-7777（代表） FAX：023-684-5117

・小規模特別養護老人ホーム（２９名）

  （地域密着型介護老人福祉施設）

・短期入所生活介護事業所（９名）

  （ショートステイ）

・小規模多機能型居宅介護事業所

 （登録定員29名）

法 人 各 事 業 所



職 種 介護職員：資格要件なし（所持資格で給与格付けが異なります） 

雇用形態 正職員

給 与 固定給 
１．高校卒業

１３７,７００円（資格なしの場合）
～１４３,４００円（資格ありの場合）

２．短大・専門学校（２年）卒業
１４１,５００円（無資格の場合）

～１４７,７００円（有資格の場合）

３．短大・専門学校（３年）卒業
１４３,４００円（無資格の場合）

～１５０,２００円（有資格の場合）

４．大学（4年）卒業

１５０,２００円（無資格の場合）
～１７４,５００円（有資格の場合）

※取得している資格によって異なります。

賞 与 年２回 2022年度実績：計4.00月分
2023年度実績：計3.30月分

昇 給 年１回

各種手当 通勤手当：交通手段と距離に応じて（月額上限18,400円）
夜勤手当：4,000円／回
扶養手当：2,000円／月～（該当者）
住宅手当：最大25,000円／月（該当者）

※介護職員処遇改善手当 ：27,000円／月
※介護等特定処遇改善手当：8,800円／ 月
※介護職員処遇改善支援手当：8,300円／ 月

（ ※印は、制度改定により変動します）

待 遇
(2024年4月現在)



主な勤務シフト 早勤・ 日勤・遅勤・ 夜勤
具体的なシフトは事業所によって異なります

休 日 週休2日制（４週８休：月変形労働制）
         年間休日数117日（2024年度）

有給休暇    初年度は6ヶ月経過後に10日分付与

特別休暇    リフレッシュ休暇4日(入職直後から取得可能）
結婚、忌引、出産・育児、介護・看護休暇など

福利厚生    健康保険、厚生年金、
雇用保険、労災保険、
退職金共済



めざす職員像

★自分の大切さとともに他人の大切さを認める、豊かな感性を持つ人

★ものごとのすじみちをたてて考えられる人

★社会の仕組みや動き、歴史について学ぶことができる人

★仲間と一緒に高めあって努力できる人

★社会参加、地域貢献ができる人

職員について（2024年４月現在）

勤続年数 開設当初から勤務              ２３名

16年～20年   １５名

   10年～15年   １７名

平均勤続年数 10.5年

平均年齢 全 職 員４２.５歳

介護職員３３.５歳

資格保有者数（福祉・介護系資格）

介護支援専門員 ２５名

社会福祉士 ７名

社会福祉主事任用資格 ２９名

介護福祉士 １１２名

（※重複取得あり）



新採職員育成プログラム

着任 2ヶ月 3ヶ月 6ヶ月 12ヶ月

着任時研修Ⅰ
【初 日】

就業規則・感染症
予防・勤務形態・
業務内容・配属先
設備の説明、法人
運営に関する講義
など

着任時研修Ⅱ
（新卒介護職員）
【初日～４日目】

介護の基本（座学）
介護技術（演習と実践）
各種介助方法の実技、
ご利用者への実際の介助

３ヶ月目面談

育成担当職員と面談し、
仕事上の不安を相談した
り、３ヶ月間を振り返り
ながら次のステップに向
けて一緒に確認していき
ます。

３ヶ月目研修

高齢者の食事・高
齢者の健康・福祉
職員の心得などに
ついて、着任して
からの3か月間を振
り返りながら学び
を深めます。

６ヶ月目面談

所属長や育成担当
職員と面談し仕事
上の不安を相談し
たり、６ヶ月間を
振り返りながら次
のステップに向け
て一緒に確認して
いきます。

６ヶ月目研修

認知症介護・看取
り介護・関係法律
や制度などについ
て、着任してから
の6か月間を振り返
りながら学びを深
めます。

12ヶ月目面談

所属長や育成担当
職員と面談し仕事
上の不安を相談し
たり、１年を振り
返りながら次のス
テップに向けて一
緒に確認していき
ます。

新卒および未経験の介護職員には1年間を通して、
専属の育成担当職員（エルダー）が不安解消や業務習得

についてサポートします！



入職後に資格を取得し、ステップアップしていくことができます。

【資格等の種類】

介護職員初任者研修

未経験者OKの取りかかりやすい資格です。旧ホームヘルパー２級に相当しま

す。

介護福祉士実務者研修

介護福祉士を目指すための重要資格です（介護福祉士を受験するためには、

この研修を修了していることが条件になります）。

◎上記の資格は通信教育やスクーリングが必要ですが、働きながら資格取得

できるようサポートしていきます。

介護福祉士（国家資格）

実務経験３年以上＋実務者研修を修了していることが受験要件です。

介護福祉士の上位資格として『認定介護福祉士』も創設されています。

介護支援専門員（ケマネジャー）

国家資格を所有していることや、従業期間が５年以上あることなど、

いくつかの受験要件があります。

【資格取得に関する貸し付け制度】

資格取得にかかる費用（受講料、交通費等）を貸し付ける制度があります。

貸付金の返済は、資格を取得してから5年間勤務すると免除となります。

対象となる資格：実務者研修、認定特定行為業務従事者研修等

◎介護の仕事にも様々な施設形態や職種があり、それぞれの施設やサービスには

必要とされるスキルも異なってきます。

目指す介護職員像や自分の進みたい道によってスキルアップしていけるよう、

サポートしていきます。



試験日程 

   6月  2日   7月 7日 8月  4日   

9月15日 10月13日      11月17日

12月15日      1月19日 2月16日

※定員に達した場合、その後採用試験は行わない可能性があります。

募集職種 ・介護職員 計４名（資格は問いません）

※夜勤ができて、異動に応えられることが条件です。

応募方法 ・ホームページから本要綱をダウンロードすることができます。

・要綱の請求は、電話や郵送でもお受けしております。

・市販の履歴書用紙を使用して作成し、その他の提出書類を含めた

一式を特別養護老人ホームとかみ共生苑事務室まで郵送して下さ

い。直接持参してもかまいません。

・試験日の1週間前までにお届け下さい（郵送の場合は消印有効）。

提出書類 ・履歴書（応募希望職種を明記し必要事項を記入。写真添付。）

・資格をお持ちの方は、証明できる資格証等の写し。

 （卒業見込み、取得見込みの場合は見込みを証明できる書類）

・必要書類の提出が済んだ方には、受験票と受験案内を郵送いたし

ます。

選考試験 ・会場：法人本部

・内容：面接（口述）

合否発表  選考試験後概ね１週間以内に合否結果を文書にて通知します。合格

者は健康診断の実施後にその結果と総合して採用の可否を最終決定

いたします。

そ の 他 変更や追加の有無については、その都度お問い合せいただくか  

 ホームページでご確認ください。

※感染症の状況によって変更になる場合がございます。

採用試験日程と応募方法



見  学  会 平日・休日含め毎月２回開催予定（2024年12月まで）

 ４月予定：                    18日（木）

 ５月予定： 12日（日）、22日（水）

 ６月予定： 9日（日）、18日（火）

 ７月予定： 7日（日）、29日（月）

 ８月予定： 11日（日）、22日（木）

 ９月予定： 1日（日）、26日（木）

１０月予定： 6日（日）、22日（火）

１１月予定： 10日（日）、22日（金）

 １２月予定： 1日（日）、16日（月）

●場所：特別養護老人ホームとかみ共生苑(山形市富神前６番地)

あかしや共生苑（桧町３丁目4-17）も見学します。

●内容：法人についての概要説明・施設案内

入職して間もない若手職員からの話・質問コーナー 等

   ★コロナウイルスによる感染拡大を予防しながら、可能な方法で行います。

ご希望の方は事前にご連絡ください。

施設見学会ご案内（予定）

※無料送迎いたします。お気軽にお知らせください。

JR山形駅西口（霞城セントラル側）エレベーター前発着

  ご希望の方は、事前にご連絡いただけると助かります。

（もちろん、当日のご参加も可能です）

※連絡先は、次ページに記載しています。



特別養護老人ホームとかみ共生苑内
担当：温井（ぬくい）
電   話：023-646-5050（代表）
ＦＡＸ：023-646-5051
メール：ｍａｉｌ＠ｔｏｋａｍｉ.ｏｒｇ
ホームページ  h t t p : / / www.y-shiminfukushikai.org/
「やまがた市民福祉会」
「とかみ共生苑」
「あかしや共生苑」で検索

Ｆａｃｅｂｏｏｋもご覧下さい。



~memo~



ご質問・ご不明な点がございましたら

どうぞお気軽にお問い合わせください。

お待ちしております。
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