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IL MOMENTO
Reéinventons vos espaces de travail avec Sens
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Psurguec prendhe ssin de vss bureauwr?

L'environnement de travail a un impact essentiel sur :

* le bien-étre au travail

* Jlasanté

* le dynamisme

* ladisponibilité a I'autre

* |a concentration

* |es facultés d’apprentissage
* |a performance

* lacréativité

<~ Je prends soin de votre espace de travail afin qu’il prenne soin de vous !



Ma missisn dentreprise

““ Jai créé Il Momento car c’est LE moment
de mettre du sens,
du lien
et de la bienveillance dans l'univers du travail

’7

.



Un prajet de réaménagement de bureaw cest bien plus quune question

 Manager des équipes qui travaillent ensemble

 Donner envie a vos équipes de (re)venir au bureau et s’y sentir bien
* Changer les comportements et sortir des habitudes

e Attirer & fidéliser vos collaborateurs

* Susciter I'attachement a I'entreprise

* Optimiser I'espace de bureau disponible

 S’engager dans une démarche RSE

 Donner une dynamique nouvelle a votre entreprise ....

~=P Voici quelques un des bénéfices que vous pouvez en attendre



Je madhesse ¢ vous ...

e dirigeants soucieux du bien-étre et de I'épanouissement de vos
collaborateurs au sein d’un collectif engagé.

* DRH qui ne savent plus comment aborder les nombreux maux du travail.

* managers qui souhaitent faire évoluer leur mode de travail avec leurs
espaces ...

el je parle vetre langage pour miewx veus aider é




Véronique BELLARBRE, créatrice et dirigeante de IL MOMENTO.

Qué suis—je?

Riche de plusieurs vies professionnelles et de réalisations concretes (DRH, Responsable
Formation, Conseillére en création/reprise d’entreprise, Développement économique,
Dirigeante d"association d’entreprises...), je mets a profit :

mes expériences inspirantes et réussies dans d’autres secteurs,

ma passion pour la décoration,

mes connaissances en ergonomie & physiologie du travail,

mon intérét pour les neurosciences,

mon expertise du travail collaboratif

pour m’engager activement dans la conception d’espaces qui ont du sens.

ANANENENAN

Intuitive et rigoureuse, j’ai le go(t de la performance et une faculté reconnue pour
trouver des solutions singulieres.

En presque 30 ans de gestion de projet, j'ai acquis une compréhension fine des
organisations et de leurs enjeux.

Les expériences vécues en entreprise ainsi que mes conceptions me permettent
d’appréhender mon activité de design d’espace avec originalité, sensibilité, vision et
pragmatisme et toujours avec le souci de I'exigence et de I'efficacité.

Femme de conviction, mes domaines de prédilection sont I’alchimie des relations
humaines, I'accompagnement du développement des compétences, les dynamiques
de groupe et les espaces de travail innovants.



Comment se passe une collaboration ?

Aw début de chaque projet ..

Je passe du temps a faire connaissance avec vous, avec votre entreprise.

Je m’impregne de vos valeurs, de votre culture d’entreprise et de votre
écosysteme.

J’ai besoin de comprendre en profondeur votre stratégie et vos enjeux de
transformation.




Vient ensuite la phase de co-conception ..

Avec I’écoute sincere et authentique des besoins, des usages et des usagers ;
entretiens individuels et collectifs.

Je questionne les usages actuels et a venir.

J’analyse avec finesse et sensibilité le travail que vous exercez.
Experte de I'expérience de travail ; jobserve les interactions et les
dynamiques de groupe.

Facilitatrice innovation games©, je m’appuie sur des techniques d’intelligence
collectives pour animer des temps d’émergence d’idées et de co-conception
des espaces.



o o /e
Je m’affranchis des codes et des tendances pour partir de I'essentiel : les
femmes et les hommes qui passent du temps dans ces espaces.
Je m’attache a concevoir des espaces qui inspirent confiance et sécurité.
Un aménagement d’espace réussi est une composition esthétique qui réunit

les conditions matérielles, psychologiques et sociales pour permettre a vos
collaborateurs de bien faire leur travail.



NTE & TRAVAIL CONCENTRE

b

CONCENTRE

II PROPOSITIOI
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Le bimable ..

Pour conclure la mission, je vous remets un référentiel d'aménagement
incluant les préconisations, les planches d’ambiance, le zoning, les visuels 2D
et 3D de 'aménagement, une sélection de mobilier et solutions

personnalisées...

Je vous mets en lien avec un réseau de partenaires fiables pour la réalisation

de vos travaux.
J'assure le suivi esthétique de votre chantier.



~=) Comme on le ferait pour voir s’épanouir une plante, en
veillant a lui fournir le terreau, I'engrais, 'exposition et
I'arrosage dont elle a besoin,

je réinvente vos espaces de travail de maniere a créer
I’environnement esthétique, sensoriel et matériel propice
a voir se déployer votre équipe.

Des espaces unigues, psur rensuer avee lenvie el le plaisiv de ravailler



En nédinventant ues espaces de travad avee 10 Momente,

« d’un partenaire dédié pour concevoir votre espace avec sens

« d’'un impact positif sur des équipes qui “reprennent vie”

« d'un projet daménagement de bureau qui sert autant le bien-étre des
collaborateurs que la stratégie de I'entreprise

» de sortir d'une bonne intention et entrer dans I'action

« d'un environnement sensoriel adapté a vos attentes




40% des jeunes placent le
bien-étre devant le temps
libre ou la rémunération

Et pour 85% c’est un impératif

pour étre plus performant
selon une étude réalisée par BVA opinion

60% des collaborateurs
se sentent davantage
motivés par un
employeur qui se soucie
de leur santé mentale
et physique

selon une étude fondation Mind

Et 8¢ vous hésitey encore !

Codt du
désengagement

14 310 € par an

et par salarié

selon I'IBET 2020

Les salariés heureux sont
* 31% plus productifs,

* 55% plus créatifs,

* 9 fois plus loyaux

* 6 fois moins absents,

* 2 fois moins malades
selon I'étude réalisée par le MIT et

I'université de Harvard



Témsignages & exemples de réalisations




Lona, wsager

« On se sent respectés parce que tout est neuf et beau et que ¢a a été fait pour nous. »

Clawdie, Respensable de service participante atelier
« C’est tres efficace comme méthode par rapport a ce qu’on a pu vivre jusqu’a présent.

Il en ressort des choses tres positives en terme de dynamique de groupe et qui créent
vraiment plus de liens. »

«Moment trés sympa, trés collaboratif, tres dynamique qui permet de réfléchir a nos
pratiques. »

Angéle A., Chargée de missisn QVTC
« J'ai beaucoup apprécié la disponibilité de Véronique. 'accompagnement va bien au-

dela de 'aménagement. On ressort avec des ressources et des pistes concrétes pour
continuer a travailler. »

Katia, Principale de college

« Le travail avec le cabinet Il Momento était une premiére expérience.

Il faut étre honnéte, j'avais quelques doutes sur la mise en place du gamestorming, pratique

nouvelle, tant pour le chef d’établissement que pour les personnels de I'établissement.

Les contenus, la méthode des différentes phases des séances étaient flous pour moi mais
Véronique Bellarbre, par une grande disponibilité, écoute en amont des séances, mais aussi
maitrise de son sujet a conduit ces temps d’échange avec succeés.

Je reste positivement surprise par la créativité, 'imagination et I'énergie qu’elle a laissées
s’exprimer au sein du groupe sans jamais imposer une voie, un modeéle tout fait.

Le projet, ainsi construit, colle parfaitement aux problématiques, aux spécificités de notre
établissement. »

[hemas, wsager et participant atelier
« Jai apprécié que Véronique Bellarbre ne

nous envahisse pas de jargon de consultants
comme on le voit trop souvent. »

Cotelle, wsager

« J'ai apprécié que I'on prenne le temps, que I'on nous accorde du temps pour
construire tous ensemble. Et on voit immédiatement les choses que l'on peut
mettre en place rapidement et facilement et avec tres peu de moyens. »

PM’ppe, /Dunapa/de Cﬂ/&ge

«Au début les éleves voulaient juste repeindre et changer les tables, en leur
proposant de réfléchir davantage sur ce lieu avec le cabinet || Momento. lls ont
ouvert le champ des possibles et concocté un espace qui leur ressemble...

Ces premiers mois d’utilisation sont une réussite. Je constate que les éléves
s’entraident, travaillent en groupe ou bien s’autorisent a étaler tous leurs livres et
cahiers lorsque les grandes tables sont libres. L'auto régulation du bruit avec les
décibels meétres fonctionne bien aprés quelques réglages. De méme, l'utilisation
des vélos est tres fluide. Je me réjouis également que la permanence s’‘ouvre a
d’autres usages.

Le cabinet Il Momento a été un partenaire précieux dans ce projet, il a su traduire
par 'aménagement et I'esthétique nos ambitions .»

Arthur, assistant déducation

« Mon réle a changé.... Maintenant, j’ai le sentiment d’accompagner réellement.
C’est plus agréable pour tout le monde. »



Rénovation d’une salle de réunion / repos / salle de déjeuner

Le projet consistait a repenser cet espace pour en faire
un levier au service de I'innovation pédagogique et
éducative, de la cohésion de I'équipe éducative, du
bien-étre et de la qualité de vie et de travail dans
I’établissement.



Rénovation du hall d’accueil ESAT hors les murs Chatillon

Le réaménagement de I'espace d’accueil était au service

d’une meilleure disponibilité intellectuelle des publics recus

pour en faire un levier au service de leur insertion sociale et

professionnelle.

v' Aménagements et ambiance sensorielle adaptés aux
singularités des publics accueillis.

v Limiter les éléments anxiogénes.

v Stimulation cognitive positive.




\

Accompagnement a I'émergence d’idées innovantes
afin de redéfinir le projet d’établissement

Lobjectif était d’engager une réflexion collective et de faire émerger des idées
innovantes de nature a améliorer le climat scolaire, les apprentissages, la
réussite et le bien-étre des éleves comme du personnel du college Gérard
Philipe a Paris.

Ces ateliers collaboratifs pluridisciplinaires ont laissé a chacun des acteurs
I'opportunité de s’exprimer, de s’écouter mutuellement, de sortir du cadre et de
concevoir ensemble les conditions favorables pour répondre a leurs besoins.

Qw&éw%ma@&%c&%&wmw ©?

C’est un processus pour mobiliser 'intelligence collective dans un cadre
sécurisant et ludique afin de produire des idées innovantes en un temps record.
Idéal pour traiter des sujets complexes avec efficacité. Chaque atelier est congu
sur mesure

Les innovation games © permettent de stimuler I'imagination et la créativité de
maniére a générer plus d’'idées innovantes en un temps réduit.

Quels avantages’!

Facilite I'innovation, I'exploration, la conduite du changement, la prise de

décision et la mise en action. A A A
Pratiqués en équipe, ils permettent de batir une vision claire et partagée des

objectifs d’un projet. g
Enfin, ils favorisent 'appropriation et I'évolution des pratiques. W :Hl




De la PERM a la permission - College César Franck Paris

Le réaménagement de |'espace de permanence
était au service d’un projet éducatif.

Il devait enclencher une évolution des pratiques
ayant des répercussions positives sur le climat
scolaire et la disponibilité intellectuelle des éléves.
Les intentions de travail étaient notamment d’en

faire un espace propice a l'ouverture d’esprit, a la
curiosité intellectuelle, a 'autonomie des éléves, a
la réverie, a la détente et peut étre méme .... au

travail.




Transformation d’un bureau en cuisine / salle de convivialité

Optimisation de I'espace en fonction des moments de la
journée ou de la semaine

v Utilisation sur les temps pédagogiques pour ateliers
sur équilibre alimentaire, autonomie du quotidien,
habiletés sociales...ainsi que pour certains bilans par les
ergothérapeutes

v' Espace café et convivialité pour le personnel : café,
déjeuner & réunions express




Réhabilitation d’'une salle d’archives en Salle d’entretien

Optimisation de chaque metre carré

Les zones d’archives ont été rangées et
réunies dans un méme lieu permettant de
récupérer un espace d’entretien
supplémentaire.




IL MOMENTO
Reinventons vos espaces de travail avec Sens

A A A g Véronique Bellarbre

O D 06 2548 81 60
—%%_ﬂ @ veronique.bellarbre@ilmomento.fr
I I 181 www.ilmomento.fr

Crédits photos : PEXELS : Shvets production — Joanne Adela — Rfstudio — Antoni Shkraba / Edith Sztreker / Véronique Bellarbre
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