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Über uns

Überblick

Ergänzen Sie hier einen

Überblick über relevante

Informationen Ihres

Unternehmens für die

Bewerber:innen.
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Über uns

Service

Ergänzen Sie hier relevante

Informationen für die

Bewerber:innen über Ihre

Leistungen/Produkte.
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Über uns
Mission

Ergänzen Sie hier relevante

Informationen für die

Bewerber:innen über Ihre

Mission und Ihr Leitbild.
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jOBBESCHREIBUNG
Ihr Verantwortungsbereich

Entwickeln, umsetzen und nachbereiten 
einer Social Media Strategie
• Recherche und Auswahl passender 
Social Media Kanäle
• Etablieren der Unternehmensseiten
• Zielgruppen definieren und Ziele 
festlegen

• Content und Kampagnen in 
Abstimmung mit allen Fachbereichen 
umsetzen und monitoren
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jOBBESCHREIBUNG
Ihr Verantwortungsbereich

Planen, erstellen und streuen von Content
• Verfassen und planen von Social Media 
Posts aller Art (z. b. Bilder, Videos, Text)
• Betreuen und optimieren von Werbe-
Kampagnen und Anzeigen (Social Ads)

Kommunikation mit der Community
• Social Media Kanäle überwachen 
und zeitnah auf Anfragen und 
Probleme antworten
• Auf Beiträge von Nutzern reagieren 
(Interaktion)
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jOBBESCHREIBUNG
Ihr Verantwortungsbereich

Weitere Aufgaben
• Social Media - Bewusstsein im gesamten 
Unternehmen etablieren, insbesondere über 
ein Corporate Influencer Programm 

• Schnittstelle zu anderen Teams des
Unternehmens 

• Social Media Netiquette- und 
Guidlinebooks erstellen

• Interne Koordination/ 
Kommunikation von Social Media 
Aktivitäten
• Durchführen von Social Media 
Schulungen
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jOBBESCHREIBUNG
Ihr Verantwortungsbereich

Benötigte Kompetenzen
• Kommunikationsfähigkeit

• Moderationsfähigkeit, Flexibilität, Offenheit

• Organisatorische Fähigkeiten, 
Zeitmanagement

• Kreativität, Gestalterisches Know-how
• Intuitive Arbeitsweise
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jOBBESCHREIBUNG
Gehaltsspanne und Benefits

Gehaltsspanne
• Kommunikationsfähigkeit

• Ergänzen Sie hier Ihre firmeneigenen Benefits.

• 22.920,- Euro bis 47.760,- Euro 
Jahresbruttogehalt (lt. Bing KI 09/2023)

Benefits
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jOBBESCHREIBUNG
Meinungen über uns

Mitarbeitende
• Ergänzen Sie hier eine Meinung Ihrer 
Mitarbeitenden

• Ergänzen Sie hier eine Meinung von 
Kund:innen

• Ergänzen Sie hier eine weitere Meinung 
Ihrer Mitarbeitenden

• Ergänzen Sie hier eine Meinung von 
Partner:innen

Kunden:innen und Partner:innen



• 

Wir freuen uns 
darauf, Sie
persönlich 

kennenzulernen!


