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Freiberufliche Tätigkeiten/Wissenschaftliche Expertisen 

 

2021 Systemische Beratung   

 

2020 Justus-Liebig-Universität Gießen, Institut für Erziehungswissenschaften, BMBF-

Projekt, Analyseauftrag Leistungserbringung der Telefonberatung zu 

Qualifizierung, Fort- und Weiterbildungsberatung“ 

 

Coaching, Beratung von Einzelpersonen 

 

2019 Carl-von-Ossietzky-Universität Oldenburg, Fak. Bildungs- und 

Sozialwissenschaften, Kompetenzbereich Anrechnung: 

Äquivalenzvergleich BA-Studiengang Logopädie mit Ausbildung 

Logopäde/Logopädin 

 

Weiterbildung Kompetenz und Karriere für Mitarbeiter des Internationaler 

Bund e.V.: „Funktionalen Analphabetismus erkennen“: Erzieher/innen, 

Sozialarbeiter/innen 

 

2018 Weiterbildung Kompetenz und Karriere für Mitarbeiter des Internationaler 

Bund e.V.: „Funktionalen Analphabetismus erkennen“: Erzieher/innen, 

Sozialarbeiter/innen 

 

2017 Weiterbildung Kompetenz und Karriere für Mitarbeiter des Internationaler 

Bund e.V.: „Funktionalen Analphabetismus erkennen“: Erzieher/innen, 

Sozialarbeiter/innen 

 

2013 Gutachten für die Akkreditierungsagentur AHPGS im Zuge der Re-

Akkreditierung der Bachelorstudiengänge „Gesundheitspädagogik“ und 

„Erziehungswissenschaften“, Pädagogische Hochschule Freiburg 

 

2012-2013 Evaluationsforschung eines Weiterbildungsprogramms „Angewandte 

Infektionsepidemiologie“ am Robert-Koch-Institut 

 

2010 Fortbildung Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Forschung: 

„Emotionale Kompetenz als pädagogische Herausforderung“ 

 

2009 Fortbildung Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Forschung: 

„Emotionale Ressourcen in Lehr- und Lern-Situationen – Ein Kurs für 

Anfänger/innen“ 

 

2008  Fortbildung Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Forschung: 

„Emotionale Kompetenz im Kursalltag – Eine Chance, professionelles 

Handeln zu optimieren“ 

 



 

2007 Fortbildung Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Forschung: 

„Emotionale Kompetenz im Kursalltag – Eine Chance, professionelles 

Handeln zu optimieren 

              

 Fortbildung Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Forschung: 

„Emotionale Kompetenz im beruflichen Handeln“ 

  
2007-2013 Fortbildung Alice-Salomon-Hochschule (ASH), Zentrum für Weiterbildung, 

Hochschuldidaktik, Berufsfeldforschung (Soziale Arbeit), Seminare 

 

 2013 „Beratungsstandards personenbezogener Beratung“ 

 2011 „Beratungsstandards personenbezogener Beratung“ 

 2010 „Ressourcenorientierter  Umgang mit Stress“ 

 2009 „Beratungsstandards personenbezogener Beratung“ 

 2008 „Emotionale Kompetenz im beruflichen Handeln“ 

 2007 „Emotionale Kompetenz im beruflichen Handeln“ 

 

06.2010-09.2010 Wissenschaftliche Mitarbeit im BMBF-Projektverbund „Entwicklung eines 

Fachkonzeptes für eine einheitliche Bildungsrufnummer und eines 

Bildungsportals für die Bildungsberatung in Deutschland“, Aufgaben: 

Entwicklung von Fragebögen mit Kernfragen für ein Bildungspanel 

 

03.2010-05.2010 Wissenschaftliche Mitarbeit im BMBF-Projektverbund „Entwicklung eines 

Fachkonzepts für eine einheitliche Bildungsrufnummer und eines 

Bildungsportals für die Bildungsberatung in Deutschland“, Aufgaben: 

Entwicklung eigener Empfehlungen im Hinblick auf eine Strukturierung des 

Frage- und Wissensmanagements 

 

08.2008-10.2008 Wissenschaftliche Mitarbeiterin im Projekt „Bildungsberatung in Lernenden 

Regionen, Organisations- und Geschäftsmodelle“, Aufgaben: Lektorieren 

der vorliegenden schriftlichen Werke des Teilprojekts, Erstellung eines Tools 

zu Geschäftsmodellen als methodisches Erfassen von Praxisinnovation auf 

der Grundlage der vorliegenden Referenzmodelle 

 

10.2006-10.2007 Wissenschaftliche Mitarbeit im Projekt „Begleitung und Evaluation der 

Einführung des Qualitätstestierungsverfahrens LQW in die Berliner 

LernLäden“ des Trägers zukunft im zentrum, Aufgaben: Entwicklung von 

Qualitätsstandards für Bildungsberatung 

 

02.2006-05.2006 Wissenschaftliche Mitarbeit im Forschungsprojekt „Analyse von 

Beratungsprozessen“, Aufgaben: Analyse von Beratungsgesprächen, 

Publikation „Prozessverläufe von Weiterbildungsberatung analysieren“ 

(2007) 

 

 

       


