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DEINE MISSION

Was ist moderne Weiterbildung?

Sie mdchten beruflich aufsteigen?
Sie wollen sich beruflich neu orientieren?
Sie mdchten Ihre Kompetenzen erweitern?
Sie sind auf der Suche nach einer guten Weiterbildung ftr Ihre Mitarbeiter/innen?

In jedem dieser Falle gibt es ein passendes Angebot, das genau zu Ihnen passt:
Die flexible moderne Weiterbildung bei Learning Digital GmbH!

Fordermoglichkeit: Bildungsgutschein

Warum moderne Weiterbildung bei Learning Digital GmbH?
Suchen Sie sich nur die Module aus die bendtigt werden. Sie kbnnen komplett von
zu Hause aus lernen.
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MODULUBERSICHT

. 02

Unterrichtszeiten:. Alle Lehrgange sind nach
Mo bis Fr 08{45 Uhr'bis 16:00 Uhr AZAV gepriift und zugelassen.

Tagliche Unt _ it: Forderung:
6,75 h /9 UE \ Bildungsgutschein

/= . . : : 4 g
uns - Schulungsstatten oder im online in einem Virtuellen

[I;Iu nn an einer Der live Unterricht findet
Home Office absolviert werden. Klassenraum statt.
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Warum moderne Weiterbildung bei Learning Digital GmbH?

Der komplette Unterricht findet in einem virtuellen Klassenzimmer statt. Wie in einem echten Klassenzimmer sitzen
Dozent und Teilnehmer (w/m/d) in einem (virtuellen) Klassenzimmer, der nach Bedarf als Whiteboard oder als
Prasentationsflache fur verschiedene Medien genutzt werden kann. Es stehen unterschiedliche Abfrageformen zur
Verfigung, zum Beispiel Multiple-Choice- oder Karten-Abfragen.

Unterrichtsablauf im virtuellen Klassenzimmer....

= findet in Echtzeit statt.

= st kein E-Learning oder Video-Aufzeichnung.

= st interaktiv.

= st wie klassischer Frontalunterricht, nur Gber ein virtuelles Klassenzimmer.

= wird im Anschluss als Aufzeichnung fur die entsprechenden Teilnehmer
(w/m/d) zur VerflUgung gestellt.

= wird durch den Dozenten mit Unterstlitzung einer Prasentation begleitet.

Teilnehmer (w/m/d) sitzen nicht einfach vor einem Notebook, um sich eine Aufzeichnung anzuschauen, sondern ein
Fachdozent flhrt Unterricht in Echtzeit durch. Somit wird kein Teilnehmer sich selbst tUberlassen! Standige
Qualitatskontrollen stellen sicher, z.B. durch Feedback-Befragung, dass der Unterricht in der von uns vorgesehenen
hochwertigen Art und Weise durchgefthrt wird.
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FMEA Manager

Kursdauer 4 Wochen
Medien/ PPTX der Hauptaspekte,
Hilfsmittel Fallstudien, Wissenstestfragen

Change Management

Kursdauer 4 Wochen
Medien/ PPTX der Hauptaspekte,
Hilfsmittel Fallstudien, Wissenstestfragen

KVP

Kursdauer 4 Wochen
Medien/ PPTX der Hauptaspekte,
Hilfsmittel Fallstudien, Wissenstestfragen

Scrum PSM |

Kursdauer 4 Wochen
Medien/ PPTX der Hauptaspekte,
Hilfsmittel Fallstudien, Wissenstestfragen

Scrum PSM I

Kursdauer 4 Wochen
Medien/ PPTX der Hauptaspekte,
Hilfsmittel Fallstudien, Wissenstestfragen

5

Inhalte

Funktionsansatz, Methodik-Grundlagen, Formblatt
oder Struktur, Strukturanalyse, Mégliche
Ursachen, MaBnahmenanalyse, Bewertung der
MaBnahmen, Auswertungen, Statistiken, Analysen

Inhalte

Grundlagen Change Management, Ausléser von
Unternehmenswandel, Hemmnisse des Wandels,
Ursachen eines gescheiterten Unternehmenswandels,
Ein Erfolgsfaktorenmodell des Change Managements

Inhalte

Grundlagen der KVP-Philosophie, Nutzfelder von
KVP, Fehlerkultur im KVP, Rollen- und
Aufgabenverteilung, Die KVP-EinfUhrungsphase,
Widerstande bei der Einfihrung von KVP

Inhalte

Agile Werte, Das Scrum-Team, Charaktereigenschaften,
Die Vorbereitung, Product Backlog, Schatzungen,
Releaseplanung, Sprintplanung und Backlog, Review
und Retroperspektive

Inhalte

Das Scrum Framework, Scrum Aktivitaten und
Artefakte, Agile Prinzipien, Work in Process (WIP),
Sprints, Definition von Fertig, Anforderung und User
Stories, Das Product Backlog, Schatzung und Velocity
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Lean Management

Kursdauer 4 Wochen
Medien/ PPTX der Hauptaspekte,
Hilfsmittel Fallstudien, Wissenstestfragen

Lean Office

Kursdauer 4 Wochen
Medien/ PPTX der Hauptaspekte,
Hilfsmittel Fallstudien, Wissenstestfragen

Lean Production

Kursdauer 4 Wochen
Medien/ PPTX der Hauptaspekte,
Hilfsmittel Fallstudien, Wissenstestfragen

Steuern mit Shopfloor

Kursdauer 4 Wochen
Medien/ PPTX der Hauptaspekte,
Hilfsmittel Fallstudien, Wissenstestfragen

Wertstromanalyse

Kursdauer 4 Wochen
Medien/ PPTX der Hauptaspekte,
Hilfsmittel Fallstudien, Wissenstestfragen
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Inhalte

Verschwendung vermeiden, Hoshin Kanri, Lean
Management Implementierung, Wertstromanalyse,
Multimoment-Aufnahme, ABC-Analyse,
Stakeholder-Analyse

Inhalte

Die 8 Verschwendungsarten im Office, In drei
Schritten zum Erfolg, Das 5-Level-Konzept, 5S im
Office und 5S Digital, Officefloor-Management,
Methoden und Werkzeuge im Office

Inhalte

Die acht Bausteine von TPM (Total Productive
Management), Autonome Instandhaltung, Geplante
Instandhaltung, Kompetenzmanagement,
Qualitatserhaltung, TPM in administrativen Bereichen

Inhalte

Voraussetzungen fur die erfolgreiche EinfGUhrung
eines Shopfloor-Managements, Rollenversténdnis,
Visuelles Management, Regelkommunikation,
Systematische Problemlésung

Inhalte

Die Grundstruktur der Wertstromanalyse verstehen, Die
Symbolik der Wertstromanalyse kennen lernen und
selbst anwenden, Tipps und Tricks bei der Aufnahme
der Wertstromanalyse (Do’s/ Don’t’s, Team etc.)
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Six Sigma Black Belt

Kursdauer 12 Wochen
Medien/ PPTX der Hauptaspekte,
Hilfsmittel Fallstudien, Wissenstestfragen

Six Sigma Green Belt

Kursdauer 8 Wochen
Medien/ PPTX der Hauptaspekte,
Hilfsmittel Fallstudien, Wissenstestfragen

Agiles Projektmanagement (Prince 2)

Kursdauer 8 Wochen
Medien/ PPTX der Hauptaspekte,
Hilfsmittel Fallstudien, Wissenstestfragen
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Inhalte

Die Phasen des DMAIC-Prozesses, Rollen und Auf-
gaben innerhalb der Six Sigma Organisation, Definition
eines Six Sigma Projektes, Symbole, Begriffe und Ab-
kirzungen, Grundlagen der Statistik, Messungen bei Six
Sigma

Inhalte

Regelkarten, Grafische Analyse, Statistische
Analyse, Projektvertrag, Projektstatusbericht,
Definition des Problems, Ermittlung der
Erfolgsfaktoren (CTS-Tree)

Inhalte

Die Geschichte von PRINCE?2, Charakteristika eines
Projekts, Der Projektsteuerungskreislauf, Die vier
integrierten Bausteine von PRINCEZ2,

Die 7 Grundprinzipien, Die 7 Themen, Die 7 Prozesse
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Lernplattform
Auf der Lernwelt finden Sie alle wichtigen Informationen zu lhrem Kurs. Dazu zahlen die Lerninhalte,
Wissenstests, Kontaktdaten, der Tutorienplan, eine Literaturliste sowie organisatorische Informationen. Die
Lernplattform ist rund um die Uhr an 365 Tagen im Jahr erreichbar.

Virtueller Klassenraum
Ihr Unterricht findet in einem virtuellen Klassenraum statt. Sie bendtigen keine zusatzliche Software. Im
Unterricht werden spezielle Inhalte besprochen und Ubungsaufgaben erértert. Sie haben auBerdem die
Moglichkeit, dem Dozenten fachliche Fragen zu stellen, sich mit anderen Teilnehmern auszutauschen und
Themen in der Gruppe noch einmal vertieft zu betrachten.

Unterrichtszeiten
Die Unterrichtszeiten sind von Montag bis Freitag 08:45 Uhr bis 16:00 Uhr.
Eine Lerneinheit entspricht jeweils einem Tagespensum von 9 Unterrichtseinheiten (UE) und wird taglich tber
Ihren virtuellen Klassenraum abgehalten.

Zertifikat
Eine Voraussetzung fur den Erhalt Inres Zertifikates ist die vollstandige Bearbeitung der Abschlussprufung. Die
Abschlussprufung flieBt zu 100 % in die Gesamtbewertung ein. Die Abschlussprifung besteht aus Single-
Choice- und Multiple-Choice-Antworten.

Berufsbegleitende Weiterfuhrung des Kurses

Sollten Sie wahrend lhrer Kursteilnahme eine neue Arbeitsstelle antreten, ermoglichen wir lhnen die
berufsbegleitende WeiterfUhrung Ihres Moduls.
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CONTACT

Address:

Learning Digital GmbH
Weipertstr. 8-10
74076 Helilbronn

Phone:

Free Hotline
0800 37 655 37

Social:

iInstagram
linkedin

Mail & Web:

contact@learning-digital.de
www.learning-digital.de

learning
digital
gmbh




