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1. Informationen fiir Schiilerinnen und Schiiler
Der Trainingsraum
In deiner Klasse bestehen fiir jede Schiilerin bzw. flir jeden Schiiler, also auch fir dich, die fol-
genden Regeln:
Jede Schiilerin bzw. jeder Schiiler hat das Recht, ungestort zu lernen!
Jede Lehrkraft hat das Recht, ungestort zu unterrichten!

Jeder muss stets die Rechte der anderen respektieren!

Fiir dich bedeuten diese Regeln konkret:
Ich hére zu, wenn andere sprechen!
Ich warte, bis ich aufgerufen werde!
Ich achte das Eigentum anderer!
Ich spreche hoflich und verhalte mich respektvoll!
Ich gehe riicksichtsvoll mit anderen um!

Ich befolge die Arbeitsanweisungen der Lehrkraft!

Wenn du diese Regeln auch nach einer ausdriicklichen Ermahnung durch die Lehrkraft (‘gelbe
Karte’) nicht beachtest, entscheidest du dich gegen den Unterricht und somit fir den Trainings-
raum.1 Es ist deine Entscheidung! Du musst dann sofort dort hingehen, damit deine Mitschiile-
rinnen und Mitschiler in der Klasse wieder ungestort lernen kdnnen. Hier wird dann unter Auf-
sicht dein Rickkehrplan erstellt. Sobald sich ein entsprechender Zeitpunkt anbietet (Pausen,
Schulschluss), musst du zu der Lehrkraft gehen, die dich in den Trainingsraum geschickt hat, und
dariiber reden, ob der Plan gut genug ist. Wenn deine Lehrerin bzw. dein Lehrer dem Riickkehr-
plan zustimmt, darfst du wieder am Unterricht teilnehmen. Stimmt die Lehrkraft dem nicht zu,
musst du zurlick in den Trainingsraum und den Plan Gberarbeiten. Regeln im Trainingsraum: Wer
im Trainingsraum auch nach einer Ermahnung durch die Aufsichtsperson weiterhin stért, muss
direkt nach Hause gehen oder sich von einem Elternteil abholen lassen. Dann wird umgehend ein

Termin flr ein Beratungsgesprach mit deinen Eltern vereinbart.

<

Ich habe die Regeln vollstandig verstanden und mir sind die Konsequenzen bei Nichteinhaltung der Regeln bekannt.

(Ort, Datum, Unterschrift)

2. Informationen fiir Eltern

! Die Zahl der TR- Aufenthalte bestimmt die weiteren Schritte der Schule: 1 = kein weiteres Vorgehen; 2 = Infor-
mationsschreiben an die Eltern; 3 = Elterngesprach; 4 = schriftlicher Verweis; 5 = Klassenkonferenz.



Liebe Eltern,

liebe Erziehungsberechtigte,

zu Beginn des Schuljahres 2007/2008 wurde an der KGS Kirchweyhe das Trainingsraumpro-
gramm eingeflihrt. Das Hauptziel des Programms besteht darin, die lernbereiten Schiilerinnen
und Schiiler zu schiitzen und ihnen einen ungestorten Unterricht zu ermdéglichen. Weiterhin be-
stehen die Ziele darin, die Lehrkrafte zu entlasten und ein besseres Klassenklima zu ermaoglichen.
Alle Schiilerinnen und Schiiler sollen verstarkt angeleitet werden, Verantwortung fiir ihr Verhal-

ten zu GUbernehmen und die Rechte anderer zu respektieren.

Diese Rechte lauten:
Jede Schiilerin bzw. jeder Schiiler hat das Recht, ungestort zu lernen!
Jede Lehrkraft hat das Recht, ungestort zu unterrichten!

Jeder muss stets die Rechte der anderen respektieren!

Fiir jeden Schiiler bedeutet dies konkret:
Ich hére zu, wenn andere sprechen!
Ich warte, bis ich aufgerufen werde!
Ich achte das Eigentum anderer!
Ich spreche hoflich und verhalte mich respektvoll!
Ich gehe riicksichtsvoll mit anderen um!

Ich befolge die Arbeitsanweisungen der Lehrkraft!

Wenn diese Regeln auch nach einer ausdriicklichen Ermahnung durch die Lehrkraft (,gelbe Kar-
te’) nicht beachtet werden, muss der Trainingsraum aufgesucht werden. Die Schiilerin bzw. der
Schiler muss dann sofort dort hingehen, damit die Mitschilerinnen und Mitschiler in der Klasse
wieder ungestort lernen konnen. Im Trainingsraum wird der Schiilerin bzw. dem Schiler ein
Rickkehrplan ausgehandigt. Dieser wird zusammen mit dem Trainingsraum-Betreuer bearbeitet.
Die weitere Teilnahme am Unterricht hangt von der Zustimmung der Lehrkraft ab, die die Schi-
lerin bzw. den Schiler in den Trainingsraum geschickt hat. Unter Umstanden muss der Riick-
kehrplan noch einmal im Trainingsraum (iberarbeitet werden.

Die Zahl der TR-Aufenthalte bestimmt die weiteren Schritte der Schule: 1 = kein weiteres Vorge-
hen; 2 = Informationsschreiben an die Eltern; 3 = Elterngesprach; 4 = schriftlicher Verweis; 5 =

Klassenkonferenz.



Wenn eine Schilerin bzw. ein Schiller in einem Zeitraum von 12 Monaten keinen weiteren Trai-
ningsraumaufenthalt hatte, beginnt die Zdhlung neu, sodass die Schilerinnen und Schiiler die
Moglichkeit zu einem Neustart haben. Bei besonders schwerwiegenden Verstoflen gegen die
Schulordnung kann eine Klassenkonferenz auch ohne vorherige Besuche des Trainingsraums ein-
berufen werden. Wer im Trainingsraum auch nach einer Ermahnung durch die Aufsichtsperson
weiterhin stort, muss direkt nach Hause gehen oder sich von einem Elternteil abholen lassen.

Dann wird umgehend ein Termin fiir ein Beratungsgesprach mit den Eltern vereinbart.

<

Die Informationen zur Einfuhrung des Trainingsraumes habe ich erhalten. Die damit verbundenen, verbindlichen

Regeln sowie die Konsequenzen im Falle eines RegelverstoRRes habe ich zur Kenntnis genommen.

Name und KIasse des KINAES: ......coueveeiieiiieieeeceesee ettt s ees e v ene

(Ort, Datum, Unterschrift einer / eines Erziehungsberechtigten)

3. Klassenregeln (Aushang)



In unserer Klasse gelten folgende Regeln!!!

Jede Schiilerin bzw. jeder Schiiler hat das Recht, ungestort zu lernen!
Jede Lehrkraft hat das Recht, ungestort zu unterrichten!

Jeder muss stets die Rechte der anderen respektieren!

Fiir jeden von uns bedeuten diese Regeln konkret:

Ich hore zu, wenn andere sprechen!
Ich warte, bis ich aufgerufen werde!
Ich achte das Eigentum anderer!
Ich spreche hoflich und verhalte mich respektvoll!
Ich gehe riicksichtsvoll mit anderen um!

Ich befolge die Arbeitsanweisungen der Lehrkraft!




4. Anlage Klassenbuch: Ermahnungsverfahren

Anlage zum Klassenbuch
Klasse:

Klassenlehrkraft:

Ermahnungsverfahren

Bei klaren RegelverstoBen sollte die erste Ermahnung von der Lehrkraft wie
folgt formuliert werden:

slch ermahne dich ausdricklich!
Mochtest du in den Trainingsraum gehen oder in der Klasse bleiben?*

Die Schulerin / der Schuler hat nicht die Moglichkeit, beides zu durfen: in der
Klasse zu bleiben und zu stoéren.

Beim einem weiteren Regelversto3 wird der Verweis aus dem Unterricht aus-
gesprochen, die Schulerin / der Schiler hat umgehend den Trainingsraum
aufzusuchen. Sie / er muss sich sofort melden im

Buro Mensa

(dort muss die Schulerin / der Schiuler auch Aushdnge an der BUrotUr) beachtenl!!

Wichtig: Die Ermahnung gilt nur fUr die jeweilige Unterrichtsstunde und
darf der ndchsten Lehrkraft nicht ,Ubertragen’ werden.

++++Die Regeln sollten fur jeden sichtbarim Klassenraum aushdngen+++




5. Anlage Klassenbuch: Ermahnungsprotokoll

Anlage zum Klassenbuch

Klasse:

Klassenlehrkraft:
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Ermahnungsprotokoll Trainingsraum %5

Datum

Schuler /-in

Erste Ermah-
nung (Uhrzeit
und KUrzel)

/weite Ermah-
nung: Verweis in
den Trainings-
raum (Uhrzeit
und KUrzel)

Bemerkungen




6. Vorgabedokument Laufzettel
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Laufzettel

(Name Schuler / in) aus
der Klasse wirdam.___ um
Uhr in den Trainingsraum (Buro Mensa) ge-

schickt.

Vermerk:

Name Lehrkraft:

Vermerk TR- Betreuer:  (Datum)

Elternbrief TR2 (
Elternbrief TR3 (
Schriftlicher Verweis (
Klassenkonferenz (

—_— —— —




7. Riickkehrplan

RUckkehrplan
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(vom Trainingsraumbetreuer/-in auszufillen)

Name Schuler / -in:

Klasse: Klassenlehrkraft:

Anzahl Trainingsraumaufenthalte:

Daftum:

Laufzettel erhalten von (KUrzel LK):

Trainingsraumbetreuer / -in:

Trainingsraum-Aufenthalt von Uhr




Der folgende Ruckkehrplan wird von der Schuilerin / vom Schiler bearbeitet! Er dient als
Grundlage fUr die Entscheidung zur RUckkehr in die Klasse.

Name:

Klasse:

Datum:

In den Klassen wurden folgende Regeln vereinbart, denen du zugestimmt hast:

. Jede Schulerin bzw. jeder Schiler hat das Recht, ungestort zu lernen.
. Jede Lehrkraft hat das Recht, ungestort zu unterrichten.
i Jeder muss stets die Rechte der anderen respektieren.

Bearbeite nun die nachfolgenden Fragen schriftlich!

1. Wann bist du in den Trainingsraum geschickt worden?

Unterrichtsstunde:

Fach:

Lehrer /-in;:

|2. Warum musstest du den Unterricht verlassen, was hast du gemachte

|3. Warum hast du das gemacht, was war deine Absicht?




|4. Welche Probleme haben deine Lehrer durch dein Verhalten im Unterricht?

|5. Welche Auswirkung hat dein Verhalten auf deine Mitschiler?

Vereinbarung: So willich mein Verhalten verbessern:

Ich versichere, dass ich mich an diese Vereinbarung halte! Ich verpflichte
mich, den versGdumten Unterrichtsstoff nachzuholen und meine Hausauf-
gaben anzufertigen!

Diesen RUckkehrplan zeige ich Frau / Herrn

deren /dessen Unterricht ich gestort habe.

Wann:

Datum Unterschrift der Schuilerin / des Schulers



Das Abschlussgesprdch findet mit der Lehrkraft statt, die die Schilerin / den Schiler in den
Trainingsraum geschickt hat.

Abschlussgesprach

Es hat ein Abschlussgesprach stattgefunden.

Die Schulerin / Schiler

tdarf wieder an meinem Unterricht teilnehmen.

tdarf an meinem Unterricht nicht teilnehmen. Die Schuilerin / der Schiler muss in
den Trainingsraum zurUckkehren und den RUckkehrplan Gberarbeiten.

Bemerkung zum weiteren Verfahren:

Datum Unterschrift Lehrkraft

RUckkehrplan ins Fach ,Trainingsraum* im Lehrerzimmer

2 Die Zahl der Trainingsraumaufenthalte bestimmt die weiteren Schritte: 1 = kein weiteres Vor-
gehen; 2 = Info- Schreiben an die Eltern; 3 = Elterngesprdch; 4 = schriftlicher Verweis; 5 = Klas-

senkonferenz



8. Zusammenfassung / Leitfaden fiir Lehrkrafte und Trainingsraum-Betreuer

Trainingsraum-Info

1. Bei Stérung des Unterrichts muss eine ausdrickliche Ermahnung
durch die Lehrkraft erfolgen.

2. Der Schuler hat das Recht, sich fUr die Auszeit im Trainingsraum oder
fur die Teilnahme am Unterricht ohne seine Stérungen zu entscheiden.

3. Halt der Schuler sich nach der Ermahnung nicht an die Regeln, ent-
scheidet sich der Schiler gegen den Unterricht und somit fur den
TR.

4. Die Lehrkraft fUllt den Laufzettel aus und schickt den Schuiler in das Buro
der Soz.- Pad. neben der Mensa. Sollte kein Laufzettel zur Hand sein,
genUgt auch ein Zettel mit Namen des Schdlers, Uhrzeit, Vermerk.

5. Der TR Raum ist von der 1.- 6. Unterrichtsstunde besetzt.

6. Bitte Schiler auf Aushdnge an unserer BUrotur (Buro Mensa)
aufmerksam machen. Schiler mUssen auch mal eventuelle
Wartezeiten in Kauf nehmen.

7. Der TR-Aufenthalt kann zum Beispiel auch kurz vor Unterrichtsschluss
stattfinden, z. B. Ende 6. Stunde. Sollten kein TR-Betreuer mehr an-
wesend sein, muss der Schiler am ndchsten Tag zur ersten
Stunde im TR Raum erscheinen. Der Schiler muss den versGum-
ten Unterrichtsstoff nachholen.

8. Die Entscheidung, ob der Aufenthaltim TR gerechftfertigt ist, ent-
scheiden die Soz.- Pad. (immer nach Absprache mit der Lehrkraft, z.
B. Stdrungen in den Pausen rechtfertigen keinen TR).

9. Der Schdler darf erst wieder am Unterricht der Lehrkraft, die ihn in den
TR geschickt hat, teilinehmen, wenn ein Abschlussgespréch auf
Grundlage des RUckkehrplans zwischen der Lehrkraft und dem
Schuler stattgefunden hat. Ist die Lehrkraft mit dem RUckkehrplan
einverstanden, nimmt der Schiler wieder am Unterricht teil.

10. Ist die Lehrkraft mit dem RUckkehrplan nicht einverstanden, wird
der Schuler zurGck in den TR geschickt, um den RUckkehrplan neu zu
bearbeiten.

11. Der Schuler bleibt bis zum Ende der Stunde im TR Raum (evil. auch
eine Doppelstunde).



12.

13.

14.

15.

Das Abschlussgesprdach mit der Lehrkraft findet in der Regel am Ende
der groBen Pause statt. Der Schiler muss mit dem RUckkehrplan vor
dem Lehrerzimmer in der groBen Pause warten. Es besteht auch die
Moglichkeit, einen anderen Gesprdchstermin mit dem Schuler zu
vereinbaren. Sollte die Lehrkraft in der groBen Pause nicht anzutreffen
sein, muss der Schuler in der ndchsten groBen Pause oder am né&chs-
ten Tag in der groBen Pause auf die Lehrkraft warten.

WICHTIG!! Die RUckkehrpldne muUssen von der Lehrkraft sofort in das
Fach ,Trainingsraum* abgelegt werden.

Andere Lehrkrafte sind davon nicht betroffen. Auch besteht die Mog-
lichkeit, fUr andere Lehrkrafte den Schuler am gleichen Tag ein zwei-
tes Mal in den TR zu schicken.

Klassenlehrkrafte mUssen neue Schuler ins TR Konzept einweisen. Die

unterschriebenen und damit akzeptierten RUckmeldungen von Eltern
und Schulern bitte zurGck ins Fach ,Trainingsraum’ legen.

Team Sozialarbeit der KGS Kirchweyhe



