
Stellvertretung der Betriebsleitung
m/w/d · ab sofort · ab 2.900,00 · Vollzeit, 40h/Woche

Der Stiegl-Klosterhof in Linz wurde 1930 das erste Mal als Gaststätte eröffnet und ist bis heute 
ein Linzer Traditionsbetrieb. Seit dem Sommer 2020 sind wir, Familie Gassner, die Neuen im 

Stiegl-Klosterhof. Als traditionelle Salzburger Gastronomen-Familie leben wir Service, jeden Tag!

Der Klosterhof wird mit der bewährten Gassner-Philosophie und als Stiegl-Leitbetrieb geführt. Team-
work, Zusammenhalt, Wertschätzung und Respekt wird in den Gassner Betrieben großgeschrieben! 

Als Stellvertretung unterstützen Sie die Betriebsleitung bei der Führung des Stiegl-Klosterhof.
Sie denken und handeln unternehmerisch und repräsentieren den Traditionsbetrieb, sowie die Gassner Gastrono-

mie Betriebe, als Vorbild. 

Sie verfügen über Erfahrung in der Gastronomie und sehen Ihre Stärken sowohl im organisatorischen als auch im 
operativen Bereich? Kundenorientierung und Servicebereitschaft sind Basis Ihrer Arbeits-

philosophie. Sie arbeiten gerne selbstverantwortlich, sind kommunikationsstark und teamorientiert.
Sie möchten Ihr Können unter Beweis stellen - dann sind Sie in unserem Team an der richtigen Stelle!

Stiegl-Klosterhof ·  Landstrasse 30 · A-4020 Linz · jobs@gassner-gastronomie.at ·  +43 732 77 33 73
www.klosterhof.at

Neben abwechslungsreichen Tätigkeiten und einem hohen Maß an Eigenverantwortung bieten wir Ihnen:
Einen attraktiven Standort inmitten der Linzer Innenstadt, flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege in 
einem familiären Umfeld, direkte und unkomplizierte Kommunikation bis hin zur Geschäftsführung, offene Türen, 

kurze Wege, hilfsbereite und engagierte Kollegen, familiäres Betriebsklima, persönliche Entwicklungs- und Karriere-
möglichkeiten, attraktive Mitarbeiterrabatte in all unseren Betrieben.

Eine Familie, ein Team - Team Gassner · www.teamgassner.at

Folgende Herausforderungen zählen zu Ihrem Aufgabengebiet:

Führen, motivieren und mitarbeiten in einem dynamischen Team
Organisieren, koordinieren und kontrollieren eines reibungslosen Tagesablaufes

Sie sind erste Ansprechperson für unsere Gäste & Partner
Sie koordinieren und planen Veranstaltungen im Haus 

Dienstplanung und Recruiting 
Tagesabrechnung der Kassen und Einhaltung der Kennzahlen

Allgemeine administrative Aufgaben


