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IME BILAN DE COMPETENCES

COACHING
FORMATION g . de I3 fiche:
BILAN DE COMPETENCES Date de mise a jour de la fiche: 02/03/2022

CONTENU
Fiche BC 01

Durée: 24h PHASE PRELIMINAIRE

10h de travail individuel

14h en entretien a raison de 2h
par entretien Connaissance de soi

100% présentiel

e Test psychomeétriques ( aptitudes, intéréts
professionnels, motivation professionnelle)
e Travail sur la connaissance de soi

Document remis en fin de
bilan de compétences:
Document de synthése

— PHASE D'INVESTIGATION
Objectifs:

Le bénéficiaire sera capable:

D'analyser ses compétences Analyser son parcours professionnel

professionnelles et personnelles
D'analyser ses aptitudes et

motivations » |dentifier les moments clés de son parcours

De définir un projet professionnel

professionnel ou de formation o Portefeuille de compétences

— e Travail de recherche et d'analyse des pistes
. envisagées

Public: 9

Toutg personne de}sirant faire PHASE DE CONCLUSION
un bilan de compétences

Accessibilité aux PSH: Formaliser son plan d'action
Accessible aux personnes a
mobilité réduite. Pour tout

e Rédaction du plan d'action
besoin spécifique, contactez-

e Restitution du document de synthese

nous
|
Modalités et délais d'acces: Méthodes pédagogiques et moyens
Fiche d'inscription a envoyer d'évaluation
par mail
Délai d'acces: 14 jours avant le
début e Méthodes active et interrogative

e Moyens: entretiens approfondis, portefeuille de
|

compeétences, outils de connaissance de soi, tests

Tarif : 1500 euros net de TVA d'intéréts professionnels
|

CONTACT:
Elodie MOPSUS
0696 01 31 25
contact@ime-formation.com
www.ime-formation.com

Intervenant:

Elodie MOPSUS
Formatrice certifiée
Consultante en bilan de

compétences
Coach certifiée mental et N°Siret: 887 575 066 00 014
professionnel N° d’enregistrement 02973332697 (ce huméro ne vaut pas agrément d’Etat)

11 Quartier syndic, 97224 DUCOS



