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AIDE SOIGNANT DE JOUR
(H/F)

de la i/g(z((‘/{' de /n - ('ln.”

LOCALISATION : Clichy
DATE DE DEBUT : deés que possible
CONTRAT : CDI — temps plein — rémunération selon ccnéé et selon le profil

Qui sommes-nous !

Notre Association, 'Apei de la Boucle de la Seine basée dans le 92 Nord, agit pour et avec les
personnes en situation de handicap et leurs familles. Animés par les mémes valeurs d’éthique et
d’engagement, bénévoles et salariés accompagnent 800 enfants et adultes en situation de handicap
dans les domaines de 'éducation, du travail, de 'hébergement, des loisirs et de la santé. Ensemble,
nous contribuons a construire une société plus inclusive. Venez nous découvrir : apei-bs-asso.fr

Etablissement

"Les Roseaux", est le ler EAM de France en cours de labélisation "Bientraitance". Cette certification
est délivrée par le cabinet AX'AIDE en collaboration avec APAVE Certification. Notre équipe de 50
professionnels dévoués accompagne 32 adultes polyhandicapés en respectant pleinement leurs droits.
Nous disposons de nombreux matériels adaptés pour aider les professionnels dans leurs missions.
Les événements y sont nombreux et les partenariats valorisés, offrant ainsi un environnement
dynamique et enrichissant pour les résidents. Situé a Clichy, notre établissement est facilement
accessible en transport en commun (a proximité du métro |3, de la ligne L et de plusieurs lignes de
bus).

Missions

Sous l'autorité de la cadre de santé et de la direction de I'établissement, en lien avec les autres
membres de I'équipe pluridisciplinaire notamment le personnel infirmier et médical, vous serez
amené-e a réaliser les missions suivantes :
e Prodiguer des soins d’hygiéne et de confort sur les conseils et I'autorité fonctionnelle du
personnel infirmier et médical
e Participer a la surveillance médicale des résidents, aux soins préventifs et curatifs des résidents
e Renseigner et consulter autant que de besoin les cahiers de liaison interne (et/ou autres)
e Accompagner de maniere personnalisée les résidents dans les actes de la vie quotidienne en
veillant a leur bien-étre physique et moral et au respect de leur intimité
e Proposer des activités et participer a leur animation en faveur des résidents dans et hors
I’établissement en lien avec leur projet individuel
e Participer a I'entretien des chambres des résidents et des lieux de vie


https://apei-bs-asso.fr/

Participer a l'accueil des familles et amis des résidents et communiquer des informations
relatives aux résidents, dans la limite de ses compétences et de I'obligation de réserve qui lui
est faite.

Participer a I'élaboration et a la mise en ceuvre des Projets Individualisés des résidents et
Collaborer a la rédaction des écrits professionnels

Assurer la référence de résidents de I'accueil de jour

Participer conformément a son emploi et a ses compétences, a I'évaluation interne et a la
démarche qualité au sein de I'établissement.

Profil

Titulaire du diplome d’état d’aide-soignant (DEAS), vous disposez d’'une expérience aupres d’adultes
en situation de handicap.

Compétences :

Sens du relationnel

Application des protocoles et des regles d’hygiene

Capacité a travailler en équipe pluri professionnelle et a communiquer sur les actes mis
en place

Assurer la tragabilité de toutes les étapes de la prise en charge du résident

Avantages
o JATT
o Transports (63%) et prime mobilité durable
o Cheques vacances et cheques cadeaux (6 mois d’ancienneté minimum)
o Réductions tarifaires CSE : billetterie
o Mutuelle et Prévoyance
o Compte épargne temps
o Politique de formation professionnelle et de progression de carriere

Pour candidater

Adressez vos CV et lettre de motivation a l'attention du service des ressources humaines :

recrutement@apei-bs.asso.fr
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