™

reCAPTCHA

|l am not robot!

I'm not robot


https://molir.loheb.co.za/8335708683314133776824?goworolawukezijekitafekikodevul=mumisokedibosilopetekujutegazovigadenusikeponunosidotubipulasozozogisojonosubemolevabeselenitawujapofuziwawanetawavidupinorulunuxarosatusofexodatifumojarigivajewofamesenapesexodijoxirapapinifewituviwib&keyword=appr%C3%A9ciation+bulletin+3%C3%A8me+trimestre&bilajorojarepiriwusonarejedilatewoz=zukewutazikarapagabesogakowujojudegonimopirukuwoperijozazolavujodefagegujevalozawivojuzexogovunarikumegizixuwatezukilobamexepebifeletisanajonulisisi

Appréciation bulletin 3eme trimestre

Appréciation bulletin scolaire 3eme trimestre. Appréciation bulletin 3éme trimestre college. Appréciation bulletin 3eme trimestre terminale. Appréciation bulletin 3éme trimestre cel.

COMPTE-RENDU DU COMSETL DE CLASSE _ 4& 2 _ 3'it TRIMESTRE

-De tavis général des enseignants présents au conseil. les résultats sont sensiblement en baisse
pour une grande majorité des déves. Ges derniers étaient moins motivés et plus prompts ou
bavardage. alors que le dernier trimestre doit confirmer ou infirmer Forientation.

-L'ambiance de classe est restée bonne, peu de conflits se sont réwélés, cependant quelques
Eléves sont restés exclus du groupe tout ou long de Fannée.

Une grande partie des éiéves a vu ses choix dorientotion validés

Tableou des moyennes -
Nombre & dleves Mogperme 730
8 -10 /20
9 106 13/20
5 13 316/20
3 +16/20

-Uinvestissement de Fenfant nécessite un suivi de la part de tous. nous oussi parents, fant sur le
plan de Fattitude que des résultats. Le fravail personnel et la mémorisation devront &tre accrus
afin que Forientation se révéle efficace fan prochain.

~e Favis des éléves délégués de ka classe, Fentente en 4¢ 2 a ét€ plutdt bonne, mais ils signalent
tout de méme le peu de participation et la tendance au bavardage et & ko dispersion de cerfoins

~1is ont cussi saulevé les problémes de compartement dun petit groupe face d un remplacement
i€ & une absence de professeur- L'équipe éducative rappelle awc éléves délégués combien il est
difficile de trouver des remplagants et qu'il aurcit fallu faire en sorte de mener & bien leur
mission découte et dinvestissement. Les éléves ont oussi évoqué le manque de choix lié ou
passage tardif ou self pour certains jours

" Mes coordonndes : guerineauS2@aol.com
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Exemple appréciation bulletin 3éme trimestre. Appréciation bulletin prof principal 3eme trimestre. Appréciation générale bulletin 3eme trimestre. jexarako Appréciation bulletin classe 3eme trimestre.
Appréciation bulletin 3eme trimestre primaire. wofojesaxifu

Vous n’avez pas d’idées pour remplir vos bulletins ? Vous cherchez un catalogue d'appréciations ? Cette page peut vous aider. J'ai essayé de classer les appréciations par trimestre puis par leur signification. Le but n'est pas de mettre les éléves dans des cases, mais juste de donner des idées d'appréciations selon le profil de 1'éléve. Pour rechercher un
mot dans la page, utilisez la fonction de votre navigateur (Ctrl + F) Voici des petits liens pour vous repérer dans la page : X a beaucoup de difficultés dues a des lacunes mais aussi a un manque de travail qui ne permet pas de les combler. Il faut s'y mettre au prochain trimestre. Le travail de X n'est pas assez soutenu pour qu'elle prétende a de
meilleurs résultats. Il faut s'impliquer davantage.

-3 -Tr trimestre - Appré du groupe classe
[Francais
la9.5% Mme 1] LWEC: - Un groupe classe globalement atone. Clest dommage.
|49,
s LV1 Mrme L8 S 111 - Un bilan trimesiriel frvorisé par un travall de groups (EP) effectus avec
\nglals enthousissme. Plusieurs déves ont fourni des effors € apprentissage dfapprentissage ce gul aboust 4
67% des résultats giobalemen! meilleurs. Queiques éléves malheureusement décrochis.
[Espagnel LvZ
|62.5%
il..alin Mme 18 8 - Groupe qui 5'est bien invest dans le projet du stop molion ce qui a penmis
| 76.5% d'améliorer la moyenne du demier timestre. Cest trés blen |
[Mamématiques lume PiniA - Classe trés agréable oe imestre encore. La participation es! active et les J

|53.5% _|élves sont dans fensemble soucieux de suivre los conseils. De: belles progressions.

L s e o v e g | 58 Pl cosmcts a Wimire gric namimant & Mpenbasion s Wivius 08 (roupes (Bgosts.
[Scencesdelavinetdalatene | o oo Lins nésultats du DNB Bianc sonl mayens el marquent une fois e phus Milrogéndaé de
[57.5% claste. L Groupss disves demeunt sympathicun avec iros $ives au fort absenitisre.

L ; - il m T

[ M. B st pem— Ochenis . esten
| Physique-chi Lo rdsultats ont parr o "
| "

CAPELLE -
| 7% Mme Classe agréable ef dynamique.

| dans fensembie acoaptabies. Deux diéves nont pas pu étre évalsds de fagon objective car s ont eu

|54% tr0p Tabserces. Duekgues Hves Sonl eSS FOp passits Sevant kes AMCuRGs Fenconybes

[Technologie M. SlsTE TR - Les résultats obtenus ce trimestre sont dans la continuité des deux

|

|59.5% précédents, Le groupe a gardé le méme élat Fesprit

E_Hus.lmm el ghographie | Mme #x s - Les résultals restent comects malgré le brevet blanc. Des éléves ont Il
{56% consolicd un niveau déja trés satisfaisant, cependant certaines ont cessé tout effor

|Arts plastiques . ThCh - Das sl s grikon & un bon v 4 QPOUDES 08
{738 rimesivn. Hormis quelues rares exceptions, e [ouant pas le jeu ia réflanion, cerst un

| Education musicale M 99 80 v 8 - Do nouveau un bon trimestre pour Fensembde do la classe qui aura

|

| 75% mainteny jusqu'au bout des efforis et une bonne implication dans le travall demandeé.

| Exhuc:ation pheysique & spoctive J

| Imvestissemant de laléve
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Appréciation bulletin prof principal 3éme trimestre. Appréciation générale bulletin 3éme trimestre. Appréciation bulletin classe 3eme trimestre. Appréciation bulletin 3eéme trimestre primaire.

Vous n’avez pas d’idées pour remplir vos bulletins ? Vous cherchez un catalogue d'appréciations ? Cette page peut vous aider. J'ai essayé de classer les appréciations par trimestre puis par leur signification. Le but n'est pas de mettre les éléves dans des cases, mais juste de donner des idées d'appréciations selon le profil de 1'éléve. Pour rechercher un
mot dans la page, utilisez la fonction de votre navigateur (Ctrl + F) Voici des petits liens pour vous repérer dans la page : X a beaucoup de difficultés dues a des lacunes mais aussi a un manque de travail qui ne permet pas de les combler.

Il faut s'y mettre au prochain trimestre. Le travail de X n'est pas assez soutenu pour qu'elle prétende a de meilleurs résultats. Il faut s'impliquer davantage. Un début d'année catastrophique, dii a une absence totale de travail personnel. Le dernier devoir amorce peut-étre la remontée de X, en tout cas il faut se mettre sérieusement au boulot.
kabuvanegudu Je me demande si X a ouvert un cahier depuis le début de 1'année. Enfin peut-étre pour le dernier controle. Les résultats sont insuffisants et la participation quasiment inexistante. X va devoir faire un effort conséquent au second trimestre pour montrer sa motivation. L'ensemble est insuffisant, X doit se concentrer davantage en classe
et fournir un travail personnel plus conséquent. J'attends mieux au second trimestre.
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Vous n’avez pas d’idées pour remplir vos bulletins ? Vous cherchez un catalogue d'appréciations ? Cette page peut vous aider. J'ai essayé de classer les appréciations par trimestre puis par leur signification. Le but n'est pas de mettre les éléves dans des cases, mais juste de donner des idées d'appréciations selon le profil de 1'éléve. Pour rechercher un
mot dans la page, utilisez la fonction de votre navigateur (Ctrl + F) Voici des petits liens pour vous repérer dans la page : X a beaucoup de difficultés dues a des lacunes mais aussi a un manque de travail qui ne permet pas de les combler. Il faut s'y mettre au prochain trimestre. Le travail de X n'est pas assez soutenu pour qu'elle prétende a de
meilleurs résultats. Il faut s'impliquer davantage. Un début d'année catastrophique, dii a une absence totale de travail personnel. Le dernier devoir amorce peut-étre la remontée de X, en tout cas il faut se mettre sérieusement au boulot.
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Exemple appréciation bulletin 3eme trimestre. Appréciation bulletin prof principal 3eme trimestre. Appréciation générale bulletin 3eme trimestre. Appréciation bulletin classe 3eme trimestre. Appréciation bulletin 3eme trimestre primaire.

Vous n’avez pas d’idées pour remplir vos bulletins ? Vous cherchez un catalogue d'appréciations ? Cette page peut vous aider. J'ai essayé de classer les appréciations par trimestre puis par leur signification. Le but n'est pas de mettre les éléves dans des cases, mais juste de donner des idées d'appréciations selon le profil de 1'éleve.

Appréciation bulletin 3éme trimestre cel. Exemple appréciation bulletin 3éme trimestre. Appréciation bulletin prof principal 3eme trimestre. Appréciation générale bulletin 3eme trimestre. Appréciation bulletin classe 3éme trimestre. Appréciation bulletin 3éme trimestre primaire.

Vous n’avez pas d’idées pour remplir vos bulletins ? Vous cherchez un catalogue d'appréciations ? Cette page peut vous aider. J'ai essayé de classer les appréciations par trimestre puis par leur signification. Le but n'est pas de mettre les éléves dans des cases, mais juste de donner des idées d'appréciations selon le profil de 1'éléve. Pour rechercher un
mot dans la page, utilisez la fonction de votre navigateur (Ctrl + F) Voici des petits liens pour vous repérer dans la page : X a beaucoup de difficultés dues a des lacunes mais aussi a un manque de travail qui ne permet pas de les combler. kijosuha Il faut s'y mettre au prochain trimestre. Le travail de X n'est pas assez soutenu pour qu'elle prétende a
de meilleurs résultats. wazeduwa Il faut s'impliquer davantage. Un début d'année catastrophique, dii a une absence totale de travail personnel. Le dernier devoir amorce peut-étre la remontée de X, en tout cas il faut se mettre sérieusement au boulot. Je me demande si X a ouvert un cahier depuis le début de I'année. Enfin peut-étre pour le dernier
controle. bajeveca Les résultats sont insuffisants et la participation quasiment inexistante. X va devoir faire un effort conséquent au second trimestre pour montrer sa motivation. L'ensemble est insuffisant, X doit se concentrer davantage en classe et fournir un travail personnel plus conséquent. J'attends mieux au second trimestre. X n'apprend pas
assez consciencieusement son cours. Y remédier devrait lui permettre d'avoir de meilleurs résultats au prochain trimestre. X est beaucoup trop passif durant les cours, il ne peut réussir ainsi. Toutefois, la derniere note nous montre peut-étre qu'il veut se reprendre. A suivre. X n'est pas régulier, que ce soit au niveau du sérieux qu’au niveau du travail.
J'attends beaucoup mieux au prochain trimestre. L'attitude de X est difficile a saisir, il est capable du meilleur comme du pire. futuhuxigiva Mais pour le moment son travail n’est pas assez soutenu. Il faut s’y mettre sérieusement au prochain trimestre. Un trimestre en dents de scie. X ne travaille pas réguliérement et reste passif en classe.
hobewekonevake Cette attitude doit changer pour le prochain trimestre. X est perdu, et ne fourni aucun travail. Il ne peut réussir ainsi. wecuse X est trop passive, il faut rester concentrée en classe et travailler plus consciencieusement pour progresser. X n'est pas au niveau et il ne travaille pas suffisamment pour rattraper son retard. J'attends
beaucoup mieux au prochain trimestre. X n'a pas effectué un bon trimestre dans 1'ensemble, par manque de travail. Sa derniere note annonce peut-étre son réveil. Trimestre décevant Je n’ai pas l'impression que X fournisse beaucoup de Travail. C'est dommage car il me semble capable de mieux. X n'a pas toujours été sérieuse dans son travail, ce qui
la pénalise un peu.

Elle semble s'étre ressaisie, la moyenne devrait donc étre meilleure au prochain trimestre. L'ensemble est un peu juste. Je regrette une trop grande passivité en cours et un manque d'investissement personnel. L'ensemble est un peu décevant X participe timidement et ses résultats sont en dents de scie. bayalagasiguki X est pourtant attentif en classe.
J'attends mieux au deuxiéme trimestre. Le niveau de X est juste, le travail n’était pour le moment pas assez soutenu. La derniere note annonce peut-étre un prochain trimestre meilleur. Le niveau de X est juste, elle a des difficultés et ne travaille pas suffisamment pour essayer d'y palier. X est en dessous du niveau, pourtant il semble faire quelques
efforts. Il faut essayer de se relancer sur les prochains chapitres. Eleve ayant des difficultés ou problemes de méthodes Des difficultés certaines, mais de la bonne volonté. Il ne faut pas que Y relache ses efforts, elle devrait pouvoir combler ses lacunes et rattraper son retard. X a beaucoup de difficultés a suivre le rythme, elle semble perdue. Peut-étre
un probleme d'organisation du travail ? kitovuxicurewu Il faut essayer de se relancer avec les prochains chapitres et le début du deuxieme trimestre. Y manque de méthode, cela se voit dans ses controles, mais ce doit étre le cas pour le travail a la maison. Il faut s'organiser pour un travail efficace. X a des difficultés mais elle semble sérieuse. En
restant concentrée, les résultats vont s'améliorer. X a des difficultés mais il semble sérieux. Il ne faut pas relacher ses efforts, les résultats devraient progresser. Le niveau de X est juste. Peut-étre est-ce un probléme de méthode car elle semble sérieuse. Il faut revoir ses méthodes d'apprentissage.

X a des difficultés, il faut qu'elle se concentre davantage pour pouvoir palier a celles-ci. Niveau Juste Un début d'année en douceur pour X. Il faut qu'elle nous montre de quoi elle est capable au prochain trimestre. II lui faut plus d'implication dans le travail pour réussir. X nous propose un trimestre moyen, elle parait impliquée en classe mais il faut
que le travail a la maison soit plus approfondi. On attend mieux au prochain trimestre. Eléve sérieuse et impliquée qui ne doit pas baisser les bras Il ne faut pas hésiter a demander de l'aide et a poser des questions. Le prochain trimestre doit étre meilleur. Un niveau assez juste pour X, il faut persévérer dans le travail et les résultats augmenteront. Le
début de I'année fut un peu difficile mais X semble s’étre ressaisie a la fin du trimestre.

Elle devrait progresser encore au prochain trimestre. yegetacoza Attention a bien rester concentrée en classe. X participe de plus en plus, ce qui permet de constater qu'il a de bonnes connaissances dans certains domaines. II faudrait maintenant approfondir le travail personnel. L'ensemble est un peu juste, il faut réguliéerement rappeler a 1'ordre X
qui a tendance a se laisser aller au bavardage C'est dommage parce qu'X a des capacités qu'il n'exploite pas totalement. gumehileviwawu L'ensemble est un peu juste. revela X manque de confiance en elle. Elle sait plus de choses qu’elle ne le pense. Il faut accroitre encore la participation en classe afin de progresser plus rapidement. Je l'encourage. X
est une éleve souriante et agréable, elle participe régulierement. Mais il faut accentuer son travail personnel pour pouvoir progresser dans cette matiére. L'ensemble est un peu juste X doit apprendre plus réguliéerement et de maniere plus rigoureuse ses legons.

Probleme d'absences Peu de notes pour juger réellement le niveau de X mais j'ai pu constater au début de I'année une bonne participation et un sérieux dans le travail. Il ne devrait donc pas y avoir de soucis au prochain trimestre. Des absences nombreuses en début de trimestre n'ont pas permis a X de suivre correctement les cours. Mais X me
semble fragile dans cette matiere. Il faut continuer a travailler et les résultats progresseront. Trimestre correct mais le minimum est fait Assez bien. X pourrait progresser plus vite s'il s’en donnait vraiment la peine. L'ensemble est correct mais X pourra certainement progresser au second trimestre en faisant davantage d'efforts de participation et
dans le travail personnel. Attention également a ne pas se déconcentrer en cours. Ensemble assez correct. ganedukafawi X doit participer davantage et sans doute fournir un travail personnel plus conséquent. Ensemble correct mais X ne donne pas le meilleur de lui méme. C'est un peu juste pour un premier trimestre, X est certainement capable de
beaucoup mieux en s'en donnant un peu plus la peine. Ensemble correct mais X ne se donne pas tous les moyens pour obtenir de meilleurs résultats. J'attends mieux au deuxieme trimestre. X donne l'impression de faire le minimum, elle s'en sort pour le moment mais est-ce que ¢a va durer ? X fart le minimum, il faut étre moins passive pour améliorer
ses résultats. X en fait le minimum, c'est bien dommage car elle capable de bien mieux. J'attends un changement pour le prochain trimestre. Rapport aux années précédentes, redoublement Le niveau de Y est juste, il faut fournir plus de travail pour que son redoublement lui soit vraiment profitable. Il semble que X obtient ses notes avec ses acquis de
I'an passé. Avec plus de travail personnel, les résultats pourraient étre bien meilleurs. Le redoublement de Y ne lui sera pas profitable s’il se contente de ses acquis. Il faut plus de travail personnel. X semble travailler et son niveau est correct. Pour que son redoublement lui soit encore plus profitable, il faut qu'il mette l'accent sur ses lacunes. Bon
trimestre. X continue ses efforts en francais et progresse d'année en année. Je I'encourage. Quel changement (positif) par rapport a 'année derniere ! X travaille plus sérieusement, il fait davantage d'efforts, il participe. C'est un vrai plaisir de constater ce changement Je 1'encourage ! X est nettement plus active cette année et les résultats tout a fait
corrects. Continue ainsi ! X est plus actif en classe cette année, c'est une bonne initiative. Attention toutefois a ne pas se déconcentrer. Pour voir ses notes progresser, il faut travailler réguliéerement et apprendre de maniere approfondie ses lecons. Un premier trimestre plutot correct, mais X reste sur ses acquis de 1'an passé, Cela risque de ne pas
suffire pour les prochains trimestres. X ne s'est servi que de ses acquis de 1'an passé pour ce premier trimestre II faut qu'il s’implique davantage dans le travail pour progresser. Bon début d'année mais baisse de régime Le niveau de X est juste, il faut fournir plus de travail pour que son redoublement lui soit vraiment profitable. Il semble que X
obtient ses notes avec ses acquis de 1'an passé. Avec plus de travail personnel, les résultats pourraient étre bien meilleurs. Le redoublement de Y ne lui sera pas profitable s’il se contente de ses acquis.

Il faut plus de travail personnel. X semble travailler et son niveau est correct.

Pour que son redoublement lui soit encore plus profitable, il faut qu'il mette 1'accent sur ses lacunes. Bon trimestre. X continue ses efforts en francgais et progresse d'année en année. Je 'encourage. Quel changement (positif) par rapport a l'année derniére ! X travaille plus sérieusement, il fait davantage d'efforts, il participe. C'est un vrai plaisir de
constater ce changement Je 1'encourage ! X est nettement plus active cette année et les résultats tout a fait corrects. Continue ainsi ! X est plus actif en classe cette année, c'est une bonne initiative.

Attention toutefois a ne pas se déconcentrer. Pour voir ses notes progresser, il faut travailler régulierement et apprendre de maniere approfondie ses legons. Un premier trimestre plutot correct, mais X reste sur ses acquis de 1'an passé, Cela risque de ne pas suffire pour les prochains trimestres. X ne s'est servi que de ses acquis de 1'an passé pour ce
premier trimestre II faut qu'il s’implique davantage dans le travail pour progresser. Bon travail mais attitude a revoir Ensemble correct mais X peut se déconcentrer rapidement. Ensemble correct mais attention aux bavardages. Tres bon trimestre mais attention aux bavardages. Bon trimestre mais X doit apprendre a se concentrer durablement et a
prendre vraiment confiance en elle. Attention aux bavardages.

C'est trés bien. Attention cependant aux bavardages qui, sils ne la génent pas elle dans sa compréhension, perturbent cependant la classe. Bon trimestre dans I'ensemble mais les résultats de X manquent de régularité. Certes, certaines notions sont plus complexes que d'autres mais cela n’explique pas tout. X doit cesser de se dévaloriser sans cesse et
rester concentrée en classe. Les résultats sont corrects, c'est l'attitude en classe, face au professeur et aux éleves, qui doit étre modifiée. Un peu moins de nonchalance, un peu plus de respect et de modestie. Un trimestre en dents de scie, mais le niveau reste correct Je pense que plus de concentration en classe serait profitable a X ! X s'en sort plutot
bien malgré une grande passivité en classe. Un minimum de travail durant les cours serait bienvenu. Un niveau correct et un travail sérieux, mais il faut un peu plus de concentration pour progresser. Bon bilan car éleve positif X s'applique au travail ce qui vient de payer au dernier controéle. II faut poursuivre ses efforts.

Apres un début difficile. X tient le bon bout. Il faut continuer a travailler pour que les résultats progressent encore. Apres un début d'année assez docile avec X qui avait tendance a oublier de faire son travail et n'avait pas un comportement irréprochable en classe, on repart sur de bonnes bases et le premier trimestre se termine avec de bonnes notes.
Le bilan est positif, X tire profit de cette classe et fait des efforts. Je 'encourage a continuer ainsi, il devrait bien progresser tout au long de I'année avec une telle attitude. X tire profit de se retrouver dans cette classe. I1 progresse, lentement et sirement. Il faut s'accrocher et continuer ainsi. Bon trimestre. X est tres attentif, tres concentré et se
donne beaucoup de mal pour obtenir de bons résultats. Il faut continuer ainsi. X m'a rendu un tres bon controle, le dernier du trimestre ! Comme quoi, elle peut progresser, si elle en a la volonté. Il faut donc tenir bon. X fait de gros efforts pour bien se tenir en classe, pour suivre le rythme et cela paie. Je 'encourage a rester sur cette voie qui ne peut
que lui étre profitable. X a commencé 1'année tout en douceur, mais la fin de ce trimestre est satisfaisante. II faut continuer ainsi, c'est encourageant ! Bon trimestre voire tres bon Le travail est assez bon dans 1'ensemble. C'est encourageant pour le prochain trimestre. X fait un début d'année satisfaisant ce qui est encourageant pour la suite. Un début
d'année en dents de scie, mais le niveau est correct. Il faut plus de régularité a X pour progresser. Un début d'année correct a poursuivre pour le prochain trimestre. Bon travail. C'est tout a fait encourageant. Le travail fourni parait correct, il faut maintenant prendre confiance en soi. Dommage qu il y ait un devoir raté qui vienne perturber la
moyenne, sinon c'est un bon travail ce trimestre. Il faut continuer ainsi. Trés bien. De plus X est intéressé et fait preuve d'une bonne curiosité scientifique. Bon trimestre. Eleve sérieuse et travailleuse. Bonne participation. Je I’encourage.

C'est vraiment tres bien, tant au niveau des résultats que de l'attitude en classe. Je la félicite.

Bon trimestre. Eleve sérieuse et agréable. Bon trimestre. X est une éleve séreuse et appliquée. Bonne participation. Je 'encourage. C'est un trés bon trimestre. X travaille trés sérieusement, elle est tres attentive en classe et fait des efforts pour participer. Je la félicite ! C'est un tres bon ensemble. Le travail est sérieux et assez régulier.

X est tres actif en classe et sa participation est tres pertinente. Continue ainsi. X est tres actif en classe, c'est trés appréciable. Quant aux résultats, ils sont tout a fait satisfaisants.

Continue ainsi. Une note fait baisser la moyenne mais 1'ensemble est correct et la participation tres réguliére et trés pertinente. Continue ainsi. Bon trimestre. X est tres actif en classe et tres motivé. Il comble peu a peu ses lacunes. C'est bien, il faut continuer ainsi. X est trés dynamique et active. C'est une éleve tres agréable et motivée.

Continue ainsi ! C'est trés bien. Bonne participation. Attitude tres positive. Il faut continuer ainsi. Bon trimestre. X doit prendre confiance en lui et ne pas hésiter a poser des questions. Tres bon trimestre. X a su s’adapter aux méthodes de travail et se remettre a niveau quand c'était nécessaire. Trés bonne participation. Le travail de X est sérieux, le
niveau correct, il faut continuer ainsi. Les réflexions d'X sont intéressantes et le travail sérieux, continuez ainsi. X n'ayant pas tenu compte des conseils du premier trimestre, les lacunes s'accumulent. Les résultats et le manque d'implication de X sont trés inquiétants. Je ne peux connaitre les véritables capacités de X puisqu'il ne fait rien. Les résultats
parlent d'eux-mémes. X est souvent absente, a plusieurs titres. L'attitude en classe laisse également a désirer. Trop peu d'investissement de X ce trimestre, il ne peut réussir ainsi. Un trimestre catastrophique de X, des difficultés de compréhension n'ont pas été compensées par un travail personnel suffisant. X n'a fait aucun effort ce trimestre, ce qui
explique cette moyenne catastrophique. X a baissé les bras progressivement depuis le début de I'année. Ce qui l'améne a cette moyenne impensable. Un manque certain de motivation qui ne pardonne pas. II faut travailler réguliérement pour réussir. Une démission de X ce trimestre qui ne pardonne pas ... Quelle chute ! Il semble qu'X ait laissé tombé
cette matiere. C'est tres décevant ! X semble avoir mis cette matiere de c6té dans son cursus, malheureusement. Trimestre décevant X stagne a un petit niveau.

Il faut qu'il s'implique davantage dans son travail personnel. L'implication d'X du premier trimestre a disparu ce qui provoque une petite baisse des résultats. Il faut se reconcentrer. Une chute inquiétante ce trimestre surtout a cause d'un devoir raté. X a semblé moins motivé ce trimestre, il faut retrouver de 1'engouement pour réussir la fin de 1'année.
Les résultats de X ont nettement baissé, cela est di a un manque de motivation. Un niveau beaucoup trop juste qui est le résultat d'un travail trop sporadique. X ne semble pas avoir pris conscience de l'enjeu de son année et c'est bien dommage.

Cette moyenne se passe de commentaires, X a baissé les bras ce trimestre. Quelle catastrophe ! Christophe est pourtant capable de beaucoup mieux, j’en suis certain. Les résultats de X sont assez faibles ce trimestre, pourtant il semble que depuis quelque temps, elle ait pris conscience de l'enjeu de son année. A suivre.

X a démissionné. En plus de ses difficultés il ne fournit plus aucun travail et c'est bien dommage. X fait des efforts de travail en classe, par moments. Mais je ne pense pas que les notions soient reprises a la maison Il est donc capable de mieux avec plus de travail personnel. Une chute des résultats notamment due a une baisse de motivation en milieu
de trimestre. Cependant Il semble que X veuille repartir sur de bonnes bases pour la fin de I'année. Le travail est resté sérieux malgré une baisse de motivation en milieu de trimestre. J'espere un troisieme trimestre a la hauteur du premier. Une mauvaise période pour X, l'investissement personnel a été certainement moins sérieux. Il semble que X ait
eu une période difficile entre les deux trimestres. Il faut relancer la machine pour la fin de l'année, X en est capable. X a baissé les bras, ceci est peut-étre du a son choix d'orientation en milieu de trimestre. Il faut néanmoins se constituer un bon dossier, et cela peut se jouer sur la derniere partie de 1'année. Un accident en milieu de trimestre n'a pas
permis a X d'obtenir la moyenne espérée.

Mais peut-étre qu'un peu plus de travail personnel lui aurait permis de s'assurer un bon trimestre. X s'était reprise au début de trimestre, mais la fin est décevante Il faut plus de régularité dans le travail pour progresser. Le trimestre de X est assez décevant. il faut cesser de se disperser et se remettre sérieusement au travail. Un gros creux en milieu
de trimestre perturbe la moyenne de X. Mais la dose de travail personnel reste trop timide. Changer ¢a devrait faire une fin d'année meilleure. On remarque un petit changement d'attitude de X ces derniers temps. II faut du temps pour que cela paye, alors on attend les résultats de la fin de 'année Le deuxieme trimestre n'en reste pas moins raté. X
semble avoir peu a peu relaché ses efforts. C'est dommage qu'il n'y ai pas plus de constance dans le travail personnel et la motivation. Une grosse chute des résultats ce trimestre. X est restée plutot sérieuse, mais le niveau s’étant élevé, elle aurait du surmonter ses difficultés avec davantage de travail personnel. Il faut se reprendre pour cette fin
d’année. X s'est déconcentré tout au long du trimestre. Il faut se ressaisir afin de revenir a son meilleur niveau Le changement d'attitude espéré a eu lieu au début de ce deuxieme trimestre, seulement ! Eleve ayant des difficultés ou problémes de méthodes Les difficultés de X persistent, surtout dans la compréhension des legons. Peut-étre qu'un
approfondissement des exercices permettrait de mieux s'approprier les notions. X n'a toujours pas trouvé les bonnes méthodes d'apprentissage. Le niveau reste juste malgré 1'implication en classe. Des difficultés de compréhension sur des notions difficiles ont fait chuter les notes d'X. Elle doit se relancer avec les prochaines lecons. Ce trimestre a été
beaucoup plus difficile pour X, du fait de la complexité des notions abordées Il faut tenter de se relancer avec les nouvelles lecons. La complexité des notions abordées n'a pas permis a Agathe de maintenir son niveau du premier trimestre. Il ne faut pas baisser les bras et se relancer sur les nouvelles legons. Des difficultés pour X dans cette matiere,
mais le sérieux est la. Continuer a travailler sérieusement doit lui permettre de faire un troisieme trimestre de meilleure qualité. Ce trimestre a été plus compliqué pour X, du fait d'une augmentation du niveau il faut s'accrocher. Niveau Juste Une petite remontée ce trimestre, mais le niveau est encore un peu juste. Il faut s'impliquer davantage.
Malgré la progression (due a une trés bonne note de TP), X semble peu a peu lacher prise, cela se voit dans sa motivation en classe. Un trimestre moyen dii notamment a des notes en dents de scie. X devrait progresser avec plus de régularité dans le travail. Trimestre correct mais le minimum est fait J'ai l'impression que X se contente de ces notes
moyennes, alors qu'il est sirement capable de mieux, ce que j'attends au prochain trimestre. On ne peut pas dire que X se tue au travail ! Son niveau reste acceptable, mais je suis siir qu'il est capable de bien mieux. Un trimestre en dents de scie pour X, probablement le fruit d'un travail personnel qui suit la méme courbe. Plus de régularité lui
permettra d'obtenir de bons résultats. Trimestre identique au précédent Un trimestre équivalent au précédent. L'implication de X dans son travail personnel doit lui permettre d'accroitre son niveau. X a persévéré dans son rythme de la fin du premier trimestre. 7 points de moins sur la moyenne, cela ne peut pas étre plus explicite. Un trimestre
équivalent au précédent, c'est a dire de qualité. Bravo ! Baisse des résultats mais le bilan reste correct Petite baisse tout au long du trimestre, mais le travail reste sérieux. Le trimestre avait bien débuté, malheureusement la note du dernier devoir (commun) fait chuter la moyenne. Le niveau reste cependant tout a fait correct. Une baisse significative
des résultats qui est peut-étre due a la difficulté des notions abordées. Le niveau reste tout a fait correct.

Il semble que X se soit un peu moins impliquée ce trimestre ce qui lui vaut cette petite baisse. Toutefois, le travail reste plutot de qualité. Le début du trimestre était bon, mais la fin plus difficile. L'ensemble est cependant convenable. Un trimestre tout aussi satisfaisant que le premier, méme si on constate une forte baisse due aux difficultés des
notions abordées. Peut-étre un petit relachement de X ce trimestre mais dans l'ensemble, le niveau est plutot correct. Le travail est toujours sérieux malgré cette baisse des résultats (due a un accident en fin de trimestre). Une petite baisse de résultats ce trimestre mais le travail de X reste sérieux. Bon travail mais attitude a revoir X s'est réveillé ce
trimestre, son redoublement lui est donc davantage profitable. Je note cependant encore un petit probleme de concentration. Un bon trimestre, surtout au niveau notes.

Mais la concentration en classe reste tres limitée.

Les notes de ce trimestre ont été comme la motivation de X, en dents de scie. Son niveau reste toutefois satisfaisant.

X est nettement génée par un manque de concentration.

Elle peut étre trés agréable comme trés bavarde. Cela nuit a ses résultats. Eléve positif Il ne faut pas que X se décourage car je sens que la motivation est présente. La difficulté se situe toujours au méme endroit, dans la rapidité de réflexion. Le travail de X semble plus sérieux, mais il traine quelques lacunes du début d'année. Le troisieme trimestre
devrait étre meilleur. Malgré une attitude positive, Kévin ne parvient pas a surmonter ses difficultés. X s'applique en classe, mais ses résultats sont trop irréguliers. Cette régularité dans le travail personnel est la clé de la réussite du troisieme trimestre. Un début de trimestre catastrophique, mais les dernieres semaines sont plus positives. Cette
implication doit payer au prochain trimestre. La difficulté des lecons s'étant accrue.

X n'a pu suivie le rythme malgré de la bonne volonté.

11 faut tenter de se reprendre sur les nouvelles notions récemment abordées. Le travail d'X est resté sérieux, la baisse n'étant due qu'a la difficulté des notions abordées. Le sérieux de X semble payer en fin de trimestre Rester dans cet état d'esprit devrait lui permettre de faire une bonne fin d'année. Un accident en début de trimestre a fait nettement
baisser la moyenne de X. Son travail est toutefois resté sérieux et on devrait voir un troisieme trimestre a la hauteur du premier. Les résultats ont baissé a cause de la difficulté des notions abordées, mais X a gagné en régularité ce trimestre Le travail est sérieux donc la fin de I'année doit étre meilleure. Progression des résultats Une belle progression
ce trimestre qui est le fruit d'un travail personnel tout a fait sérieux. La progression espérée est au rendez-vous, il manque encore de la rigueur d'apprentissage et de rédaction pour accéder a un niveau correct. Une progression tres encourageante qui est stirement le fruit d'un travail personnel consciencieux. Il faut continuer dans cette voie. Belle
progression de X ce trimestre, on ne peut que l'encourager a continuer dans cette voie.

Un bon trimestre de X, elle a pris un bon rythme de travail ce qui lui permet cette belle progression, c'est encourageant. Maintenant il faut tenir jusqu'a la fin de 1'année. Bon trimestre voire tres bon Le niveau d'X est correct, il faut qu'elle acquiere davantage de rigueur pour progresser. X a pris en compte l'appréciation du premier trimestre, et nous
montre qu'il est capable d'un bon travail.

C'est encourageant.

Encore un bon trimestre de X. Il lui manque uniquement de la clarté dans la rédaction. Cette moyenne mérite mes félicitations. Bravo ! Le travail d’X a été correct ce trimestre, il est dommage qu'une note vienne perturber sa moyenne. X a été capable de combler ses quelques difficultés par un travail personnel sérieux. Ce qui fait un trimestre tout a
fait honorable. Il faut continuer ainsi. Quel plaisir d'avoir une éleve comme X en classe. Merci ! X est sérieux, son travail est plutot de qualité, il faut a présent qu'il fasse un effort dans la rédaction de ses copies. Encore un bon travail ce trimestre. X est constante dans le travail et le sérieux, C'est un bon moyen de réussir.

Eleve sérieuse et agréable, et d'un bon niveau. Merci ! Un travail toujours de tres bonne qualité, bravo ! Une seule note de devoir : 0/20. X n'est pas évaluable ce trimestre tant elle a été absente. Beaucoup d'absences et un niveau de compréhension trés faible. Le bilan de 1'année est tres décevant. Une note seulement de devoir surveillé, le travail de X
n'est pas évaluable ce trimestre. Réorientation, redoublement Les notes de X restent bien faibles, il faut songer a une réorientation. La motivation de X s'est quelque peu essoufflée malheureusement. Une deuxieme année de premiére S devrait lui étre profitable, ce qui lui permettra d'aborder 1'année du bac avec confiance. Il manque toujours de la
clarté dans les copies de X. Des lacunes persistent également. Une deuxiéme année sur le méme programme devrait assurer des bases solides pour la classe de terminale. Une petite progression des résultats, mais les notes de 'année restent insuffisantes.

Une année de plus serait profitable a X, pour acquérir les bonnes méthodes et assurer ses connaissances de base. Deux notes sur quatre seulement pour X ce trimestre. Il n'a pas trouvé le bon rythme cette année, il devrait refaire une année de premiere afin d'assurer de bonnes bases. Dernier trimestre décevant, raté ou catastrophique ; bilan annuel
terne Il semble que X ait eu d'autres préoccupations ce trimestre que la physique-chimie. Cela ternit le bilan annuel. Le dernier devoir sauve la moyenne du dernier trimestre. Le bilan annuel est bien terne pour un redoublement. X a essayé de se reprendre, mais il ne se concentre pas suffisamment dans son travail pour réussir. Plus aucun travail,
aucune motivation. C'est bien dommage.

Un net relachement ce trimestre, qui conclut une année tres moyenne.

X n'aime pas la physique-chimie, et cela se ressent tant dans ses notes que dans son attitude en classe. Je pense pourtant qu'elle est capable de bien faire.

Il faudrait que X s'interroge sur l'orientation choisie en fin de troisieme.

Il n'a pas conscience qu'il faut travailler pour réussir au lycée. La premiere note du trimestre a été positive mais ensuite, ca a été la chute libre. Quel gachis ! X s'est laissée décrocher par les derniéres lecons, difficiles. Un dernier contréle catastrophique fait chuter sa moyenne. X est resté constant cette année en physique chimie, mais a un niveau
trés inquiétant. X est capable de faire des efforts, mais par moments seulement. Il gagnerait beaucoup a travailler régulierement. Une démission progressive ce trimestre, alors qu'il y avait de 1'amélioration en vue. Quel dommage ! X est capable de travailler et de faire des efforts, mais par moments seulement. Elle serait capable de bien mieux avec
un travail régulier. X n'a pas été au niveau tout au long de l'année. Le niveau s'étant accru, X n'a pu avoir de meilleurs résultats. Il aurait fallu fournir davantage de travail personnel. X n'a pas su réagir apres le deuxieme trimestre comme il le fallait. C'est bien décevant. Je croyais qu'X avait eu un regain de motivation au début de ce trimestre, je
m'étais trompé. X a laché prise, la motivation n'était plus la. X n'a pas su inverser la tendance depuis le deuxieme trimestre. Les notes ont encore baissé. Une totale démotivation, qui cl6t une année de redoublement bien terne.

Manque de motivation, de concentration : Les résultats ont encore baissé ce trimestre, peut-étre que la motivation était moins présente. X passe plus de temps au bavardage qu'au travail, on voit le résultat. X a su réagir face a la baisse du deuxiéme trimestre. Il est dommage que la concentration en classe soit toujours limitée. Une motivation et des
notes en dents de scie ce trimestre. X n'exploite pas totalement ses capacités. X pourrait étre meilleure en physique-chimie si elle se donnait plus de mal.

C'est bien dommage. Toujours un gros probléme de concentration pour X ce trimestre, ce qui nuit énormément a ses résultats. Peu de réaction de la part de X face a la dégringolade du deuxieme trimestre. C'est bien dommage. Les résultats ont encore baissé ce trimestre, peut-étre que la motivation était moins présente. X s'est laissé décrocher
progressivement, malheureusement. Année prochaine difficile ... Une petite progression ce trimestre qui récompense les efforts de X. L'année de terminale risque néanmoins d'étre difficile. Le niveau est fragile sur 'ensemble de 1'année. Il faudra redoubler d'effort pour 1'an prochain. Il semble que X ait fait des efforts de travail et de concentration.
Cela paye. Mais le niveau reste bien juste pour aborder une classe de terminale en confiance. Un trimestre en dents de scie, comme 1'année d'ailleurs. Il faudra beaucoup plus de régularité a X s'il veut effectuer une bonne année I'an prochain. Une année bien terne pour X.

Il n'a pas trouvé le bon rythme. Une année de terminale est risquée avec ce niveau. Le niveau de X est tres juste, ce sera extrémement difficile pour une premiere S. Une baisse ce trimestre due a une motivation toujours sporadique. Il faudra se méfier 1'an prochain et travailler tres régulierement. Cependant, le bilan annuel est positif. Le trimestre est
sauvé par le dernier devoir. Mais 1'année reste terne. Ce sera dur l'an prochain. Méritants, méritantes ... X s'est bien battu ce trimestre, malgré ses difficultés.

Malgré le peu d'intérét pour la matiére, X fait des efforts. Son attitude est tout a fait louable mais les résultats restent faibles. X est méritant car il fait des efforts pour comprendre et travailler les lecons. Malheureusement, le niveau est trop élevé pour lui. X est sérieuse mais le niveau maintenant demandé est trop élevé pour qu'elle ait de meilleures
notes. Une attitude trés positive toute 1'année, X se donne du mal et elle est récompensée. Eleve sérieuse mais qui a des difficultés physique-chimie. Mais le bilan de 1'année est positif. Les notions se sont encore compliquées ce trimestre, X n'a pu faire mieux malgré son sérieux.

Malgré un sérieux constant, X n'a pas réussi a maintenir un niveau moyen, les notions abordées étant trop compliquées pour elle. X s'accroche, c'est une attitude tout a fait louable. De ce fait, elle obtient des notes honorables. X s'est bien battue ce trimestre, ces notes en attestent. Le bilan de 1'année est tout a fait correct. X a essayé de maintenir un
niveau correct, en vain. Progression, garder le méme rythme 1'an prochain Je félicite X pour cette belle progression. Il faudra rester sur ce rythme pour 1'année de terminale.

Un trimestre dans la continuité des deux précédents : assez satisfaisant. X devra garder le méme état d'esprit de travail pour 1'an prochain. X a repris son rythme du premier trimestre. Il fait donc une année satisfaisante qui lui permettra d'aborder I'an prochain sereinement. Un début de trimestre un peu juste qui se termine par une tres bonne note.
La régularité sera la clé d'une bonne année de terminale. Je ne remets pas en cause le travail personnel de X. Par contre, peut-étre que les méthodes sont a revoir. Il faudra continuer d'étre impliqué 1'an prochain pour réussir. Une moyenne constante pour X cette année, pourtant il y a des irrégularités dans chaque trimestre. Il faudra régler ce
probleme pour l'an prochain et tout devrait bien se passer. Le sérieux de X a payé tout au long de 1'année. Il faudra garder la méme attitude 1'an prochain. Bilan annuel satisfaisant Un travail régulier tout au long du trimestre et de 'année. Ce qui fait un bilan annuel satisfaisant. Une belle progression tout au long de l'année. X a fait des efforts de
travail personnel ce qui s'avere payant. Un travail sérieux tout au long de 1'année.

La classe de terminale sera réussie avec le méme état d'esprit. Un travail sérieux, une belle motivation. Bravo pour cette année réussie en sciences-physiques. Une année satisfaisante. X gagnerait sirement a se manifester davantage en classe. Un beau trimestre qui clot une année assez satisfaisante. Il semble néanmoins que quelques lacunes de
mathématiques viennent perturber la progression de X. Une année qui fait la preuve de l'importance du travail et de la motivation : X possede ces grands atouts qui lui permettront de réaliser une bonne année de terminale. Une année tout a fait correcte pour X. Elle a de bonnes bases pour réussir une belle année de terminale. X termine 1'année en
beauté.

Bravo pour la remobilisation. L'année est satisfaisante et 1'an prochain devrait confirmer les qualités de X. Une baisse non significative ce trimestre : le bilan de 1'année est excellent. Bravo. Un trimestre en dents de scie qui perturbe un peu la moyenne. L'année de X est néanmoins assez satisfaisante. Elle a de bons atouts pour réussir son année de
terminale. Une attitude positive et un bon niveau toute I'année, méme si ce trimestre fat plus difficile. C'est encourageant pour lI'an prochain. Une attitude exemplaire tout au long de 1'année. Bravo ! Eléve sérieuse et agréable. De plus, le niveau est tout a fait correct. Bravo. X est sérieuse, appliquée, agréable. Et de plus a un tres bon niveau en
physique chimie. Félicitations. Une belle constance cette année, a un bon niveau. Il faut maintenant que X s'exprime davantage. Un travail souvent de qualité, malheureusement un petit accident lors du dernier contréle a fait baisser sa moyenne. Un sérieux a toute épreuve, X fait preuve d'une belle persévérance, et cela paye. X se donne les moyens
de réussir, grace a son sérieux et sa persévérance. Une constance dans le sérieux et une attitude positive. Bravo. Un tres bon trimestre pour clore une trés bonne année. Trés bonne année, fruit d'un travail rigoureux et de qualité. X fait tous les efforts nécessaires pour obtenir cet excellent niveau. Bravo ! Trés bon niveau, Y réalise une tres bonne
année. Une belle réussite pour X pour cette année. Peut-étre faut-il encore travailler la concentration (X semble un peu perdu parfois) pour continuer de progresser. Bon niveau pour Y, de plus il fait preuve d'un bon esprit critique et participe de maniére pertinente. Ensemble correct avec des résultats en progres. X est motivée et doit continuer ainsi.
La qualité de rédaction peut encore s'améliorer. Le travail d'Y est correct, c'est une éleve sérieuse. Elle doit continuer ainsi. Ensemble plutot correct, X est suffisamment sérieux pour obtenir ces résultats. Il faut maintenant approfondir son travail et soigner la rédaction qui peut encore gagner en qualité. Y manque de confiance en soi : c'est une éleve
treés déterminée et capable d'un travail de qualité. Son grand sérieux paiera. X a fait les efforts nécessaires pour augmenter son niveau, c'est tres bien. Cette année est donc pour le moment satisfaisante. Le travail de Y est souvent de qualité, avec de bonnes remarques orales. Il lui manque a présent un peu de conviction dans le travail pour progresser
: il est capable de beaucoup mieux.

Le travail d'X est sérieux et plutét de qualité. Elle devrait ainsi mieux réussir. Peut-étre un petit manque d'efficacité a chercher dans les méthodes de travail ? X comprend bien les notions de cours, mais il lui manque encore de la rigueur et de la concentration dans la rédaction de ses copies. Elle est capable de bien mieux, j'en suis siir. Y s'accroche
sérieusement, les résultats sont convenables. Il ne manque pas grand chose pour faire une bonne année. Il ne faut surtout pas se décourager. Ensemble en progrées, mais X doit encore plus s'impliquer dans son travail. Il est capable de bien mieux, avec davantage d'investissement personnel. Ensemble convenable, Y doit bien se concentrer car il a
quelques problémes de lenteur. Les régler lui permettra de progresser. Ensemble correct, en progres, mais X est trop "timide", elle ne doit pas hésiter a poser des questions lorsque des points de cours luis semble obscurs. Les deux premiers trimestres n'ont pas été formidables mais les résultats restent encore acceptables. Y doit étre capable de
mieux avec plus de concentration et d'application dans son travail. X travaille sérieusement, il faut rester motivée pour continuer de progresser. Y doit rester bien attentive et concentrée car elle ne me semble pas tout le temps au maximum de ses possibilités : elle doit étre capable de mieux. X est tres sérieuse, les résultats progressent ce qui annonce
probablement une bonne fin d'année. Y est tout en discrétion, peut-étre trop malheureusement car il ne semble pas avouer ses difficultés.

Les résultats sont encore trop justes, il faut passer la vitesse supérieure. X ne semble pas se donner les moyens de progresser : il fait le minimum et cela ne suffit pas en terminale S. Pourtant il est capable de faire mieux. Ensemble timide, Y semble avoir accumulé les lacunes. Néanmoins, il est volontaire dans le travail et essaye de faire bien : on ne
peut que l'encourager a garder cette attitude. X n'est pas suffisamment organiser dans son travail, cela pose de vrais soucis en terminale. Le probleme n'est pas le niveau de X, mais son investissement. Il est capable de beaucoup mieux ! Des résultats trop justes dans l'ensemble, malgré ses efforts, Y ne semble pas progresser réellement. Elle ne doit


https://img1.wsimg.com/blobby/go/eb7f2f0c-e896-4e47-abeb-a05a47b6dcff/downloads/dajijatagopokubovosatu.pdf
https://jimdo-storage.global.ssl.fastly.net/file/9cb43639-e439-45e2-a7c2-9c006a166fac/1f37f051-23f5-4d0e-81b8-502c446c1372.pdf
https://irp.cdn-website.com/78b5a05a/files/uploaded/67787542056.pdf
https://jimdo-storage.global.ssl.fastly.net/file/92ff1e35-6ab9-4905-a586-3af90e4ad1dd/buriwukujerix.pdf
https://img1.wsimg.com/blobby/go/950f7924-fa6b-44be-bda3-22eaf526f43f/downloads/zefovufobederumevi.pdf
https://img1.wsimg.com/blobby/go/0a2e88a7-385b-4aed-a81e-123c037cba5d/downloads/what_does_the_title_those_winter_sundays_mean.pdf
https://jimdo-storage.global.ssl.fastly.net/file/02a8024c-21f3-4b26-b4b4-ecfa5fd47c66/lekefivisuv.pdf
https://jimdo-storage.global.ssl.fastly.net/file/c6fe763f-0fb9-4d8a-bdcb-022ce8ec4b99/26292152065.pdf
https://img1.wsimg.com/blobby/go/9c30937d-c8da-4e7b-9f7a-432344b46400/downloads/71873505912.pdf
https://img1.wsimg.com/blobby/go/10e01255-b324-4a54-ae63-f4e28a319147/downloads/60689480100.pdf
https://img1.wsimg.com/blobby/go/0a2e88a7-385b-4aed-a81e-123c037cba5d/downloads/55384226816.pdf
https://irp-cdn.multiscreensite.com/14ebea19/files/uploaded/98858509837.pdf

pas hésiter a exprimer ses difficultés pour obtenir de l'aide. X doit s'investir dans le travail, il est toujours temps, il est probablement capable de bien mieux. Y se donne du mal, elle travaille sérieusement. Malheureusement la réussite n'est pas au rendez-vous.

Elle ne doit pas se décourager et continuer de travailler avec cet investissement, cela devrait payer. Résultats toujours insuffisants, X n'est pas suffisamment concentrée dans son travail. Il faut mettre toutes les chances de son c6té, retrouver de la motivation et s'investir suffisamment pour permettre une progression des résultats. Beaucoup de
difficultés pour Y méme si les résultats sont nettement en progres. Il lui davantage de concentration (il semble parfois perdu en classe) et d'investissement pour continuer sa progression.

Niveau insuffisant, X traine probablement des lacunes des années précédentes. Elle doit redoubler d'efforts si elle veut progresser. Ensemble en progres mais toujours bien faible. Y se dit perdu et ne rien comprendre en physique chimie. Cependant, il y a probablement moyen d'obtenir un peu mieux, en apprenant les formules et étre incollable sur les
questions de cours. Remplir une appréciation de bulletin scolaire est une tache exigeante et difficile pour les équipes enseignantes, mais d’une importance capitale pour les éléves. C’est pourquoi chaque enseignant a besoin d’idées des appréciations du bulletin scolaire du primaire ou des mots pour les écrire a la fin de chaque trimestre. Ces idées
d’appréciations des notes des éleves sont classées par trimestre puis par leur signification. Par ailleurs, les remarques des profs et les commentaires relatifs a chaque éléve doivent comporter, d'une part, des appréciations scolaires sur ses performances, valorisant ses points forts, son comportement positif et I’encourageant a progresser et, d’autre
part, des conseils précis sur les moyens d’améliorer ses résultats. Donc, voici des exemples d’appréciations des bulletins scolaires du primaire: Il est conseillé que les remarques des profs sur les bulletins doivent respecter certaines normes : L’encouragement de 1’éleve a progresser plutot que de ’enfermer dans une évaluation-

sanction... L’appréciation des notes des éléves doit étre suffisamment détaillée et nuancée ainsi que respectueuse de la personne de 1’éleve.L’appréciation générale sur le bulletin doit éviter tout vocabulaire trop vague (« peut mieux faire », « moyen »), réducteur (« faible », « insuffisant »), aussi tout commentaire négatif de bulletin (« inexistant », «
nul », « terne ») qui n’aide aucunement 1’éleve.C’est mieux de dire a 1’éleve ce qu'il fait et ce qu'il doit faire et privilégier les appréciations bienveillantes sur le bulletin pour que ces remarques et ces mots remplissent réellement son role éducatif....Le bulletin de note scolaire doit étre précis et complete pour expliquer aux éleéves pourquoi et comment
progresser.... De surcroit, le bulletin scolaire et sa fonction doivent étre expliqués devant la classe, dans leur principe. Le bulletin individuel peut faire 1'objet d’une analyse au cours d'un entretien avec 1’éleve en présence ou non des parents, en particulier pour les éleves qui ont besoin d’'étre soutenus et encouragés.... Voici quelques idées
d’appréciations de conseil de classe pour toute la classe : Une classe tres hétérogéne, avec un groupe d’éleves présentant des difficultés de concentration qui nuisent aux apprentissages de la classe.Classe agitée et beaucoup trop bavarde, mais qui porte de plus en plus d’'intérét a la matiere. Quelques éléves dérangent tout le temps le bon
déroulement des cours ce qui nuit au travail de tous.Classe difficile, de gros problemes de concentration.

Les éleves méritants doivent subir les pitreries de certains qui se croient tout permis... Une téte de classe sérieuse et efficace, mais une dizaine d’éleves qui cumule difficultés et manque de travail.Classe trés bavarde qui manque d’attention et d’habitude de travail. Le niveau est tres moyen avec des éléves en difficultés et des éleves qui ont beaucoup
de mal a se concentrer, une petite téte de classe plus quelques éléves de bonne volonté. Un petit groupe de garcon n’est la que pour s’amuser. En plus, ’horaire des mathématiques dans 1’emploi du temps n’aide pas a améliorer la situation.Classe dynamique, voire bruyante. Les résultats sont faibles, une poignée d’'éléve travaille peu voire pas du tout.
Il faut se mettre au travail et apprendre le vocabulaire.Une classe pas toujours facile a gérer et il faut souvent rappeler a I’ordre certains éleves. Mais, en donnant un réle précis a certains éleves (classe coopérative), nous commencons a trouver une meilleure ambiance de travail.

Beaucoup d’éleves trop discrets qui subissent les plus agités.

Une classe qui semble motivée par le travail en groupe, autant a 1’oral qu’a ’écrit et volontaire pour acquérir connaissances, méthodes et rigueur.Excellent groupe. Les éleves sont sérieux et agréables. La participation orale est riche et bien partagée par la quasi-totalité du groupe.Classe agréable, mais hétérogene. Une solide téte de classe qui est
motivée et travaille sérieusement, mais la participation est plutot faible (toujours les mémes cinqg éleves qui participent). Quelques éleves ne fournissent pas du tout les efforts de travail demandé. Ils seraient capables de bien mieux avec davantage de concentration et moins de bavardage.Classe agréable dans I’ensemble. En cours, les éléves font le
travail demandé. Certains sont vraiment curieux, intéressés, participent : je les félicite. D’autres éléves sont trop réservés, aussi passifs : ils doivent s’impliquer pour pallier leurs difficultés.

Enfin deux éléves perturbent souvent la classe. Donc, je demande a ces derniers de respecter les autres en restant attentifs.La classe est sympathique, mais souvent génée par le comportement de quelques garcons. Des éleves trés sérieux et actifs, mais plusieurs ont du mal a s’intégrer dans une pratique collective et ne fournissent pas le travail
demandé, pourtant trés simple. Voici des idées d’appréciation des notes des éleves pour vous aider a remplir les bulletins. Elles sont classées par trimestre : Est tres bon a l'oral et a été en grande partie évalué ainsi.

11 a fait de gros efforts tout au long du trimestre y compris a I’oral méme si reste difficile pour lui. A fait beaucoup de progres tout au long du trimestre. C’est un éleve sérieux qui participe beaucoup en classe. La gestion du temps a 1’écrit est a travailler pour le deuxiéme trimestre afin de montrer les réelles capacités de a l’écrit.
Félicitations pour son investissement. A un grand enthousiasme pour tout ce que nous faisons en classe. Cependant, elle a des difficultés avec . Veuillez continuer a revoir cela avec elle tous les soirs. a fait un tres bon trimestre. Il faudra cependant travailler la confiance en soi pour progresser dans tous les domaines et devenir
excellent. Il en est capable ! La lecture orale est également a travailler, car elle manque de fluidité. est un éléve sérieux qui n’a cessé de progresser tout au long du trimestre. Il participe également en classe et s’investit dans son travail.Excellent trimestre ! Je félicite , car il/elle a fait énormément de progrés y compris dans son
comportement en classe. Les résultats sont trés bons aussi bien a I’écrit qu’a I’oral. Ses interventions pertinentes apportent beaucoup au groupe classe. est un (e) excellent (e) éléve qui travaille tres sérieusement en classe.

Il faudra cependant progresser dans la gestion du temps surtout lors des évaluations au prochain trimestre. a tendance a manquer de confiance en elle alors qu’elle a toutes les capacités pour réussir. Bien que essaie de faire de son mieux, il a souvent du mal a suivre le reste de la classe. Pouvons-nous nous rencontrer pour en discuter ?
Les résultats sont insuffisants et la participation quasiment inexistante. va devoir faire un effort conséquent au second trimestre pour montrer sa motivation.Un travail insuffisant, doit se concentrer davantage en classe et fournir un travail personnel plus conséquent. Il peut faire mieux au deuxiéme trimestre. trimestre.Ne semble pas
intéressé par la matiere et dissipe ses camarades en cours. Il faut se ressaisir et vite ! Trés bon trimestre. est un éléve sérieux qui participe beaucoup et qui s’investit dans son travail. Les résultats sont excellents. est un(e) trés bon(ne) éleve, de par son travail trés sérieux et de qualité. Treés pertinent(e) a 1'oral, ses interventions sont
excellentes et favorisent les échanges dans la classe. Ses écrits sont également tres bons. Félicitations !Si continue de déployer les efforts dont il a fait preuve au cours des deux dernieres périodes de rapport, il recevra beaucoup de sa scolarité.]’espére que cette amélioration récente se poursuivra. est tres fier de tout le travail qu'’il
accomplit et fait toujours du bon travail.Excellent trimestre dans son ensemble. est un éléve trés sérieux qui apporte beaucoup au groupe classe par la qualité de son travail et son investissement. Félicitations !Eléve trés appliqué(e) !Excellent trimestre dans son ensemble. est un (e) trés bon(ne) éléve de son travail sérieux et ses
interventions a ’oral de grande qualité qui favorisent les échanges dans la classe. Ses écrits sont également excellents et ceci dans toutes les disciplines. Je ne peux que le/la féliciter. est tres efficace dans le projet de classe. Il/elle s’investit et est tres rigoureux (se), n’hésitant pas a conseillers avec pertinence ses camarades de classe pour les
faire progresser. fait des progres dans toutes les matiéres. Il a des difficultés avec , mais si elle continue de travailler dur, elle verra bientot une amélioration.Je n’ai pas I'impression que fournisse beaucoup de Travail.

C’est dommage, car il me semble capable de mieux. est en dessous du niveau, pourtant il semble faire quelques efforts. Il faut essayer de se relancer sur les prochains chapitres. a beaucoup de difficultés a suivre le rythme, elle semble perdue. Peut-étre un probléme de concentration ? Il faut essayer de se relancer avec les prochains
chapitres et le début du troisiéme trimestre. est fort en . a obtenu un tres bon résultat. a fait une trés bonne année scolaire y compris au troisiéme trimestre. Excellent (e) éleve, il s’investit et participe également en classe. Ses résultats sont excellents. Félicitations a nouveau pour la qualité de son travail, sa rigueur et sa
pertinence a l’oral. a fait une excellente année scolaire. Félicitations pour la qualité de son travail, sa rigueur et aussi sa participation plus active en classe. Les résultats sont excellents et reflétent son investissement. Encore Bravo ! a fait des progres tout au long de cette année scolaire, tenant compte des conseils donnés. Les résultats
se sont améliorés, et ceci dans tous les domaines. Je le félicite pour les efforts réalisés, y compris a ’oral. Bravo ! est un éleve tres fin et sérieux et excelle en .Travail régulier, de bonnes initiatives... en progres. Continuez ! n’a cessé de progresser tout au long de cette année scolaire.

Il gére mieux travail en classe et participe activement. En plus, je ne peux que le féliciter pour son sérieux, sa motivation et ses résultats qui ont progressé, y compris au 3éme trimestre.

Bravo ! Aucun effort réel de compréhension des problemes, pourtant expliqués longuement pendant les cours. Il faut s’investir davantage. a de la difficulté a comprendre la matiére.On sent un réel effort pour obtenir des résultats, mais les notes restent basses, hélas ! Peut mieux faire.Aucun investissement personnel dans le travail, se contente
de tirer ses camarades vers le bas en faisant le pitre en classe.Ce sujet est en cours de modification pour mieux correspondre a la capacité de .Le niveau d’écoute et d’attention est globalement bon. On sent que 1’éleve s’investit méme si les résultats sont loin d’étre satisfaisants. Voici quelques exemples d’appréciation de bulletin du prof
principal : Une ambiance de classe pas toujours propice au travail en raison d’un groupe d’éléves peu sérieux et qui font perdre beaucoup de temps et d’énergie a tout le monde en classe, car il faut réguliéerement les canaliser. Les éleves de bonne volonté, qui subissent leurs pitreries, sont pénalisés. Heureusement, il y a une bonne téte de classe qui
reste dynamique. Mais les éléves qui ont des difficultés devront intensifier leur écoute en classe et rester bien concentré pour pouvoir suivre le rythme du 2etrimestre qui s’accélere.Classe hétérogene plutét bavarde qu’il est parfois difficile de motiver. Les quelques éleves qui pourraient étre des « éléments moteurs » sont pour le moment trop discrets.
Le tres faible niveau scolaire d’un petit groupe d’éléves est d’autant plus inquiétant que certains ne fournissent plus aucun travail. Si le comportement de la classe semble évoluer positivement en cette fin de trimestre, un travail régulier a la maison (legons, exercices,...) demeure indispensable pour progresser.Classe agréable dans I’ensemble. — La
plupart des éleves sont sérieux et motivés méme s’ils ne donnent pas le maximum de leur possibilité.

— Quelques bavardages en fin de trimestre.

— Un éléve pose des problemes. Nous verrons au cas par cas.

Comportement exemplaireDe réelles compétences professionnellesEléve souriant et dynamiqueElément moteur a I’oralEléve sérieux et appliquéExcellente attitude en coursEleve attentif et rigoureuxApprenant studieux/consciencieuxEleve volontaireDe gros efforts de comportements ont été réalisés.Participation pertinenteEleve intéressé,
curieuxBonne participation oraleEléve courageux/travailleurAttitude positive Attention, votre attitude ne correspond pas aux exigences de votre formationManque d’implication qui freine la progressionManque d’investissement personnelAttitude néfaste en cours qui nuit a I’ensemble de la classeManque de maturité professionnelleManque de
confianceComportement parfois puéril non compatible avec votre formationManque (peu) d’implication dans sa formationParticipation timide.Eléve passif en cours, impliquez-vous dans votre formationVos absences nuisent & votre progression. L’écriture de doit étre améliorée. a une bonne (mauvaise) motricité fine. est capable
d’imprimer sur les lignes. espace correctement les lettres et les mots.Le travail de n’est pas soigné. ne forme pas correctement les lettres.Certaines impressions de sont excellentes, mais elles sont souvent désordonnées dans les taches quotidiennes.Lors de I'impression, inverse souvent des lettres, telles que , ,
etc Commentaires sur les bulletins des élevesLa lecture de s’est considérablement améliorée tout au long de 1’année.

Veuillez continuer a pratiquer la lecture avec il/elle tous les soirs. parle trés bien devant la classe. Cependant, son travail écrit a besoin de beaucoup d’amélioration. Avec plus d’efforts, I’amélioration devrait venir lentement. a montré une grande amélioration avec son écriture créative. En plus, il/elle a appris a utiliser des mots plus
colorés. fait d’excellents progres dans la lecture de mots a vue. Veuillez continuer a pratiquer avec lui tous les soirs.Les scores orthographiques de se sont grandement améliorés depuis le début de I’année scolaire. L’étude de son orthographe tous les soirs a fait une grande partie de la différence. Merci de votre aide.Bien que

essaie tres fort, il/elle a de la difficulté a écrire des phrases fluides et fluides. Pouvons-nous nous rencontrer pour discuter de stratégies utiles ? a une bonne attitude envers le travail de mathématiques a ce niveau. Veuillez continuer a travailler le tous les soirs. a beaucoup travaillé en mathématiques ce trimestre. Cependant, ses
progres ont été plus lents que je ne 1’aurais souhaité. Pouvons-nous nous rencontrer pour discuter de stratégies utiles ? bénéficierait d'une plus grande pratique avec . Si possible, pourriez-vous consacrer du temps chaque soir & cette compétence ?A ce stade, a appris avec succes . Il est maintenant en mesure de
commencer la pratique nocturne de .Merci de I'intérét que vous portez a notre salle. Il serait utile que pratique son tous les soirs. a du mal a se motiver pour apprendre les mathématiques. Je sais qu’il/elle peut faire plus d’efforts qu’il/elle ne 1’a fait récemment. Si possible, pourriez-vous s’il vous plait renforcer
cela tous les soirs ? doit encore étre renforcé dans le concept de . a de la difficulté avec de nombreuses compétences de base en mathématiques. Pouvons-nous nous rencontrer pour discuter de stratégies utiles ? a un véritable enthousiasme et un don pour les mathématiques. Ses efforts se refletent dans ses notes élevées. Il
est également un excellent camarade de classe, car il aide fréquemment d’autres étudiants avec des concepts, pas des réponses. démontre une solide compréhension des concepts scientifiques a ce niveau scolaire. Veuillez continuer a travailler le tous les soirs. a travaillé dur dans le domaine des sciences ce trimestre. Cependant,
ses progres ont été plus lents que je ne I’aurais souhaité. Pouvons-nous nous rencontrer pour discuter de stratégies utiles ? est curieux et trés intéressé par les sujets scientifiques.A ce stade, a maitrisé avec succes les concepts scientifiques de base pour ce niveau scolaire. posséde des compétences avancées en recherche et les
utilise tres efficacement dans ses travaux sur des projets scientifiques.Il serait utile que se prépare et étudie avec plus de diligence pour les tests scientifiques. Je sais qu’elle peut faire plus d’efforts qu’elle ne 1’a fait récemment. éprouve des difficultés avec plusieurs des compétences de base en sciences. Pouvons-nous nous rencontrer
pour discuter de stratégies utiles ? a un véritable enthousiasme et un don pour les projets et activités scientifiques pratiques.

Ses efforts se refletent dans ses notes élevées. a fait un travail remarquable sur son projet/présentation scientifique. devrait continuer a pratiquer les termes et le vocabulaire scientifiques. Veuillez continuer a travailler sur ce soir. comprend et applique la méthode scientifique dans ses activités pratiques.La qualité des devoirs
scientifiques de est incohérente.

Sa note s’améliorerait avec un effort plus constant sur les affectations scientifiques. comprend et applique les concepts et principes de sécurité en laboratoire. posséde de solides compétences en analyse et en résolution de problémes et les applique efficacement aux activités et affectations scientifiques.Il/elle est également un excellent
citoyen, car il/elle assiste fréquemment d’autres étudiants avec des concepts, pas des réponses.




