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1. Prdambel

Der Grad von Zivilisation und Kultur einer Gesellschaft misst sich daran, was sie fUr
ihre schwachen und benachteiligten Mitglieder tut *.

(* zitiert nach Kanter, Zeitschrift fur Heilpadagogik 4, 2002)

Schiler*innen mit dem Forderschwerpunkt ,Geistige Entwicklung® brauchen unsere
Unterstitzung, um moglichst selbst bestimmt leben zu lernen und um ihre Talente,
Fahigkeiten, Fertigkeiten und Bedrfnisse zu erkennen und zu entwickeln.

Wir unterstitzen unsere Schiler*innen, ihre Mdglichkeiten zu entfalten und ihr Leben
moglichst selbststandig zu fuhren. Dabei méchten wir mit den Eltern und Pflegeeltern
und allen an der Forderung dieser jungen Menschen Beteiligten konstruktiv
zusammenarbeiten.

2. Profil der Schule Hochfeld

Die Schule Hochfeld ist ein Forderzentrum mit dem Schwerpunkt ,Geistige
Entwicklung®. Das gesamte Gebaude ist barrierefrei.

Hier werden ungefahr 125 Schiler*innen in der Regel in 15 Klassen beschult. Sie
werden in Unter-, Mittel-, Ober- und Werkstufenklassen unterrichtet. Der Unterricht
findet von Montag bis Mittwoch jeweils von 7.50 Uhr bis 13.15 Uhr, Donnerstag von
7.50 Uhr bis 12.30 Uhr und Freitag von 7.50 Uhr bis 11.30 Uhr statt.

Im Rahmen von Integrationsmafinahmen werden inzwischen weitere 36 Schuler*innen
mit dem Forderschwerpunkt ,Geistige Entwicklung" zieldifferent beschult.

Das Kollegium dieses Foérderzentrums ist ein Team aus Fachleuten mit
verschiedensten Qualifikationen / verschiedener Professionen:

Sonderschullehrer*innen

sonderpadagogische Fachkréafte
Fachlehrer*innen

Sozialpadagogische Assistentinnen (SPA)
Schulsozialarbeiter

Absolventen eines Freiwilligen Sozialen Jahres
Physiotherapeutinnen

Logopadinnen



Hausmeister (stundenweise vor Ort)
Sekretérin
Hauswirtschafterin

Die Schule Hochfeld ist eine Ausbildungsschule:

Praktikant*innen der Universitat

Auszubildende von unterschiedlichen Erzieher*innenfachschulen
Auszubildende zu Sozialpddagogischen Assistentinnen und Assistenten
Auszubildende der Pflegefachschule der Imland-Klinik in Rendsburg

werden hier begleitet.
Lehrer*innen im Vorbereitungsdienst schlie3en hier ihre Ausbildung erfolgreich ab.

Alle Schuiler*innen der Unter- und Mittelstufen werden mit einem warmen Mittagessen
versorgt, das aus der Kiiche des Imland-Klinikums geliefert wird.

An funf Nachmittagen bietet die Schule im Rahmen der Offenen Ganztagsschule den
Schiler*innen Freizeitangebote an. Die Offene Ganztagsschule wird von
Padagog*innen ehrenamtlich geleitet, die Teilnahme ist fur die Schiler*innen freiwillig.

Die Schule Hochfeld liegt direkt am Nord-Ostsee-Kanal. Von hier aus ist die
Rendsburger Innenstadt problemlos mit dem Stadtbus erreichbar.

Ein Fahrdienst bringt viele Schiler*innen in die Schule und wieder nach Hause und
kann auch fur die Beférderung zu auf3erschulischen Lernorten genutzt werden.

Einige Schiler*innen benutzen fir den Schulweg offentliche Verkehrsmittel, das
Fahrrad oder kommen zu Ful3.

2.1 Unterricht

Die Unterrichtsinhalte richten sich nach den Leitthemen des Lehrplanes
.~oonderpadagogische Forderung® des Landes Schleswig-Holstein. Diese sind
eingebunden in unser schulinternes Curriculum. Die Schule verfugt Uber verschiedene
Fachraume:

- Musikraum

- Sporthalle

- Physiotherapieraum
- Lehrklche

- Snoezelraum

- Tonwerkraum

- Textilraum

- Holz — Werkraum

- Trainingswohnraum



AulRerdem verfugt die Schule tber eine Aula und Nebenraume, die fur differenziertes
Arbeiten genutzt werden.

Schwerpunkt an unserer Schule bildet der themenzentrierte Unterricht. Dies bedeutet,
dass handlungsorientiert und ganzheitlich Inhalte vermittelt werden.

Die Schuler*innen der Klassen 1 bis 3 werden im Klassenverband auf das Erlernen
der Kulturtechniken Lesen, Schreiben und Rechnen vorbereitet.

Die Schuler*innen der Klassen 4 bis 9 erhalten dreimal in der Woche Deutsch- und
Mathematikunterricht, eingeteilt in Niveaukurse. Schiler*innen, die nicht in diesen
Mathematik- und Deutschkursen unterrichtet werden kénnen, erhalten in dieser Zeit
speziellen Forderunterricht: ,Entwicklung von Alltagskompetenzen®, ,Intensiver
Assistenzbedarf, ,Unterstitzte Kommunikation®.

Der Einsatz verschiedener digitaler Medien im Unterricht erfolgt schon in begrenztem
Rahmen (iPads, Active-Boards, Laptops, Android-Tablets)

Die Werkstufenschuler*innen befinden sich in der Berufsschulzeit (Klasse 10 bis 12).
Sie werden nach einem eigenen Unterrichtskonzept berufsvorbereitend unterrichtet
(siehe Werkstufenkonzept, Punkt 3.5).

2.1.1 Zusatzangebote

Im Rahmen der Verkehrserziehung gibt es eine Fahrrad-AG mit abschlieRender
Fahrradprifung.

Einmal woéchentlich haben einige Schiler*innen die Moglichkeit, am Schulreiten
teilzunehmen.

Der Schulchor ,Die Hochfeld-Singers® steht allen Schiiler*innen ab Klasse 4 offen und
verfugt Gber ein umfangreiches Repertoire von Liedern. Ebenso finden in der Schule
physiotherapeutische Ganzbehandlung und Logopéadie statt.

Auch die Treffen der Klassensprecher der Schilervertretung finden regelméRig
wahrend der Unterrichtszeit statt.

Verschiedene AG-Angebote 1x wéchentlich.

Segelprojekt in Kooperation mit dem Verein ,Meer bewegen®.

Golfprojekt in Kooperation mit dem Golf Club Lohersand e.V., Sorgbrick

2.1.1.1 Schulhund

Wir freuen uns sehr dariber eine tiergestitzte Padagogik in der Schule Hochfeld
anbieten zu kénnen und den Schiler*innen eine neue und hochgradig motivierende
Form des Lernens zu ermdglichen. Alle Aspekte, die den Tierschutz betreffen,
Hygienebestimmungen, Inhalte der Schulhundausbildung, Ausbildungsstand des
Hundes usw. sind in unserem Konzept in der Schule offen einsehbar. Derzeit sind zwei
Schulhundteams im Einsatz, die speziell in einem 35-stliindigen Lehrgang durch ,Fit
for schooldogs* ausgebildet wurden.



2.2 Lebensraum Schule

Das Aufsuchen auf3erschulischer Lernorte ist Unterrichtsinhalt. Dazu gehdren auch
mehrtagige Schulausfluge. Traditionell besuchen wir die NORLA
(Landwirtschaftsmesse), die NordArt (gréf3te norddeutsche Kunstausstellung) und
unternehmen einmal jahrlich einen Tagesausflug mit der gesamten Schule.

An landesweiten schulibergreifenden Veranstaltungen wie z.B. Sport- und
Schwimmwettkampfen oder Musikevents wird regelmaRig teilgenommen. Auch
andere kulturelle Veranstaltungen wie z.B. Schul-Kino- und Theaterbesuch sind
Bestandteil des Unterrichts.

Alle zwei Jahre im Wechsel findet ein Basar oder ein Sommerfest statt.

Jahreszeitliche Feste werden regelmallig begangen (Fasching, Adventsfeiern,
Laternelaufen).

Die SV richtet mehrmals im Jahr eine Schuldisco aus.

2.3 Zusammenarbeit mit anderen Schulen und aul3erschulischen Einrichtungen

Es besteht eine enge Zusammenarbeit mit den allgemeinbildenden Schulen in
Rendsburg und Umgebung, dem BBZ am NOK sowie den Forderzentren mit den
Schwerpunkten Sehen, Hoéren, Sprache und Lernen An den allgemeinbildenden
Schulen und am Berufsbildungszentrum werden Schiler*innen mit dem Schwerpunkt
geistige Entwicklung durch die Zusammenarbeit im gemeinsamen Unterricht von den
Lehrkréften der Schule Hochfeld unterstitzt und sonderpéadagogisch geférdert.

Es besteht eine verlassliche interdisziplinare Zusammenarbeit mit:
- Berufsberatung der Arbeitsagentur
- Integrationsfachdienst (Ubergang Schule-Beruf)
- Eingliederungsfachdienst
- Jugend- und Sozialdienst
- Krankenhausern
- Reha-Kliniken
- Sanitatshausern
- therapeutischen Praxen
- Haus- und Facharzten
- Psychologen
- Krankenkassen
- Kindertagesstatten



2.4 Unsere kollegiale Zusammenarbeit

AulRerhalb des Unterrichts leisten die Lehrkréafte folgende Beitrage zur Entwicklung von
Schule und Unterricht:

2.4.1 Prasenzzeit

Einmal monatlich gibt es nach dem Unterricht eine Prasenzzeit zum kollegialen
Austausch und zur Arbeit in Gruppen. Die Anwesenheit ist fur die Lehrkrafte
verpflichtend.

2.4.2 Konferenzen

Lehrerkonferenzen / padagogische Konferenzen finden alle zwei Wochen regelmaliig
statt. Alle 4 Wochen ist die Teilnahme fir die SPA-Kolleg*innen verpflichtend.

Stufenkonferenzen vierteljahrlich
Schulkonferenz zweimal jahrlich
Fachkonferenzen

2.4.3 Facharbeitsgruppen

Deutsch

Mathematik

Verbraucherbildung

Sport / Schwimmen

weitere Konzepte (Hygiene, Schulsozialarbeit)

2.4.4 Stufen- und Teamsitzungen

Planung gemeinsamer Projekte und Unterrichtsthemen
padagogischer Austausch
Entwicklung von Stufenkonzepten

2.4.5 SPA-Sitzungen

Am ersten Freitag nach den Ferien, zum Austausch zwischen SPA untereinander und
mit der Schulleitung.



2.4.6 Fortbildungen

Schulentwicklungstage
Fortbildungen in Veranstaltungen des IQSH
Nutzung weiterer Fortbildungsangebote anderer Anbieter

2.4.7 Digitale Kommunikation

Verbindliche, tagliche Nutzung von 1Serv

2.5 Aul3engelande

Das Schulgelande verfugt Gber einen Sportplatz, der auch als Schul- und Pausenhof
genutzt wird. Es ist ausgestattet mit folgenden Spiel- und Freizeitgeraten:

- FuBRballfeld mit zwei grof3en Toren
- ein Klettergerust

- eine spezielle Schaukel ,Vogelnest"
- 6er- Schaukel

- zwei Wipp-Tiere

- ein TischfuRball

- eine Tischtennisplatte

- 4 Kettcars

- 2 grof3e Sandspielflachen

- ein Matschtisch

- ein Basketballkorb

- zwei Hangrutschen

- ein Rodelhang

- eine ,Hutte" als Pausen- Treffpunkt
- Schulgarten

2.6 Elternarbeit

Zwischen Schule und Elternhaus wird eine enge und gute Zusammenarbeit
angestrebt. Neben der Mitarbeit im Klassen- und Schulelternbeirat werden folgende
Maglichkeiten zum Austausch angeboten:

- Elternsprechtag

- Elternabende

- Elternfrihstiick

- Hausbesuche

- Schul- und Klassenfeste

- Elterngesprache / Beratung

- Telefonate

- Fdhren eines Mitteilungsheftes

- Die Kommunikation darf aus datenschutzrechtlichen
Grinden nicht Uber soziale Netzwerke erfolgen

- Sprechzeiten fur den Schulsozialarbeiter



2.7 Schulsozialarbeit

Auf Initiative der Schule Hochfeld ist das Projekt Schulsozialarbeit ab dem Schuljahr
2018/19 ins Leben gerufen worden. Die Schule teilt sich den Schulsozialarbeiter mit
den Forderzentren ,Geistige Entwicklung“ in Nortorf und Eckernférde. Bewilligt wurde
ein Gesamtumfang von insgesamt 30 Wochenstunden. Daflr entfallen 12 auf die
Schule Hochfeld.

Die Arbeitsbereiche sind beispielsweise:

Beratung- und Gesprachsangebote fir Schiler*innen, Eltern und andere
Erziehungsberechtigte

Beratung und Hilfestellung fur Lehrkrafte
Krisenintervention im Schulalltag
Bei Bedarf themenorientierte sozialpddagogische Gruppenarbeit,
z.B. Gewaltpravention
Sprechzeiten: Donnerstag von 9.00 Uhr bis 14.00 Uhr
Freitag von 8.00 Uhr bis 12.30 Uhr

2.8 Unterstitzte Kommunikation (UK)

Ein Teil unserer Schiler*innen ist bezogen auf lautsprachliche Kommunikation als
nicht bzw. kaum sprechend anzusehen. Es gibt Beratung durch Fachberaterinnen fur
die Eltern. Im Unterricht werden verschiedene Hilfsmittel eingesetzt
(Gebardenunterstitzte Kommunikation (DGS), Talker, Bilder). Grundlage sind die
Bildsymbole von Metacom.

2.9 Schulervertretung

Die Schuler*innen wahlen in ihren Klassen einen Klassensprecher. Diese bilden die
Schulervertretung, welche einen Schulsprecher und einen Vertreter aus ihrer Mitte
wahlt.

Unterstitzt wird die SV von der Verbindungslehrerin, die die SV-Treffen organisiert,
strukturiert und ggf. Anregungen gibt.

Ab der Mittelstufe wahlt jede Klasse einen Klassensprecher*in, die dann die
Schiilervertretung bilden.

Diese trifft sich regelméaRig mit der Verbindungslehrkraft, um aktuelle Themen zu
besprechen. Der Schulsozialarbeiter wird zu den Sitzungen eingeladen.

Die Informationen und Ergebnisse aus den Sitzungen werden an die Schiler*innen
sowie das Kollegium weitergeleitet.



Der Schulsprecher wird basisdemokratisch gewahlt und vertritt die Schule im Bereich
der Forderzentren ,Geistige Entwicklung® auf Kreis- und Landesebene. Aktuell stellt
die Schule Hochfeld den Landesschiilersprecher aller Férderzentren in Schleswig-
Holstein.

2.10 Schilerbiicherei

Die Schule verfugt Uber eine Schulerbiicherei und bietet ein breites Spektrum an
Bilderblchern, Sachbtichern, Erstleseblichern, Jugendbichern, Lexika sowie eine
Erweiterung an CDs und DVDs.

In regelmaligen Abstanden haben die Schilerfinnen die Madoglichkeit, in der
Schulbtcherei Bucher und andere Medien zu lesen und auszuleihen.

2.11 Offene Ganztagsschule (OGS)

Die Offene Ganztagsschule gibt es seit dem Schuljahr 2006 / 2007. Der Trager der
OGS ist der Forderverein der Schule Hochfeld e.V.. Die OGS findet von Montag bis
Donnerstag in der Zeit von 13.00 Uhr bis 16.00 Uhr und Freitag von 11.30 Uhr bis
14.30 Uhr statt und wird von padagogischen Gruppenleiter*innen gefiihrt. Die
Schiler*innen erhalten verschiedene Angebote aus den Bereichen Sport, Kunst,
Musik Freizeit und Kultur. Die Aktivitditen werden auf dem Schulgelande, in der
Sporthalle, in den Werk- und Klassenrdumen, in der Lehrkiiche und in der ndheren
Umgebung (Wald, Spielplatze, am Kanal) durchgefuhrt. Der OGS steht eine vielfaltige
Anzahl an Spielgeraten, Spielen und Verbrauchsmaterial zur Verfiigung.

Die offene Ganztagsschule ist anerkannt als niedrigschwelliges Betreuungsangebot.

2.12 Forderverein der Schule Hochfeld e.V.

Der Forderverein unterstitzt die schulische Bildung. Die dafir erforderlichen Mittel
werden aus Mitgliedsbeitrdgen, durch Geld- und Sachspenden und durch sonstige
Zuwendungen beschafft. In den letzten Jahren sind Spielgerate, bewegliches Inventar
und Lehr- und Lernmittel erworben worden, die auch im Wesentlichen der Offenen
Ganztagsschule zu Gute kommen.

3. Programm der Schule Hochfeld

3.1 Unterrichtsentwicklung

3.1.1 Inklusion

Seit 2009 ist inklusive Bildung europaweit verpflichtend.
Das Kollegium ist verpflichtet, sich fortwahrend zum Thema ,Inklusion“ weiterzubilden.

Wir sorgen weiterhin fir Beratung und Unterstitzung anderer Schulen bzw.
Kolleg*innen und Eltern auf dem Weg zu mehr Inklusion mit dem Ziel einer
wachsenden Beschulung von Schilerinnen mit dem Schwerpunkt geistige
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Entwicklung im gemeinsamen Unterricht mit Unterstitzung und Forderung durch
unsere Lehrkrafte.

3.1.2 Kooperation mit dem BBZ

Die Kooperation mit dem BBZ am NOK wird gefestigt und ausgeweitet:
Uberarbeitung der Kooperationsvereinbarung

Gemeinsames Ausbildungskonzept fur Lehrkraft im Vorbereitungsdienst (LiV) im
Bereich der Sonderpadagogik entwickeln

Weiterentwicklung der Arbeit in Kooperationsklassen

3.1.3 Uberarbeitung des schulinternen Curriculums

Fir den Kursunterricht werden Curricula fur das Fach Deutsch und Mathematik
entwickelt.

Fur die Facher Technik/Kunst werden stufenbezogene Unterrichtsangebote mit
entsprechenden Beispielen fir Werk- und Kunstprojekte entwickelt.

Fur das Fach Verbraucherbildung werden stufenbezogene Curricula mit
Empfehlungen fur die Unterrichtsthemen entwickelt.

3.1.4 Digitale Medien

Die Nutzung digitaler Gerate gewinnt immer mehr an Bedeutung im Alltag und im
Unterricht. Angestrebt wird ein verstéarkter Einsatz von iPads im Unterricht und in der
Unterstitzten Kommunikation. Der Einsatz von Laptops und des Active-Boards soll
intensiviert werden. Hierzu sind regelméRige Lehrer*innenfortbildungen notwendig.

3.1.4.1 Medienkonzept

Unsere Schiler*innen sollen kompetente Unterstitzung beziiglich des Erwerbes von
Kenntnissen, Fahigkeiten und Fertigkeiten im Umgang mit elektronischen Medien
erhalten. Darum ist es wichtig, ihnen den richtigen Umgang und den vielfaltigen Nutzen
von Smartphones und Tablets zu vermitteln. Zudem motiviert die Arbeit mit Active-
Boards und weiteren digitalen Medien die Schiiler*innen, neue Lernerfolge zu erzielen.

Der Einsatz assistiver Medien im Unterricht soll vorrangig die Selbstwirksamkeit und
zudem die Selbststandigkeit der Schiler*innen ermdglichen und férdern. Zu diesen
zahlen zum Beispiel Anybookreader-Stifte, BicMacs und Bigpoints. Die Funktion
erstreckt sich vom selbststandigen Vorlesen-Kénnen des Stundenplanes bis hin zu der
eigenstandigen  Bearbeitung von Arbeitsbogen sowie der allgemeinen
Informationsgewinnung. Die Einbeziehung assistiver Medien in den alltaglichen
Unterricht erméglicht vor allem Nichtlesern und Leseanfangern einen hohen Grad an
Selbststandigkeit.
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In Zusammenarbeit mit dem Schultrager und dem IQSH wurde ein Medienkonzept
erstellt, welches laufend weiterentwickelt wird.

Im Rahmen des Sonderprogramms zur Digitalisierung von Schule wurde eine Liste der
anzuschaffenden Gerate in Zusammenarbeit mit dem Schultrager erstellt. Die
Anschaffung der Gerate muss noch durch den Schultrager erfolgen.

3.2 Schulsozialarbeit

Es liegt ein Entwurf des Konzeptes zur Schulsozialarbeit an der Schule Hochfeld von
2017 vor.

Dieses muss uberarbeitet und evaluiert werden und gegebenenfalls eine Erhéhung
des Stundenumfangs der Schulsozialarbeit beantragt werden.

3.3 Forderverein der Schule Hochfeld e.V.

Anstehende Projekte:

Mitfinanzierung der schuleigenen iPads im Rahmen der finanziellen Mdglichkeiten des
Fordervereins.

3.4 Offene Ganztagsschule (OGS)

Es wird angestrebt, dass es hoch mehr wechselnde Angebote von externen Anbietern
gibt. Eine Unterbringungsmaoglichkeit fur Sandspielzeug ist auf dem Auf3engelande in
Planung.

3.5 Werkstufenkonzept

Die Leitidee des Werkstufenkonzeptes ist die Angleichung an die Berufsschulstruktur
und die Vermittlung entsprechender Schltisselkompetenzen.

An Praxistagen in den Werkstéatten fir behinderte Menschen (WfbM) haben die
Schuler*innen die Mdglichkeit, ein- bis zweimal in der Woche in den verschiedenen
Bereichen der Werkstatt zu arbeiten und sich Uber den Alltag nach der Schule zu
informieren. Aul3erdem nehmen sie an Berufspraktika als berufsvorbereitende
Malinahme teil.

Projekt ,Ubergang Schule-Beruf‘ des Bildungs- und Sozialministeriums.
Kooperationsklasse am BBZ am NOK in Rendsburg:

Die Kapazitaten der Schilerzahlen am BBZ am NOK sollen in Zusammenarbeit mit
der Schulaufsichtsbehtrde, dem Schultrager, dem BBZ am NOK und der Schule
Hochfeld weiter gesteigert werden.

Aul3enarbeitsplatze verschiedener WfbM.

TZU - Unterricht im Klassenverband.

3.6 Schulgebaude
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Aufgrund der stetig steigenden Schiler*innenzahlen sind neue Raumkonzepte
notwendig. Die vorhandenen Raumlichkeiten sind voll ausgeschopft, Fachraume
wurden zu Klassenraumen umfunktioniert. Zur VergroRerung von Klassenrdumen
wurden bei zwei Raumen Durchbriiche zu ehemaligen Kursrdumen gemacht. Ein
dritter Durchbruch ware mdaglich, um einen weiteren Klassenraum zu vergrof3ern. Die
Kapazitaten fur weitere Klassenraume sind erschopft.

Die Hausmeisterwohnung wird nicht mehr bewohnt. Es liegt ein Antrag an den
Schultrager vor, diese so umzugestalten, dass eine schulische Nutzung maoglich ist.

3.7 AulRengelénde

Das Aul3engelénde soll im hinteren Spielbereich um eine Schaukel und eine Schaukel
fir Rollstuhlfahrer erweitert werden.

Zudem ist ein Fahrradunterstand geplant.

Im Schulgarten soll eine kleine Hutte fur Gartengerate und Arbeitsmittel errichtet
werden.

Unterbringungsmaglichkeit fur Sandspielzeug vgl. 3.4.

3.8 Allgemeine Konzepte zur Schulentwicklung

Folgende Konzepte werden derzeit entwickelt:
Absentismus

Deutsch

Ersthelferkonzept

Hygiene

Kooperation mit dem BBZ am NOK
Mathematik

Mobilitatskonzept

Schulregeln in leichter Sprache
Sport

Stundenplangestaltung

UK

Verbraucherbildung
Vertretungsplan

Werken
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Willkommensmappe
Ausblick

Die Verwirklichung der Ideen und Ziele dieses Schulprogramms ist uns ein wichtiges
Anliegen. Deshalb werden wir den Fortschritt unserer Bemihungen im Auge behalten
und haben eine schulinterne Uberpriifung der gesteckten Ziele durch eine neu zu
bildende Evaluationsgruppe in ca. 2 bis 4 Jahren projektiert.

Stand: Mai 2020
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