
 

Notschlafstellenmitarbeiter*in für Übernahme von  
Abend- und Nachtdiensten (m/w/d) 

In Kombination mit anderen Fachbereichen im Unternehmen möglich! 
 
 
Beschäftigungsausmaß:  5 - 15 Stunden/Woche je nach Übernahme von Wochentagen 

Arbeitszeiten während Öffnungszeiten: täglich 18 – 22 Uhr 
bzw.  Nachtbereitschaft bei Nächtigungen 

Einsatzort:   Notschlafstelle in der Stadt Weiz  

 

Gehalt:   Mindestgehalt lt. Verwendungsgruppe mind. SWÖ-KV 4  
2.140,70 € bei 37 Wochenstunden zuzüglich 
Nachtbereitschaftszulage (50% des Grundgehaltes zwischen 22 und 6 
Uhr) und Sonn- und Feiertagszuschlag. Die tatsächliche Einstufung 
ist abhängig von den Vordienstzeiten und der Grundausbildung. 

Qualifikation: Personen, die sich in psychosozialer Ausbildung befinden oder 
engagierte Personen mit sozialer Kompetenz,  

Einfühlvermögen, Flexibilität, Belastbarkeit, Spontanität, 
Kommunikationsfähigkeit, Fähigkeit zur Selbstreflexion und 
professionellen Abgrenzung 

Zusatzqualifikation: Zeitliche Flexibilität und Selbständigkeit sowie Organisationstalent 
Digitale Kompetenz (MS Office, Firmeninterne Datenbank) 
Bereitschaft zu Nachtdiensten, Unvoreingenommenheit gegenüber 
der Zielgruppe Obdachlose und Wohnungslose in persönlichen 
Krisen. 

Aufgabengebiet:  Aufnahme und Dokumentation der Klient*innendaten 
Kontrolle Einhaltung der Hausordnung durch die Bewohner*innen 
Grundversorgung: Zubereitung des Abendessens sowie Frühstücks, 
Ausgabe von Hygieneartikel, Wäsche und ggf. Kleidung.  
Führung des Dienstbuches, Nächtigungsstatistik 
Instandhaltung der Notschlafstelle, Teilnahme an Teamsitzungen, 
Intervisionen und Supervisionen, Gespräche führen 

 
Bewerbungen an: Weiz Sozial gGmbH 

8160 Weiz, Franz-Pichler-Straße 28/3 
E-Mail:  office@weiz-sozial.net 
T: (0664) 306 75 75 
 

Dienstbeginn: ab September 
 
Nähere Informationen:  DSA Andreas Raith-Pretterhofer 0664 306 75 75 

mailto:office@weiz-sozial.net

